1102563
(IEEETINN @rivm.nl]

Sent: Mon 1/25/2021 1:09:24 PM

Subject: Re: Antw: Uitzonderingssituaties tweede prik gemist
Received: Mon 1/25/2021 1:09:25 PM

Inventarisatie risico tweede prik uitzonderingsscenario’s (Slides 2, 4).pdf

o IEXENN

Hierbij! Hopelijk lukt dit wel.

Dank,

51.2e
Projectbureau Covid-19 vaccinatie

os IIEEECH
RN

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie

rrom: [EXECY EXEE
Sent: Monday, 25 January 2021 13:42:56

Subject: Re: Antw: Uitzonderingssituaties tweede prik gemist

Kan je het vb als losse bijlage sturen?
Ik kan het via mail niet openen.

vn: (ER KRN <K v 1>

Datum: 25 januari 2021 om 08:32:23 AST
(@rivm.nl>

@rivmnl>, <BEEEN @ vivin 01>

Onderwerp: Re: Antw: Uttzondenngssituaties tweede prik gemist

seste IEXEEN



1102563

Geen enkel probleem om na 5 uur te spreken - ik ben de hele avond (Nederlandse tijd) prima bereikbaar. Hartelijk dank
alvast. Hierbij nogmaals het voorbeeld vanuit het GGD deel:

Uitzonderingssituaties missen tweede prik

GGD (met zorgmedewerkers en 60+)

GEVALIDEERD

Geidentificeerde uitzondering

1. Verhuizing

2. Briel vergeten of verioren

3. Nitguwe medewerker
4. Briel gekregen, maar uil dienst

5G

fijd (net 18 o ¥

6. Briel gekregen, maar vergelen/met
mogelijk te plannen (by. riekte)

7. Herinnedning vergeten (2* prik datum miel
meer op netviies)

8. 85+ doelgroep mel weinig mobiel/email
gebruik.

9. Ni2l mobiele reden (bv. gevangenis) en
kan niet gevacdineerd worden

10, 1% prik niet ziek, 2% prik niet mogelijk
(bv. Zwanger of autcimmuunziekte)

11, Geen vacGns meer, annulening

12. Ander vacdin 2¢ prik

Gisge clun mt

Hartelijk dank,

51.2e
Projectbureau Covid-19 vaccinatie

o IEEE

Gemitigeerd?

512e

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie

Mitigerende maatregel(en)

Verzetten is megelijk via call center, Intemationale
verhuizing gezien alks eigen verantwoordelijkheid -
diverse afspraak ' 2t
voor kigine vilzonderingssilua ties.

Eerst bij werkgever een nisuwe briefl aanvragen (QA
calicenter)

Verantwoordelijkneid van de werkgever

Aspraak voor 2° is reeds gepland - geen wijziging

Verantwoordelijkbeid van de werkgever

Later altijd mogelijk opnicuw alspraak in te plannen
via calicenter, zolang mail/prinl aanwezy is. Anders
Zie #2,

Lopande aanname dal vaconalie 2 prik ook
mogelijk is - Zie lijst mel aannames.

Verantwoordelijk ligl bij ontvangede persoon.

Mantelzorger mag afspraak maken. Portaal vanal 1
apr.

Te bevestigen

Vervolgacties

+ W1 Toavoegen aan QA callcenter (G VL]

Uslu)

* V2 Bevests aanname uitstelmogelijkheid 2¢
e i |
« V3 Niet geprikt: SMS/email? (

* V4 Onduidelijk of voldoende gemiligeerd.
Verder onderzoek nodig.

* ¥5 Richtlij
nodig (

= V6 Richtlijnencommissie (

* V7 Bevesti aanname uitstelmogelijkheid 2¢
B 2|
e o0 AR,

Zge & VWS beleidadvies

From:
Sent: Monday, 25 January 2021 13:24:05

5.1.2¢




Subject: Antw: Uitzonderingssituaties tweede prik gemist

Beste AR

Ik zie geen voorbeeld onder je mail staan.
Ik ben momenteel op de (ei)landen en heb een volle agenda. Ik probeer je vanmiddag even te bellen, gezien het
tijdsverschil wordt dat na 5 uur. Is dat oké?

1102563

Van: <IEEE @rivm.ni>

Datum: 25 januari 2021 om 06:15:11 AST

@rivm.nl>

Onderwerp: Uitzonderingssituaties tweede prik gemist

Vanuit het programmabureau ben ik momenteel bezig om de uitzonderingssituaties voor het missen van de 2e prik in
kaart te brengen. Zie hieronder als een voorbeeld wat de uitkomst is van bv. het GGD spoor

Graag zou ik ook met jou ook een moment plannen om door de uitzonderingen te lopen die spelen bij BES en CAS, indien
aanwezig. Is dit momenteel al relevant voor BES en CAS, en indien zo, wanneer zou het uitkomen om 15-20 minuten te

bellen vandaag of morgen?

Uitzonderingssituaties missen tweede prik

GGD (met zorgmedewerkersen c0-+) - IEN

Geidentificeerde vitzondering

1. Verhuizing

2. Briel vergeten of veromnen

3. Nieuwe medewerker
4. Briel gekregen, maar uil dienst

5. Grensieeflijd (net 18 geworden)

6. Briel gekregen, maar vergeten/miet
mogelijk te plannen (bv. riekte)

7. Herinnering vergeten (2* prik datum niet
meéer op netviies)

8. 85+ doelgroep met weinig mobiel/email
gebruik.

9. Niel mobiele reden (bv. gevangenis) en
kan niet gevacdnesrd worden

10. 1% prik niet Ziek, 2 prik niel mogedijk
{Lv. 2nanger of auloimmuunziekte)

11, Geen vacdns meer, annulering

12. Ander vacdn 2 prik

Gaspe chun

Gemitigeerd?

5.1.2e

Mitigerende maatregel(en)

verzetlen & mogeljk via call center, Intemationale
verhuiZzing geZien ak eigen verantwoordelijkheid -
diverse a'spraak Y houde

voor kizine Litzonderingssitua ties.

Eerst bij werkgever een nisuwe briefl aanviagen (QA
callcenter)

Verantwoordelijkheid van de werkgever

Aspraak voor 2° is reeds gepland - geen wijZiging
Verantwoordelijkbeid van de werkgever

Later altijd mogelijk opnievw alspraak in te plannen

via calicenter, rzolang mail/print aanwezig is. Anders
Zie #2.

Lopende aanname dal vacdinatie 2 prik ook
mogelijk is ~ Zie st mel aannames.

Verantwoordelijk ligt bij entvangede perscon,

Mantelzorger mag alspraak maken. Portaal vanal 1
apr.

Te bevestigen

= V6 Richtlijnencommissie (§

Vervolgacties

+ M Toevoegen aan QA catkenter (OJENIETY

51

[

e

* V1 Bevesti aanname vitstelmogelijkheid 2*
oo ((RETI
* V3 Niet geprikt: SMS/emai? (SIEEFOIIN

* V4 Onduidelijk of voldoende gemitigeerd.

Verder onderzoek nodig.

* V5 Rihtlijnencommaissie & VWS beleidadvies
vy (RETIN

5.1.2e

* V7 Bevesti aanname vitstelmogelijkheid 2¢
o AR

» VB Verificatie GGD (@

5.1.2e .



1102563

Bedankt,

51.2e

Projectbureau Covid-19 vaccinatie

o< IEEE

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie



