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Bespieiing Kerngroepoverleg: overleg vaccinatie GGZ nthE 0]
Vergaderdatum en -tijd 19 januari 2021 16:00-17:00 uur
Vergaderplaats Via Webex Datum

19 januari 2021
Deelnemers

RIVM: 5.1.2e
(registratie); VWS 5.1.2e ons kenmerk
»]NIcFA 5.1.2¢ | 5.1.2e
RPN (communicatie), 5.1.2e (registratie),
5.1.2e ; Valente: B8
5.1.2e 5.1.2e : ; Parnassiagroep:
SR (bestuurssecretaris); GGZ Friesland:

P

Het lijkt dat regionaal/landelijk GGZ ook aantallen binnen GGZ
inventariseert? Uitzoeken 51.2e

1 Notulen vorig overleg
Geen opmerkingen.

2 Kijken naar de scope bepaling

Uitvraag om scope te inventariseren wordt morgen verstuurd. Deadline is
25 januari. Volgende week zijn de definitieve aantallen beschikbaar.

Toestemming VWS: Intramuraal bewoners + zorgmedewerkers. 15
februari (onder voorbehoud van beschikbaarheid en levering vaccin)
Gepland: Extramuraal: Q2 Hiervoor nog geen toestemming. Scope groep
is hiervoor belangrijk.

Reden uitstel intramurale zorg: nog onzeker wanneer AZ uitgeleverd en
beschikbaar is.

1¢ telling:

Patiénten 63.175

Medewerkers 25.000
3K meer dan in vaccinatiestrategie VWS. Is dit een probleem? ->
enm'lemen dit mee.
Wellicht dat 60+ eerder wordt uitgenodigd en deze mensen via GGD
eerder gevaccineerd worden, dit compenseert wellicht met 3000.
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Datum
(Valente) Clienten in opvang: leeftijden lopen door elkaar. Liefst iedereen 19 januari 2021
met 1 vaccin prikken. Liefst efficiént in een keer, dan eindeloos proces.
Ons kenmerk
Niet bij een koepel aangesloten leden worden geinventariseerd.
Wat is de vaccinatiebereidheid? Op dit moment hoog. Tot nu toe ervan
uitgaan dat een grote groep zich laat vaccineren. Groep die zich niet wil
vaccineren zal te verwaarlozen zijn.
Als medewerker zich om privacy redenen niet bij werkgever wil vaccineren
kan wachten op de uitnodiging in haar/zijn eigen leeftijdscategorie.
Hoe hiermee om te gaan en over registratie. Hier zal een stuk tekst over
geschreven worden. -> actie

60+ scope: Wel inventariseren, goed om te weten ivm prioritering. Die
mensen worden toch al snel uitgenodigd. Deze groep wordt meegenomen
in uitvraag.

Medische indicatie: Dit moet door arts bepaald worden. Voor mensen
zonder arts huisarts kan GGD-arts een rol spelen. Naast de medische
indicaties die worden genoemd op de RIVM website neemt GGZ het
volgende mee als medische indicatie:

Metabool syndroom

36.750 extramurale zorgmedewerkers (die genoemd worden in de
startnotitie doorverstuurd), zijn extramurale zorgmedewerkers (die
binnen 1,5 meter afstand van patiénten komen) die onder een
zorginstelling vallen die ook intramurale zorg levert. Deze groep is wellicht
nog kleiner, wordt geinventariseerd bij uitvraag.

Nog niet zeker of deze groep meegenomen kan worden. Vraag staat uit
bij VWS. Maar nog geen toezeggingen, oa aantallen zijn nog niet helder.
Bij toezegging VWS wordt deze groep geprikt door instelling zelf. En
anders gaan ze mee met overige zorgmedewerkers via de GGD's.

Geen DJI instelling? Dan meenemen onder betrokken branchevereniging.

3 Werkwijze

Procesplaat doorgenomen.

Deze wordt opgestuurd. Graag goed doornemen en vragen opsturen.
Deze slide wordt gebruikt voor presentatie bij de 2° kamer.

Veel stukken op LNAZ pagina die op de site staan kan men gebruiken voor
de invulling.

Uitvraag overzicht werktmbij. Deze wordt uitgestuurd. Maandag 25
januari deadline, zodat volgende week 26 januari aantallen bekend zijn en
scope helder is.

Openstaande onbeantwoorde vragen:

*Vaccinbeheer: wat zijn de regels?

*Wat kan een instellingsarts verwachten?

*Vanaf welk moment je zelf wanneer instellingen zelf contact opnemen
met het RIVM.
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*Kunnen apotheken ziekenhuizen eventueel hulp bieden of komen de Batum
vaccins direct naar de instellingen? 19 januari 2021
*Beleid binnen GGZ moet gemaakt worden hoe om te gaan met nieuwe
intramurale patiénten, of patienten die vroegtijdig vertrekken.
*Valente ervaart een lastige situatie aangezien er veel bijzondere
doelgroepen zijn en er vaak geen instellingsarts is. ﬂbalt hulp
aan.

*Medewerker registratie app wanneer beschikbaar? Per nu. |EEESstuurt
een link met een gebruikershandleiding.

Ons kenmerk
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