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Bericht voor in de update:

Webinar - 8 januari 2021

ActiZ organiseert op vrijdag 8 januari van 14.00 - 15.00 uur ophieuw een webinar over de

praktische aanpak en het laatste nieuws rond vaccineren. We hopen daar samen met experts van

VWS, RIVM en/of GGD. Op de website van ActiZ kunt u zich alvast aanmelden. Het eerdere

vaccinatie-webinar van 11 december kunt u nog steeds terugkijken.

Bericht voor op de website:

Webinar COVID-19: Vaccinatie

Op vrijdag 8 januari 2021 14.00 - 15.00 uur organiseert ActiZ opnieuw een webinar over de

praktische aanpak en het laatste nieuws rond vaccineren. We hopen daar samen met experts van

VWS, RIVM en/of GGD.

Op 20 november j.l. heeft het ministerie van VWS een brief naar de Kamer gestuurd met daarin de

vaccinatiestrategie. Vervolgens is er in stappen gewerkt aan een de uitwerking van deze strategie.
ActiZ heeft u hierover middels verschillende updates op de hoogte gebracht. In het webinar staan

we stil bij deze strategie, de implementatie en voorbereiding daarvan voor zorgorganisaties.

Nu al vragen of suggesties?
Heeft u voorafgaande aan het webinar een vraag over dit onderwerp of een suggestie, stel deze

dan in het onderstaande aanmeldformulier.

Wel interesse maar geen tijd?
Het webinar nemen we op en stellen we via onze communicatiekanalen weer beschikbaar. U kunt

het webinar en de meestgestelde vragen dan later, op een voor u geschikt moment, terugkijken.

Achtergrond
Veel leden van ActiZ hebben vragen rondom het vaccineren. Het onderwerp is niet alleen binnen

onze sector volop onder de aandacht maar ook in alle media om ons heen. VWS heeft een strategie

gemaakt op basis van het advies van de gezondheidsraad. Naast de strategie van VWS bereiden

zorgorganisaties zich voor op het vaccineren van zowel medewerkers als cliénten. In dit webinar

staan we stil bij deze voorbereiding en de vraagstukken die daarbij komen kijken.



Script voor webinar COVID-19: Vaccinatie

Vrijdag 8 januari 2021 staat het webinar gepland over vaccinatie in het kader van COVID-19. In dit

document is het script uitgewerkt voor het webinar. Dit betreft een voorbereiding door ActiZ,

iedere spreker dient zijn/haar eigen voorbereiding te doen.

Praktische punten:

¢ Het webinar is op vrijdag 8 januari 2021 van 14.00 - 15.00 uur.

« Het voorbereidende overleg is op vrijdag 8 januari 2021 13.00 -13.30.

« Het webinar organiseren wij via Microsoft Teams, wanneer behoefte is aan een handleiding
over het programma kunnen wij dit met u delen. Instructies volgen ook nog in ons

voorbereidend overleg.
« We hebben 60 minuten spreektijd en daarbij geldt de volgende verdeling per thema:

o Opening 5 minuten

o VWS 15 minuten

o RIVM 15 minuten

o GGD 15 minuten

o Vragen en afsluiting 10 minuten

+ De rolverdeling tijdens het webinar wordt opgenomen in dit script.
+ Het is niet gebruikelijk om tijdens het webinar een powerpointpresentatie te laten zien,

mocht dit toch wenselijk zijn dan kan een enkele slide getoond worden, dit wel graag eerst

even in overleg.
* De doelgroep is zowel bestuurders, directeuren, beleidsmakers en teammanagers.
+ Het webinar wordt opgenomen en later beschikbaar gesteld aan de leden van ActiZ middels

een verborgen link van YouTube.

* Na het webinar hebben we nog kort een evaluatiemoment om het webinar nog te evalueren

met elkaar.

* Bij de aanmelding van het webinar wordt aan de deelnemers gevraagd of zij nog vragen

hebben. Deze zullen wij met u delen in de voorbereiding op het webinar. Gedurende het

webinar modereren twee collega’s van ActiZ de chat. Niet alle vragen zullen live gesteld
worden. De overige vragen nemen we op in een FAQ.

+ Tijdens het webinar is het de bedoeling dat de sprekers hun camera aan houden, maar als

u als spreker niet aan woord bent, dan is het handig om de microfoon uit te zetten.

+ Graag ontvangen we voorafgaand aan het webinar een foto van u, zodat we u aan het

begin kunnen voorstellen aan de deelnemers.

+ Tijdens een live-bijeenkomst is het makkelijk om elkaar aan te kijken om het woord over te

nemen. Dat is via een webinar wat onhandiger, daarom de vraag om daadwerkelijk het

woord over te geven, zoals: ‘Sanne, zijn er nog vragen in de chat binnen gekomen’ of

‘Minke, heb jij daar nog aanvullingen op’.
+ Tot slot nog een tip. Het kan behulpzaam zijn als een collega u ondersteunt gedurende de

voorbereiding van het webinar en ook tijdens het webinar. Uw collega (bijvoorbeeld een

communicatieadviseur) kan meelezen op de inhoud van het script, maar kan daarnaast

tijdens het webinar ook de tijd voor u bewaken en eventueel vragen alvast met u delen

voordat deze live aan u gesteld worden.

Script:

- Introductie (spreektijd: 5 minuten)

De opening zal gedaan worden door (Actiz) EEE! de sprekers introduceren aan het

publiek. Vervolgens zal e spelregels doornemen met alle deelnemers en als laatste zal

EEEhet programma webinar toelichten. De deelnemers wordt de mogelijkheid gegeven

om via de chat vragen te stellen aan de sprekers.

Goedemiddag allemaal, welkom bij dit webinar over het vaccineren omtrent het coronavirus. Het

onderwerp is niet alleen bij ons in de sector aan de orde van de dag, maar op dit moment

verschijnt het ook dagelijks in alle media. Net voor de kerstvakantie hebben we u geinformeerd
over het vaccineren, toen was nog niet alles bekend. Toen werd in de chat al aangegeven dat er

behoefte was aan nog een webinar over dit thema. Inmiddels is er meer bekend, maar
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waarschijnlijk zijn er nog genoeg vragen en ook nu wil ik vragen om de vragen via de chat met ons

te delen. We zullen proberen om zo veel mogelijk vragen live te beantwoorden. De vragen waar we

niet aan toe komen worden op een ander moment beantwoord.

Allereerst wil ik u wijzen op de spelregels. Dat houdt in dat u uw camera en microfoon uit dient te

zetten tijdens het webinar en eventuele vragen aan de sprekers kunt u via de chat aan hen stellen.

Dan stel ik graag de sprekers van vandaag aan jullie voor. Dat zijn ECAETIN EES
cov o-

19 Vaccinatie bij VWS, 5.1.2e IEEEa ccinatie bij GGD G and

en EER,| = FIV.

mag ikjou vragen om te starten. Wilje ons bijpraten op de vaccinatiestrategie, als het kan

zowel voor zorgmedewerkers en over bewoners?

- Thema 1: Vaccinatiestrategie VWS (spreektijd: 10 minuten + 5 minuten

vragen)

VWS heeft 10 minuten spreektijd om de vaccinatiestrategie toe te lichten voor de deelnemers.

Vervolgens zal VWS het woord geven aanCERg
om te vragen of er nog vragen in de chat binnen

zijn gekomen. [EXETY zal vervolgens een aantal vragen stellen aan VWS.

Onderwerpen VWS:

+ Vaccinatiestrategie
o Wijziging acute zorg

o Processchets/stappenplan vaccinatie van bewoners

= Instellingen met SO
= Instellingen met HA

+ Verwachtingen komende periode (Moderna, Astrazenica)

s  Praktische vragen die binnen zijn gekomen:
o Wanneer go voor wijkverpleging en Wmo-ondersteuning?
o Registratie van gegevens van zorgmedewerkers en de declaratie van reiskosten en

werktijd?
o Vaccinatie bewoners, verwachting wanneer te starten?

o Klopt het dat er gestart wordt met 600 locaties?

o Is er genoeg voor onze sector?

DankCERR
orje toelichting. Er zijn voorjou een aantal vragen binnengekomen via de

chat. Die loop ik graag even metje door.

Vragen=e
Dank voor de toelichting VWS. Graag gaan we door met het webinar, de volgende spreker

isIEEE wilje iets vertellen over het vaccin en jullie beoordeling van de eerste

vaccins en nu Moderna wat er bij komt.

- Thema 2: RIVM (spreektijd: 10 minuten + 5 minuten vragen)

Als de laatste vraag wo gesteld, geeftBE et woord terug aanIEEEza! vragen

aan het RIVM of zij iets willen vertellen over het vaccin en hun beoordeling. Het RIVM heeft ook 10

minuten spreektijd en vervolgens zal [RELY vragen stellen uit de chat. Het is eventueel mogelijk
om VWS te vragen op een aantal vragen antwoord te geven.

Tekst/onderwerpen RIVM:

Beoordeling Pfizer, bijwerkingen?
Hoe zit dat met Moderna?

Aantallen, wat komt er nog aan?

Verschillende vragen:

o Hoe om te gaan met zwangerschap?
o Hoe om te gaan met 16/17 jarigen?

1061473



o X heeft corona (=klachtenvrij) haalt vaccin: heeft dit gevolgen voor de

persoon/werking vh vaccin?

o Welke strategieen zijn er om mensen te overtuigen van het nut en de noodzaak van

vaccineren?

A=)Hartelijk dank voorje toelichting. Er zijn voorjou ook een aantal vragen in de chat

innen gekomen.

Vragen aan RIVM.

pankREDdan wil ik graag als laatste naar[JERE van GGD GHOR Nederland.

EWE deze week zijn woensdag de eerste vaccins gezet, kan je iets vertellen over de drukte bij
£

omtrent het inplannen van de afspraken?

- Thema 3: GGD GHOR NL (spreektijd: 10 minuten + 5 minuten vragen)

Als de |laatste vraag aan het

Ba gesteld, geeft het [het woord terug aan

[CERRY ERE
=!

vragen aan de GGD of zij in willen gaan op de stand v en bij hen. GGD heeft oo minuten

spreektijd en vervolgens =» RE rer stellen uit de chat. Het is eventueel mogelijk om VWS

en het RIVM te vragen op e | vragen de antwoorden aan te vullen.

Tekst/onderwerpen GGD GHOR NL:

e Praktische kant van vaccineren, hoe wat, hoe veel?

e Zijn alle slots al vol?

¢ Lopen er verschillende regio’s al vol?

Krijgen we een regiobeeld van vaccinatiegraad?
Komen er nog meer locaties bij?
Wat als er een stafmedewerker of vrijwilliger zich nu meldt? Wel of geen vaccin?

Wat als iemand nu niet wil of kan, wanneer ben je dan aan de beurt?

Hoe om te gaan met ZZP’ers en uitzendkrachten?

Hoe om te gaan met medewerkers die in NL werken maar wonen in buitenland?

Dank JF voorje toelichting. Er zijn uiteraard ook veel vragen binnen gekomen voor jou.

Vragen GGD GHOR NL

Vragen en afsluiting (spreektijd: 10 minuten)

Na de laatste vragen aan GGD zijn er vast nog vragen in de chat binnen gekomen voor VWS of

RIVM. Deze lzatste vragen worden dan nog gesteld. Vervolgens za het webinar afsluiten en

de deelnemers wijzen op de plekken waar meer informatie terug te vinden is.

IE ore dank voor de drie sprekers die we vandaag in ons webinar hadden. Ik denk dat we

ier drie interessante sprekers aan het woord hebben gehad. Er zijn nog een aantal vragen in de

chat voor VWS/RIVM/GGD.

VRAGEN

EEN
moeten helaas richting een afronding gaan van dit webinar. Allereerst wil ik graag de

sprekers bedanken voor hun input voor vandaag. Fijn dat jullie dit hebben willen delen. We hebben

niet alle vragen door kunnen nemen. Graag komen we op de openstaande vragen nog terug. De

informatie vindt u terug via www. actiz.nl/webinar-terugkijken. En we horen graag nog even van u

wat u van het webinar vond.

Hartelijk dank voor uw deelname en een fijne dag verder!
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