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Subject: RE: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Received: Tue 1/12/2021 7:17:30 PM

GeachteI

Het 1s jammer dat u teleurgesteld bent. Het is ook jammer dat wij met meer voor u kunnen betekenen. Ik snap maar al te

goed hoe zwaar deze periode voor u en uw zorgverleners is. Ik snap ook de frustratie voor hoe dit gaat. Tegelijkertijd is het

evenzeer vervelend dat de beschikbare slots zijn ingenomen door mensen die pas in een volgende fase aan de beurt zouden

komen.

oepgroningen.nl]gr

@minws.i;INENECN)EEE mins nI

Meer dan u veel sterkte wensen kan ik nu niet voor u betekenen.
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Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van: IEE @ 2 o1ggroepgroningen nl TaImens E: 5.1.2¢ [7]orggroepgroningen.nl>
Datum: dinsdag 12 jan. 2021 5:44 PM

@minvws.nl>.[IESEDN)-BEXETN© minvws.ol>
Onderwerp: RE: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Met vriendelijke groet,

Locatie: Maartenshof

Telefoon:050 535 4104

Website: www.zorggroepgroningen.nl
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disclaimer

vr: IEEE
Verzonden: dinsdag 12 januari 2021 16:00

@minvws.nl>;

Onderwerp: Re: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Beste mijnheer[JERE

Ik ben teleurgesteld over uw reactie. Het 1s natuurlijk goed nieuws dat er nieuwe slots open gezet zijn, maar ik mis de

onderkenning dat onze zorgcollega’s van de Covid afdeling in de frontlinie werken en net als de ziekenhuizen acute

Covid zorg verlenen. Ik vraag aan het mimsterie en de GGD om deze medewerkers met voorrang te vaceineren, zodat 71)
niet langer bloot gesteld worden aan het risico van Corona besmetting.

Wi; vragen het maximale van zorgcollega’s qua inzet en extra uren werken. Urenlang zonder resultaat met de GGD bellen

is niet een goede ondersteuning voor hen. Op de uren dat ze niet werken moeten ze vrij kunnen zijn, ontspannen en geen

frustratie en angst voelen van besmetting.

Daarnaast blijkt dat het vanmorgen zorgcollega’s ook niet lukt om vaccinatie afspraken te maken, geen verandering dus

ten opzichte van gisteren.

Nogmaals de oproep om te zorgen dat Covid zorgcollega’s met voorrang (as vrijdag) gevaccineerd kunnen worden!

Vriendelijke groet,

Outlook voor 10S downloaden

van: [IEE SEEN@ minvws.nl>
Verzonden: Tuesday, January 12, 2021 9:18:02 AM

@zorggroepgroningen.nl>

@minvws.nl>;

Onderwerp: RE: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Goedemorgen!

Wij hebben vanochtend hierover gesproken. Als het goed is zijn gister eind van de middag nieuwe slots open gezet. Het beste is

dat uw medewerkers onmiddellijk gaan bellen om een afspraak te plannen.

En ik wens u heel veel sterkte de komende tijd!
mvg

Van: EEN @z0rzgroepgroningen.ni>
Verzonden: maandag 11 januari 2021 17:51

minvws.n|>

a zorggroepgroningen.nl>
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Onderwerp: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Goedendag mijnheer [ERE
Zoals afgesproken in ons telefoongesprek probeer ik in het kort de urgente situatie rondom vaccinatie te schetsen.

Zorggroep Groningen heeft momenteel 28 RONAZ COVID huis bedden, een regio functie voor de hele provincie
Groningen en is de grootste GRZ (Geriatrische revalidatie Zorg) zorgorganisatie. Een aantal collega zorgorganisaties
kunnen momenteel geen GRZ zorg leveren vanwege opnamestops als gevolg van Corona besmettingen. De zorgcapaciteit
Covid en GRZ van Zorggroep Groningen is van belang voor de uitstroom van de ziekenhuizen en de kwetsbare

thuiswonende ouderen met een Covid besmetting.

In december en begin januan hebben wij verschillende keren bij de GGD en het Ronaz aangedrongen op zelfvaccinatie

vanwege snelheid, toegankelijkheid, risico op besmetting en voorkomen reistijd. De directeur van de GGD heeft

aangegeven dat de argumenten valide zijn, maar dat het ‘niet gaat gebeuren’ vanwege voorschriften vanuit het ministerie.

Tydig zijn we gestart met een vaccinatiecampagne en de oproep brieven te versturen, alleen aan onze zorgcollega’s. De

praktik 1s nu dat zorgeollega’s de GGD bellen voor een afspraak en te horen kijgen dat ze over 2 weken maar weer terug
moeten bellen, waarbij de verwachting is dat ze eind februari/maart pas gevaceineerd kunnen worden. Andere collega’s
moeten naar Leeuwarden of Assen reizen, wat heel veel reistijd (en dan kunnen ze niet ingeroosterd worden) kost.

De zorgcollega’s die op de Covid afdeling werken worden, net als in de ziekenhuizen, 7 x 24 bloot gesteld aan het risico

van een Corona besmetting. Helaas hebben ook 2 collega’s van die afdeling Corona gekregen. De afdeling GRZ is

vergelijkbaar met de eerste hulp en spoedzorg in de ziekenhuizen.

De praktijk is nu dat op LinkedIn en vanuit betrouwbare privé bronnen duidelijk wordt dat niet alle zorgorganisaties zich

hebben gehouden aan het exclusief uitnodigen van zorgpersoneel, maar dat ook medewerkers van de administratie al een

vaccimatieafspraak hebben.

Mijn uitdrukkelijke verzoek is dat zorgeollega’s van de Covid afdeling en de GRZ met voorrang gevaccineerd worden,

voorafgaand aan alle andere vaccinaties. Ik kan nameljjk niet uitleggen aan mijn zorgeollega’s van de Covid afdeling dat

zi) moeten wachten tot begin maart (met alle risico’s van Corona besmetting), terwijl iemand van de administratie elders

rond 18 januari het eerste vacem kmjgt.

Vandaag heb ik via app contact gehad met de directeur van de GGD Groningen. Via zijn collega (hij heeft vakantie) heb

ik hetzelfde aangegeven. De suggestie vanuit de GGD was dat medewerkers van Zorggroep Groningen voorrang krijgen
‘als er wat over blijft’. Dat is te vaag, niet concreet en ontoereikend. Bij GGD Groningen ontmoet ik begrip en wordt de

beperking van de beschikbaarheid van het vaccin aangegeven, dat leidt (nog) niet tot een oplossing.

Mijn verzoek is kort en bondig: verstrek ons vaccins voor de zorgcollega’s van de Covid afdeling en GRZ, wij zorgen

zelf voor vaccinatie (en evt registratie).

Graag horen 1k morgen uw reactie, nadat mijn mail in uw Corona overleg op het ministerie 1s besproken.

Hartelijke groet,

Raad van Bestuur

Zorggroep Groningen
os IEEE

NB hieronder de mail die ik naar tweede kamerlid L. Ploumen heb gestuurd. Hierin ook meer uitleg over profiel
Zorggroep Groningen en motivatie.
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Met vriendelijke groet,

Raad van Bestuur

Locatie: Maartenshof

Website: www.zorggroepgroningen.nl

X

XDA

van: [BEE @zorgeroepgroningen.nl EES @:0regroepgroningen.nl>

Verzonden: zaterdag, december 19, 2020 11:18 AM

Aan:IEE eovda.ni;IEEE etweedekamer.n
Onderwerp: Input Corona vaccinatie/vastlopen in de zorg

Beste en

Vanuit mijn ervaring als Raad van Bestuur van Zorggroep Groningen wil ik jullie graag informeren over de Corona

vaccinatie en het vastlopen in de ziekenhuis- en ouderenzorg.

Het profiel van Zorggroep Groningen is:

2 ‘gewone’ verpleeghuizen in Ten Boer en Veendam

1 verpleeghuis ook met crisis opvang (Rechtelijke machtigingen) in Ten Boer

1 verpleeghuis mm Grommngen met ziekenhuisverplaatste zorg voor kwetsbare ouderen in Groningen
Een behandelteam ( artsen, fysiotherapeuten etc) van ruim 80 medewerkers.

In Maartenshof Groningen bieden we naast verpleeghuiszorg ook:

¢ Punt voor Parkinson -> oa de hoogleraar van het UMCG heeft hier polikliniek, klimek etc

» Spoedeisende ziekenhuiszorg voor kwetsbare ouderen -> de ouderen worden vanaf de SEH van de 2 Groningse
ziekenhuizen doorgestuurd naar Maartenshof voor diagnose en vervolg
« > 100 geriatrische revalidatie (GRZ) bedden, de uitstroom vanuit de ziekenhuizen voor nabehandeling orthopedie,
neurologie, oncologie etc

* RONAZ Covid huis voor de hele provincie Groningen, in maart namen we al Corona patiénten over van de

ziekenhuizen terwijl de financiering nog niet geregeld was

De waarden van Zorggroep Groningen zijn eigen, samen en vooruitstrevend. De waarde vooruitstrevend komt in de

Corona zorg tot uiting:
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«injanuari 2020 pro-actief voorraad PBM (persoonlijke beschermings materialen) ingekocht
« in maart 2020 gebruikten onze zorgcollega’s al mondneusmaskers binnen de 1,5 meter

« in juli 2020 als 1 van de eerste organisaties een zelf teststraat omdat het te lang duurde voordat collega’s konden
testen

« als 1 van de eerste zorgorganisaties Corona snel testen

Gelukkig hebben we pas in augustus onze eerste Corona besmetting gehad. Helaas hebben wij nu hetzelfde beeld als de

rest van Nederland. Zorgcollega’s vallen uit als gevolg van Corona besmettingen en afdelingen moeten in isolatie om

verdere Corona besmetting te voorkomen. ledere dag betekend dat continue puzzelen om roosters rond te krijgen, onze

zorgeollega’s overvragen. onorthodoxe oplossing bedenken etc.

Het betekend ook opname stops voor de afdeling GRZ en soms Covid huis, met als gevolg dat de ziekenhuizen

verstoppen. Ditzelfde speelt namelijk ook bij de andere GRZ aanbieders. Ziekenhuizen hebben nu grote problemen.
Vaccinatie van zorgpersoneel 1s dringend gewenst om meer Corona zieken zorgcollega’s te voorkomen en de afdelingen
open te houden voor uitstroom uit de ziekenhuizen, ter voorkoming van verstopping ziekenhuiszorg.

Vanuit onze pro-actieve houding heb ik direct, na het nieuws van minister de Jonge over de vaccinatie mogelijk per 4

Januari, contact opgenomen met de GGD. Ik heb aangegeven dat onze artsen klaar zijn om zelf de vaccinaties voor onze

collega’s te verzorgen, eventueel in de verlengde arm constructie van de GGD. Afgelopen week heb ik opnieuw bij de

directeur van de GGD gepleit voor zelf vaceinatie omdat ons aller belang 1s snelheid en een hoge vaccinatiegraad.

Voor de hele provincie Groningen komt er 1 vaccinatiepunt in de stad Groningen. In de landelijk provincie Groningen
betekend dit bijvoorbeeld 1 uur 43 minuten met openbaar vervoer, 3 x overstappen vanuit Ter Apel naar Groningen. Onze

vrees 1s 1s dat dit erg belemmerend 1s voor de gang naar de vacematie locatie.

Zelf vaccinatie door eigen artsen op locatie heeft de volgende voordelen:

* Snel georganiseerd
* Dichtbij

=

toegankelijk, daardoor verwachten wij hogere vaccinatie graad
* Geen enorme reisbewegingen, met risico’s op besmettingen
* Geen enor tijdsbeslag met rooster problematiek tot gevolg
* Geen inzet GGD artsen, zij kunnen elders ingezet worden

De directeur van de GGD heeft afgelopen donderdag aangegeven dat de argumenten valide zijn, maar dat vanwege de

dwingende voorschriften van het ministerie, vaccinatie centraal moet.

Vanuit het ministerie en de GGD hebben wij nog geen! informatie ontvangen over het vaccineren, terwijl wij onze

collega’s wel moeten informeren, enthousiastmeren en rooster technisch vaccinatie mogelijk moeten maken.

Daarnaast buigen we ons nog over het AVG vraagstuk. Officieel mogen wij met vastleggen wie wel en wie met

gevaccineerd is, terwijl we na vaccinatie wel besluiten moeten nemen over verplicht dragen mond-neusmasker ete.

Kortom voldoende uitdagingen om onze zorgcollega’s in de benen te houden en de zorg niet te laten verstoppen. Snelle

en toegankelijke vaccinatie gaat hierbij helpen, de huidige vaccinatie opzet is een uitdaging erbij.

Tot zover het delen van mijn ervaring. Als er behoefte 1s aan meer toelichting, bel me.

Blijf gezond & hartelijke groet,

Raad van Bestuur Zorggroep Groningen
osIEE
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