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Dag allemaal,

In aanvulling op de mail van gisteren over het DR verslag van vorige week:

Vanmiddag kwam de Workflow RIVM doc ter sprake tijdens een overleg van het communicatieteam V&Z. Dit

systeem/proces is ingericht om te zorgen dat alle betrokkenen beschikken over de meest actuele informatie rondom

een publicatie. Randvoorwaarde is dan wel dat de informatie door de inhoudelijk betrokkenen goed wordt

bijgehouden
-

afspraak is dat zij hiervoor in de lead zijn. Dat is nu niet altijd het geval. Binnen team V&Z kwam ter

sprake dat wij als communicatieadviseurs/ C&D bij projectleiders kunnen sturen op het volgen van de afspraken
m.b.t. RIVM doc. Goed om dan te weten dat hier cok over is gesproken in de Directieraad en dat de directeuren

binnen hun MT’s zullen sturen op het volgen van de geldende workflow:

* Publicatie van rapporten dient te verlopen volgens de daartoe bestemde workflow in RIVMdoc, ter voorkoming van risico’s zoals

te vroeg publiceren. De domeindirecteuren zullen dit in hun MT benadrukken (ACTIE domeindirecteuren).

Die stond nog niet in mijn mail van gisterochtend..

Vriendelijke groet, EEN
Van: 5.1.2e

Verzonden: maandag 15 februari 2021 08:27

Onderwerp: FW: Concept besluitenlijst DR 9 februari 2021 en vastgestelde besluitenlijst DR 2 februari 2021

Goedemorgen collega’s,

Bijgevoegd het DR verslag van vorige week, enkele highlights:

« Op korte termijn brengt de Commissie van Toezicht een quick scan uit naar de wetenschappelijke kwaliteit

van RIVM adviezen tijdens de eerste golf van Covid-19. Communicatie wordt voorbereid.

« De Bestuursraad bespreekt een voorstel mbt het invullen van de functie Chief Medical Officer binnen VWS.

« Een nieuw voorstel voor de sturing/governance van het vaccinatieprogramma is vorige week besproken,

verwachting is dat deze kan worden vastgesteld en gecommuniceerd.
e Er wordt gestart met de aanbesteding van een systeem tbv het opslaan van geanonimiseerde gegevens

vanuit het vaccinatieprogramma.
¢ CIMS bevat nog altijd niet de gegevens van de GGD, deze vertraging zal van invloed zijn op kwaliteit van de

data.

. is in gesprek over een op te richten Landelijk Expertisecentrum Toxische Stoffen o.Lv. | EE
« De NVWA adviseert extra inzet en ambitie in een nieuw regeerakkoord t.a.v. de aanpak van stikstof, M&V

heeft hiervoor rapporten aangeleverd.
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« Er wordt gewerkt aan een voorstel voor de besteding van mogelijk extra structurele financiering per 2022

t.b.v. de kennisbasis binnen het RIVM. We verwachten een besluit hierover tijdens de kabinetsformatie. Met

eigen programmering wordt geinvesteerd in een gedegen kennisfundament, zodat we voorbereid zijn op

nieuwe vragen van maatschappij en opdrachtgevers. Dit budget onderscheidt zich van het SPR wat is gericht

op innovatie.

Fijne week nog!

Vriendelijke groet,
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Onderwerp: Concept besluitenlijst DR 9 februari 2021 en vastgestelde besluitenlijst DR 2 februari 2021

Beste collega’s,

Hierbij de concept besluitenlijst van de DR-vergadering van 9 februari 2021 en de definitieve besluitenlijst van de DR-vergadering

van 2 februari 2021.

De definitieve DR-besluitenlijsten zijn ook te vinden op RIVMDoc, klik hier

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

5.1.2e

Bureau Directieraad RIVM
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