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Annotatie op punt van governance

Doel is om transparant naar elkaar te kunnen zijn, maar ook elkaar te kunnen steunen ten

opzichte van andere partijen (incl TK) in de stand van de uitwerking. Gedeeld belang is tijdig
zichtbaar maken van de verspreiding van het virus (en daarmee mogelijk ingrijpen daarop)

Afspraken te maken over governance:

Vast dagelijks contact tussen iemand aan de zijde van GGD/GHOR en iemand aan de zijde
van VWS over actuele ontwikkelingen en knelpunten (in het bijzonder ook tav uitvoering

BCO-opschalingsplan en testcapaciteit)
Het werken met een duidelijk beeld van uitkomsten/indicatoren per GGD-regio om

transparant te zijn, te kunnen benchmarken en tijdig signalen te kunnen afgeven

Daarbij wordt gedacht aan

o Beschikbare capaciteit testen (afname en analyse)
o Bereikbaarheid van de testafnamemogelijkheden

o Snelheid in het proces van maken van afspraak voor testen tot aan starten bco.

(met als norm max 48 uur)
o Beschikbare capaciteit en effectiviteit bco

o Niveau en snelheid van opschaling en inzet landelijke schil bco

o Inzet onderlinge hulp (uit de regio’s)
o Prestatie op performance indicatoren

Strakkere lijnen over communicatie:

o Tijdigheid, voldoende capaciteit, snelheid van opschaling en opleiding zijn thema'’s

die landelijk om eenduidige communicatie vragen

o Als er iets spaak dreigt te lopen, moet de landelijke organisatie in staat zijn hier

snel op te handelen. Dan wel in overleg met en opdracht van het RIVM, danwel

door op te schalen naar andere landelijke partijen (en niet in de laatste plaats

VWS) om bij te dragen aan een concrete oplossing.
GGD/GHOR neemt hierin de verantwoordelijkheid voor

Bovenstaande lijkt het meest realistische alternatief om wel sturing te hebben en tegelijkertijd
haalbaar te zijn bij de GGD’en.

Qverwegingen om mee te nemen:

Met GGD/GHOR is een opdrachtgever/ opdrachtnemer relatie tav opschalen BCO en

testen. Daar hoort onderlinge transparantie bij
Tegelijkertijd heeft GGD/GHOR een belangenvertegenwoordigingsrol. Dat levert spanning

op

Zorg bij GGD/GHOR dat als zij gegevens over individuele GGD’en leveren zij hun positie
verliezen als belangenorganisatie tov hun leden.

Aanwijzing voelt voor DPG’en als straf (en niet als hulpmiddel - zoals sommige

burgemeesters dat ervaren) - In het overleg is wel aan te geven, dat wij in de kamerbrief

het stelsel feitelijk zullen beschrijven en daar is de rol van de VZ VR een element in.

Aansturing vanuit het RIVM op de inhoud van infectieziekten bestrijding én het op orde

brengen van de inzichten in de prestaties van betrokken partijen in de keten.

Punt van gemandateerde neerzetten bij de GGD/GHOR halen we hiermee van tafel.


