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Zie hier het aangepaste contract AMI. We gaan AMI nog wel vragen om annex A en B wat overzichtelijker te maken. Bij A
niet meer spreken van QRTs maar gewoon de aantallen per eiland en bij B per eiland ook de totaal bedrage. Maakt het

helderder.

Zie hieronder ook de kortingspercentages. Uiteindelijk praat je toch over fikse kortingen. We zitten per 1 september op een

bedrag van ca 8.5 milj per maand. Dan is de korting oplopend tot 450.000. Maar dan zit je vast opzegermijn 90 dagen. Dat is

erg lang. Daar staat tegenover dat je weet dat in ieder geval op SXM die mensen toch wel lang zullen blijven.
IEEEen ik willen dit eigenlijk eerst nog een keer met de ziekenhuisdirecteuren bespreken. Hoe kijk jij hier tegen aan.

Groet,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberrycom)
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Onderwerp: AMI/Netherlands Contract v4

pear INEKECINNN

Please find the updated contract for your review. | have incorporated the CPS team per your request and included your requested

changes. The pricing reflects the contract as is with a 30 day termination notification. | can offerEEE vith a60dayora

e with a 90 day termination notification.

Best Regards,


