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Beste collega’s,
Zoals gisteren besproken hierbij het afsprakenlijstje.
Voor de goede orde heb ik onderstaand ook onze telefoonnummers opgenomen.

Met vriendelijke groet,

Afsprakenlijstje uit teamoverleg 4 november Continuiteit sectoren:

- Erligt al veel uit eerdere fases: afgesproken aktie: inventariseren van stukken / scenarios best tbv practices en

lessons learned mbt het continueren (al dan niet in afgeschaalde vorm) van cruciale werkprocessen uit eigen essentiéle

sectoren (actie[JBEEEM voor de essentiéle sectoren binnen het EZK-domein en - via LNV voor de essentiéle sectoren

binnen het LNV-domein, en acti voor de essentiéle sector (kinderopvang) binnen het SZW-domein). Het kan

daarbij gaan om keuzes die bv tijdens de eerste Covid-19 piek zijn gemaakt om cruciale werkprocessen te continueren,

bijvoorbeeld door een herschikking van personeel binnen de sector van niet-cruciale naar cruciale werkprocessen, door

of tijdelijk personeel van buiten de sector aan te trekken, door te sturen op samenwerking tussen instellingen/bedrijven
binnen de sector om bv capaciteit gebundeld in te zetten, door in te zetten op zo min mogelijk of zo kort mogelijk uitval

van personeel, etc. Ook de vraag naar ervaringen die zijn opgedaan met het weer opschalen van cruciale werkprocessen
binnen de essentiéle sectoren (bv na afloop van de eerste piek) kan worden meegenomen. Bij deze uitvraag is het goed
om ook te vragen naar goede buitenlandse voorbeelden op dit terrein. Afgesproken is om dit bij voorkeur te

inventariseren via een uitvraag een de sectorraden of —koepels. Daarbij kan cok worden geinformeerd naar de rol die de

sectorraden of -koepels zelf pakken om goede voorbeelden uit te wisselen binnen de sector.

- Daarnaast is afgesproken aatiiE] ook contact opneemt met de SER o ver bovenstaande vragen: wat heeft de SER

hierover aan informatie, wat acht de SER goede initiatieven, etc. (actiei
- Inventariseren van reeds lopende trajecten binnen de eigen ministeries die relevant zijn voor MLT5 (actie [JEEEEN en

ERP)
;

AE en BERRA herlezen de brief lessons learned nav de eerste golf Covid mbt welke ervaringen er al zijn (acti en
EAPLY) :
SEES zendt lijst vitale sectoren / cruciale beroepen met daarin de specificering naar indiv ministeries toe naarfERglen
AF (actieEEEDY;
FA verkent de lijn naar MSZW (trekker van het team) om via korte lijn de stukken tbv MCC aan te leveren.
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Dit bericht kan mformatie bevatten die met voor u 1s bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat

aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.
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