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Vaccinatie zorgverleners 6 oktober 2020

RIVM,

Waarschijnlijk zijn er 2 opties die uit advies van de Gezondheidsraad komen tav vaccineren van

zorgpersoneel (eigen inschatting):

Vaccinatie van zorgpersoneel dat risico loopt, dus beperkte groep (personeel dat direct

contact heeft met covid-19 patiénten in ziekenhuis, verpleeghuis en thuiszorg)
Vaccinatie van zorgpersoneel om zorg door te laten lopen:

Ziekenhuizen

Ambulancediensten

Huisartsen en huisartsenposten

Verpleeghuizen

Verzorgingshuizen

Instellingen voor gehandicapten

Thuiszorg

Verloskundigen

JGzZ

GGZ

eo Overig zoals mantelzorgers

Uitgangspunten vaccinatie zorgpersoneel:

De WHO adviseert om de COVID-19 vaccinatie aan te bieden via reguliere kanalen. Voor

zorgpersoneel is dit via werkgever.

Verantwoordelijkheid voor vaccineren personeel ligt bij werkgever (net als bij HIN1

vaccinatiecampagne). Zie hiervoor draaiboek H1N1-vaccinatie pagina 103 en verder.

Werkgever vraagt eigen arbodienst om te vaccineren.

Als de eigen arbodienst dit niet kan doen dan maakt hij gebruik van een andere arbodienst

OF de GGD. Hier moet een vangnet voor gemaakt worden (bespreken met OVAL en GGD

GHOR).

ACTIZ en VGN geven aan hun zorgpersoneel het liefst via een centrale route te vaccineren

ivm een aantal kleine organisaties. Hier moet een goed vangnet voor worden gemaakt.

Al uitgezocht:

Eris een verkennend gesprek geweest met OVAL over hun mogelijke rol (zie bijlage).

Er is overleg geweest met betrokkenen van de H1N1-vaccinatiecampagne onder

zorgprofessionals. Zie ook draaiboek HIN 1-vaccinatie in de bijlage vanaf pagina 103.

Actiepunten:

Lijst met zorgaanbieders verkrijgen. Er is een landelijk register zorgaanbieders. VWS zoekt uit

of we hier toegang tot kunnen krijgen.

Overleg met Actiz en VGN over deze aanpak (door VWS?).
RIVM overlegt met stakeholders die nog niet gesproken zijn zoals KNOV en GGZ.

VWS en RIVM overleggen met OVAL over hun rol.

In gesprek met GGD GHOR wordt vangnetfunctie voor zorgprofessionals meegenomen.


