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To:
From: )

Sent: Wed 9/23/2020 9:05:30 PM

Subject: RE: Voorrang bij testen

Received: Wed 9/23/2020 9:05:30 PM

EREA@minvws.nl]

Thx. Tk heb nu de schatting doorgegeven aan | §IESl doorgegeven.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: I B v o>
Datum: woensdage 23 sep. 2020 9:47 PM

Onderwerp: RE: Voorrang bij testen

"

Een eenduidig antwoord kan ik nu niet geven.
Ik denk dat dit wel bij de SVB is na te gaan.
Wel geef ik hieronder een bandbreedte mede obv recente onderzoek informele zorg:

Uit de kengetallen pgb haal ik dat eind 2019 in de svb-systemen hij 37.646 van de geregistreerde overeenkomsten sprake was van
een arbeidsovereenkomst. Dat is dus formeel en informeel bij elkaar.

Uit het onderzoek van KPMG haal ik dat 57% van de zoks informele zorg betreft. Een grove berekening telt dan op tot 21.458
informele AO’s. Dit lijkt me een ondergrens.

Onderzoeksvraag 15 uit het KPMG luidde:

In welk deel van de overeenkomsten met informele zorgverleners is sprake van een werkgever/werknemer-relatie?

Antwoord:

Bij de beantwoording van deze vraag zijn enkele aannames gemaakt. Op basis van de data en deze aannames betreffen 55.055 (15%) van alle
zorgovereenkomsten PGB een werkgever/werknemer-relatie.

Ook dit betreft weer formele en informele zorg. Met een zelfde sommetje op dit getal kom ik uit op 31.381 informele zoks.

Je zou dus grofweg kunnen stellen dat het om tussen de 20-en 30 duizend zorgverleners gaat. Ik zou deze schatting nog wel willen
laten checken bij SVB.

Kun je hier wat mee?

Groet,

ver: INCEE N I ¢ s i

Verzonden: woensdag 23 september 2020 19:52
Aan: ) <@minvws.n|>
Onderwerp: FW: Voorrang bij testen

Weten wij dat? Kunnen we dat uit het onderzoek halen?

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)
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