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Agenda

» Uitgangspunten Vaccinatiestrategie

* Fase 1 — Het Pfizer vaccin voor medewerkers in de langdurige zorg
* Proces & verantwoordelijkheden Fase 1

* Principes

* Personeel & Locatie

* Planning

* Openstaande punten / acties
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Uitgangspunten voor in de uitvoering van de vaccinatiestrategie

Nederland zo snel mogelijk vaccineren

Veilig

Benutting

Geprioriteerd

Snel

Lokaal

Veilig op het gebied van
gezondheid & privacy

Inzet van beschikbare vaccins
voor geschikte doelgroep
(medisch & uitvoering)

Kwetsbare groepen eerst,
zoals de gezondheidsraad
adviseert.

In proces en omvang, zonder
verspiling van middelen

Maximaliseren van
vaccinatiegraad door lokale
aanwezigheid

» De volgordelijkheid van de gezondheidsraad,

kwetsbaren eerst,

wordt aangehouden, indien:

« geschikt voor die doelgroep

« praktisch uitvoerbaar met dat vaccin

Alleen EMA goedgekeurde vaccins worden
ingezet.

Er wordt uitgegaan van beschikbare vaccins, niet
van hopelijk beschikbare vaccins.

Het vaccin voor de 2° vaccinatie ligt daarmee
gereserveerd in ons land op voorraad op het
moment van 1° vaccinatie.

In Nederland worden zo snel mogelijk zoveel
mogelijk mensen gevaccineerd.
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Uitgangspunten prioritering kamerbrief op basis van advies gezondheidsraad

COVID-19 Vaccinatiestrategie: stappen in hoofdroute
Aantal inwoners per doelgroep en

verantwoordelijke organisatie
voor vaccinaties

Prioriteit

Verpleeghuisbewoners

~  =~100.000 (VVT)

Mensen met een verstandelijke beperking
wonend in een instelling

Instellingsarts

60+ met een medische indicatie '
=
M T @
Klellns.challlge Huisarts =
distributie 60+ zonder medische indicatie = =~5.000.000 (huisartsen) L
Bedrijfsarts® 60- met medische indicatie®
COVID-19 =
vaccinaties Zorgpersoneel } = ~1.500.000 (zorgaanbieders)
Gro.ots.cha.lige GGD Mensen tuss?n 18 .en (:.‘;0 j?ar zonder } = ~7.200.000 (GGD)
distributie medische indicatie

Mensen qnder Fje :18 z.onder = ~3.200.000 (GGD)®
medische indicatie

Noot: (1) Voor dit document wordt de aanname gemaakt dat de GGD de uitvoerende partij wordt voor de 10,4 miljoen vaccinaties in Nederland onder de 60 jaar en zonder medische indicatie; (2) In deze hoofdroute wordt gerek
nodig is om twee maal te vaccineren (twee doses met tussenpose van een aantal werken), waar bijv. het vaccin van Janssen maar éénmalig ingezet hoeft te worden; (3) Of nader in te vullen door ander gekwalificeerd persone:
bijvoorbeeld ziekenhuis; (4) Wanneer mensen uit deze doelgroep niet gevaccineerd kunnen worden, dan komen mantelzorgers en zorgmedewerkers die een risico voor hen vormen in aanmerking en zorgmedewerkers met dire
patiéntcontact. (5) Nog onzeker of de 0-18 dosigroep gevaccineerd gaat worden, en zo ja, wanneer.

KPMG

V</5/0
Ll7E

NEDERIAND




Fase 1 — Het Pfizer vaccin voor medewerkers in de langdurige zorg

* Nederland ontvangt Pfizer vaccins: 507k in
januari en vervolgens 1,7 mio in QT

* De eisen aan opslag en distributie van het
vaccin leiden ertoe dat vaccinatie op
grotere locaties moet plaatsvinden.

* GGD-en starten daarom met het
vaccineren van in totaal 300.000-450.000
zorgmedewerkers in de langdurige zorg
(tweemaal).

Eerste leverinschattingen vaccins

1Q2021 | 2Q2021 3Q2021 4Q2021 1Q2022 Totaal
BioNTech/Pfizer 2 2,8 3,4 8,4
Moderna 0,4 1,36 1,36 31 6,2
AstraZeneca 4,5 5,2 2 11,7
CureVac 0,6 1,6 2 2,2 2,2 8,6
Janssen 0 3 6 2:3 11,3
Sanofi - 5,85 5,85 11,7
Totaal 7,7 14 20,6 13,5 2,2 57,7
Medewerkers in de langdurige zorg
Eerste vaccinatie-fase Aantal (max.) | Vaccin Waar
Medewerkers verpleeghuizen 269.000 BioNTech/Pfizer | GGD-locatie
Medewerkers gehandicaptenzorg 178.000 BioNTech/Pfizer | GGD-locatie
Medewerkers thuiszorg 166.000 BioNTech/Pfizer | GGD-locatie
Totaal
613.000
Bereidheid 75%o: +/-
450.000
Bereidheid 50%b: +/-
ya/</04
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Principes (1 van 2)

Algemeen

Er wordt uitgegaan van een landelijke doelgroep strategie.

Vaccinatie mag niet ten koste gaan van testcapaciteit.

Als er meer vaccinatie mogelijkheden zijn dan waarvan de doelgroep gebruik maakt, worden nieuwe doelgroepen aangekondigd.
Op basis van het OMT advies is testen bij klachten voorlopig nog nodig, ook indien iemand (1 of 2x) gevaccineerd is.

Medewerker & Afspraak

De werkgevers nodigen uit per brief op naam van de medewerker, op briefpapier van de werkgever.

Medewerkers uit verpleeghuizen worden als eerste uitgenodigd de eerste week van het nieuwe jaar. Een paar dagen later de medewerkers
gehandicaptenzorg. Tot slot nodigen we in de tweede week de hospices en medewerkers in de thuiszorg uit.

De werkgevers zorgen voor spreiding van afspraken van hun eigen personeel, bijvoorbeeld per week, en geven dit aan hun eigen mensen mee
Er worden direct 2 afspraken gepland, via het landelijk callcenter.

Voor Pfizer plannen we met cyclus van 2x3 weken. De tweede afspraak wordt standaard op dag 21 gemaakt, en MOET binnen dag 19-23 ingepland
worden.

Het landelijk vaccinatie-afspraken nummer is van 11u-20u open, dit om de drukte van testen van 8-11u te vermijden.

Dagen worden door het callcenter zoveel mogelijk volgordelijk volgepland, per locatie.

Een medewerker kan aangeven welke locatie het meest geschikt is, ongeacht regio.

De medewerker moet zich aanmelden op locatie met de brief en identificatiebewijs.

Online een afspraak maken via het portaal is in deze eerste fase nog niet mogelijk.
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Principes (2 van 2)

Locaties & Logistiek

Regionaal wordt op vaccinatie-capaciteit bijgestuurd indien nodig, om te voorkomen dat in een regio achterstand ontstaat.
De locatie roept een nieuwe doos vaccins (195*5=975) af, indien er niet genoeg aanwezig is om alle afspraken van de dag
erna te vaccineren.

Een locatie moet minimaal 350 vaccins per dag inplannen, om spillage te vermijden. Mogelijkheden om dit te verkleinen
worden onderzocht.

Er wordt rekening gehouden met 10% verlies -> Monitoring van waste. Dit proberen we uiteraard te minimaliseren.
Vaccins hoeven niet beveiligd te worden (alleen > 40k vaccins).

Vaccins dienen in een medische koelkast bewaard te worden = met beveiliging temperatuur

Personeel

De (medische) verantwoordelijkheid van een locatie ligt bij de GGD regio.
De werkgevers van de zorgmedewerkers gaan waar mogelijk professionals leveren die, onder verantwoordelijkheid van de

GGD, mensen zullen vaccineren.
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Aantal vaccinaties per regio per dag (o.b.v. inwoneraantal)

Vaccinaties voor med kers in de Inwoner- | Vaccinsin 6| Vaccins | Vaccins aantal
langdurige zorg (450,000), 2x vaccin aantal weken per week | perdag | prikkers
(7dpw)

GGD Amsterdam 1.058.067 27.550 4.592 656 20
GGD Brabant-Zuidoost 773.203 20.133 3.355 479 15
GGD Drenthe 492.167 12.815 2.136 305 9
GGD Flevoland 416.546 10.846 1.808 258 8
GGD Fryslan 647.672 16.864 2.811 402 12
GGD Gelderland-Midden 690.213 17.972 2.995 428 13 i
GGD Gelderland-Zuid 565.503 14.725 2.454 351 11 Een |Ocat|e moet
GGD Gooi- en Vechtstreek 254.970 6639 1106 158 s minimaal 350 vaccins
GGD Groningen 583.990 15.206 2.534 362 11 per dag inplannen, om
GGD Haaglanden 1.103.368 28.730 4.788 684 21 . ..
GGD Hart voor Brabant 1.065.191 27.736 4.623 660 20 Splllage te Verml.]den x
GGD Hollands Midden 801.600 20.872 3.479 497 15
GGD Hollands Noorden 658.161 17.137 2.856 408 13 Het Wordt OnderZOCht Of
GGD lIsselland 527.147 13.726 2.288 327 10 .
GGD Kennemerland 545.423 14.202 2.367 338 10 we dlt Verder kun nen
GGD Limburg-Noord 510963 13305 2217 317 10 Verlagen!
GGD Noord- en Oost Gelderland 824.213 21.461 3.577 524 16
GGD regio Utrecht 1.342.158 34.947 5.825 832 26
GGD Rotterdam-Rijnmond 1.312.034 34.163 5.694 813 25
GGD Twente 629.284 16.385 2.731 390 12
GGD West-Brabant 706.412 18.394 3.066 438 14
GGD Zaanstreek-Waterland 336.738 8.768 1.461 209 6
GGD Zeeland 383.032 9.973 1.662 237 7
GGD Zuid-Holland Zuid 456.891 11.897 1.983 283 9 _ %ﬂ
GGD Zuid-Limburg 597.368 15.554 2.592 370 11 Ll

Totaal 17.282.314| 450.000 | 75.000 ‘10.714‘ 331
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Openstaande aandachtspunten

» De gevaccineerde kan aangeven dat de gegevens al dan niet gedeeld worden met het RIVM
(opt-in of opt-out) -> effect op vaccinatie bevestiging vanuit RIVM.
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- Programmateam Vaccinatie

‘ ' Regiegroep Vaccinatie
- 5.1.2e
5.1.2¢
. 5.1.2e
Ondersteuning 5126

5.1.2e

Programmadirecteur
testen & vaccinatie
Beleid 5.1.2¢ Expertteam

512 ool

5.1.2e

o e Programmamanager
Communicatie Programmamanager e

5.1.2e 5.1.2e Vaccinatie-coordinatoren

. « Focus: strategie en .
* Focus: operationeel ) Per regio
ondersteuning

CoronlT Planning, logistiek & Personeel
Vaccinatieplatform locaties & opleiding
5.1.2¢ 5.1.2¢ 51.2¢

Medisch protocol Werkprocessen
(n.t.b. vacature) 5.1.2e

Toeleiding & Callcenter
5.1.2e

Informatiemanagers
5.1.2¢
5.1.2e
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Vragen / acties GGD

» Sturen wij een reminder voor afspraak per mail of sms?

« Levering moet dan in de ochtend plaatsvinden

« Communicatiestrategie per doelgroep moet duidelijk zijn.

* Mobiele units inzetten + koelunit -> i.p.v. repack -> 30 mobiele locaties + prikkers?

« Hoe zorgen we ervoor dat we op het door GGD gekozen moment doelgroepen verbreed
worden / wie activeert? GGD/RIVM/VWS?

* Hoeveel medische koelkasten heeft elke regio

« Communicatie over testen na vaccinatie — "bescherm

* Maximaliseren van de 5 dagen shelf life na ontdooien. Ontdooien vanaf 0:00 en die dag
leveren. Is het X+5 dagen of X+47? Dit heeft grote gevolgen voor minimale batchgrootte per
dag.
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