
Werkgroep uitvoering COVID-19-vaccinaties ZORGMEDEWERKERS

Structuur:

- Regiegroep (bestuurlijk overleg)
- Werkgroep (bewoners / personeel)
- Thema/expert groepen op te zetten

- In de regiegroep is VWS niet vertegenwoordigd, terwijl hier wel allemaal besluiten worden

genomen.

- PG laat zich niet zien in dit uitvoeringsoverleg, alleen CZ en LZ waarnemend

Nieuws:

- In de regiegroep is besloten dat de GGD de vaccinaties van het personeel gaan doen op zo'n 30

locaties. Ook de registratie en het uitnodigingensysteem voor deze eerste groepen.
- Vanwege de halvering van het vaccin, eerste batch Phizer mensen werkzaam in verpleeghuizen;
tweede batch mensen werkzaam in gehandicapten en thuiszorg.
- communicatie: deze maand publiekscommunicatie van start ; daarnaast RIVM eigen website voor

zorgmedewerkers; 23 december, richtlijn, nieuwsbrief en QenA'’s.

nadenken welke groepen we hierna binnen onze CZ kolom kunnen gaan vaccineren?
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Bestaande/nieuwe werkgroep. Komt voor uit de gezamenlijke werkgroep bewoners/medewerkers.

Splitsen: argument, vaart te maken met de vaccinatie voor zorgpersoneel.

Projectteam: twee leiders, twee medewerkers, ondersteuners.

Regiegroep: BO van vanochtend.

Expertgroepen worden mogelijk als derde lijn opgesteld.

EEE) kort gesproken hoe de uitvoering in de regio zou kunne plaatsvinden. GGD aangeboden om

logistiek locaties maar ook de personele invulling te doen. Vraag: kunnen zorgorganisaties met

mensen bijspringen? Actiz, VGN en Zorgthuis hebben dit graag geaccepteerd. Neem een hoop van

de logisitiek problemen weg. De coordinatie van deze punten dus bij de GGD - ondersteund door

zorgorganisaties.

GGD: Wij zien werkgevers worstel met de vraag wie moet gaan vaccineren. Wij stappen hier op in.

Nog geen communicatie naar buiten.

rol van de bedrijfsartsen nog onduidelijk.
GGD gaat hier mogelijk ook mensen voor opleiden.

Wie is er vanuit VWS aangesloten bij de regiegroep?

1. Zorgmedewerkers vs werkzaam in de zorg

In de wijkverpleging werken ontzettend veel ZZP’ers. In het vorige overleg (zie notulen) is

aangegeven:

Actiz: ZZP-ers krijgen van de instelling(en) waar ze werkzaam zijn een uitnodiging voor een

vaccinatie. In geval dat er meerdere zijn, kiest de ZZP-er er één waar hij/zij gebruik van maakt.

Wijkverpleegkundigen waren op dat moment misschien nog niet in beeld. Maar

wijkverpleegkundige ZZP'ers werken niet voor een instelling, maar zelfstandig. Zij kunnen dus ook

niet door een werkgever worden uitgenodigd. Hoe gaan we hier mee om, hoe gaan we hen

benaderen en wij gaat hen vaccineren?

Antwoord: dit is nog een vraagstuk, hier hebben we geen antwoord op.

PG in niet meer aangesloten bij dit overleg
Wie is er vanuit VWS aangesloten bij de regiegroep op tactisch niveau? -> Niet, dat is niet nodig

«=<NEN
Wat weten we wel:

Aankomende paar uur meer duidelijkheid over levering - half of eind december.

Jan/feb meer zendingen gepland, orde van grootte en spreiding in de tijd nog onbekend.

Uitlevering op koelkasttemperatuur 25-30 GGD Locaties.

Richtlijn in ontwikkeling in lijn van rvp over de randvoorwaarden van goed vaccinbeheer.



Waar vindt besluitvorming prioritering plaats?
Daar komt hij nog op terug?

Hoe willen we medewerkers laten bewijzen dat ze zorgmedewerker?

Geen uitvoeringsaspecten, dit overleg zweet erboven, want nu willen ze weer nieuwe overleggen

op thema’s gaan inplannen.

Communicatie:

Als het gaat om publiekscampagne - vws samen met rivm - deze maand starten spotjes, social

media.

Daarnaast uit RIVM eigen website voor zorgmedewerkers; 23 december, richtlijn, nieuwsbrief en

QenA’s.

Half januari een e-learning op deze zelfde site.

Ook werkgroep communciatie VenVN, Actiz, VGN : daarin bespreken we de vaccinatiegraad.

Uitnodigingen: rivm: infographic over de vaccinatie die met de uitnodiging kan worden gestuurd.

GGD: uitnodigingsysteem, zelfde als nu voor testen.

Ze beginnen met een callcenter, omdat dit systeem dit niet op tijd klaar kan zijn.
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