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Onderwerp: stand van zaken financiéle regelingen Covid en vaccinatie

Houten, 28 december 2020

seste NED
Tijdens de laatste paar koepel overleggen hebjij aangegeven dat er nog enkele gesprekken gaande zijn met de VNG (naast die met

ZN) over de werkwijze rond de bestaande financiéle covid-regelingen en de toekomstige covid-regelingen(2021). De voorlaatste

keer gafjij aan dat die week een afrondend gesprek zou plaatsvinden met de VNG en dat wij dan geinformeerd zouden worden.

Dat is inmiddels al weer enkele weken terug en er is bij ons nog steeds geen helderheid. Noch over de (zo uiteenlopende)

gemeentelijke werkwijze over de oude regeling (waarover al eerder vragen en opmerkingen zijn geplaatst) als de toekomstige

uitwerking die hopelijk wat meer uniformiteit biedt.

Een vergelijkbare vraag staat ock nog open voor wat betreft de precieze uitwerking voor de kleine aanbieders wijkverpleging; dat

wil zeggen aanbieders met omzet onder de 10 miljoen. Ook vwb de meerkostenregeling voor de aanbieders met een omzet minder

dan 10 miljoen (en wat er allemaal onder geschaard wordt). ZN lijkt er eigenstandig niet uit te komen en schijnt daarover nog met

VWS te overleggen. Onze achterban heeft echter (al lang) behoefte aan helderheid.

Mijn verzoek nu : zou je mij/ons willen informeren over de stand van zaken op beide vragen en op zijn minst ons schetsen wat we

kunnen verwachten.

Tot slot:

De regeling vergoeding kosten voor de vaccinatie. In eerdere gesprekken over de vaccinatiecampagne, waaronder met de

minister, is duidelijk geworden dat er verwacht wordt dat de reiskosten en de reistijd als werktijd, door de werkgevers vergoed

gaat worden. Dit ook om de vaccinatiebereidheid (verder) omhoog te krijgen. Afgesproken is immers ook dat de vaccinatie zoveel

mogelijk buiten roostertijd zal plaatsvinden om de zorg continuiteit niet verder onder druk te zetten.

Vandaag zijn de teksten van brieven voor de werkgevers en werknemers vastgesteld en zullen naar aanbieders verzonden worden.

Op het punt van die kosten is echter tot op heden geen helderheid. En het zal zeer ongelukkig zijn als straks op 4 januari (over

ongeveer een week) de uitnodigingsbrieven verstuurd gaan worden (1° tranche) aan werknemers zonder dat op dit punt

duidelijkheid is of, en zo ja door wie, die kosten vergoed gaan worden.

Het onderwerp is nu verschillende malen aangesneden op de diverse overleggen en vorige week ook schriftelijk (door ons) en

mondeling (door VGN) ingebracht bij het BO vaccinatie, zonder dat er helderheid is gekomen. Wij zullen onze leden (en die van

Spot, BVKZ, KennizZ, federatie zorgboeren en SoloPartners) vandaag laten weten dat zij
— als er geen heldere en kostendekkende

toezegging komt — op dit punt aan hun medewerkers geen toezeggingen moeten doen.

In afwachting van je reactie

Met vriendelijke groet,
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