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Hierbij!

Somrijdag 29januari 2021 10:44

@rivm.nl>;BEE s12e)512 €
. @minvws.nl>

@rivm.nl>; [ERE lo124 A. @rivm.ni>; Ee
2

@minjenv.nl>

Onderwerp: RE: Input vanuit de gedrags unit - winst behalen door bevorderen naleving

Dag

Dank!

Mailadre IEEE @minjenv.nl. Bij adviezen die voor het NKC relevant zijn om te kennen, ook graag de

andere coérdinatoren meenemen:

In Basisteam houden en JEEEE Gc minaz.nl) zich met name bezig met gedrag

(en onderzoek).

In de Kamerbrief van volgende week wordt uitgebreid ingegaan op de communicatie-inzet, waaruit de intensivering

blijkt.

Slides viaBEY iet ontvangen, dus graag doorsturen.

Groet!

5.1.2e

van: [EEESH BEN MESES© vn I>Vermpgen: donderdag 28 januari 2021 22:19

. @minvws.nl>;

CC: 1x Gl @ rivm. nl>; [ERECE BEd <

Onderwerp: FW: Input vanuit de gedrags unit - winst behalen door bevorderen naleving

ooEN
Bijgaande input tbv de covid-directie van VWS wil ik jullie niet onthouden. Dit nav vragen over bevorderen naleven,

waarbij ik - uiteraard - ook het belang van intensiveren op communicatie heb onderstreept.

512 2@ @nctv.minjenv.nl>

via EES! wel onze slides ontvangen op de adviesvraag van deze week? Zo niet, danfiEdik die ook nog aan jullie
doorsturen.

Ps. Stuur vooral ook door aanjui haar mailadres staat nog niet in mn phone, dank!
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