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To: (10)(2e) )IEEEII @minvws.nl]

From: (10)(2e) )

Sent: Wed 7/1/2020 2:33:30 PM

Subject: FW: tekst uitnodiging kerngroep, graag jullie opmerkingen - RSVP03-07 17.00 uur
Received: Wed 7/1/2020 2:33:30 PM

200630 Oproep manifest-gedragscode 5.docx

0630 basisplaten covid-19 verduurzaming.pptx

Hoi
Zie onderstaande.

Ben jij hier ook bij betrokken?

Goed dat ehealth oppakt. Wel handig om te verbinden/doorpakken bij wat er al is/gebeurt. Samen komen
we verder zou ik zeggen.

We hebben [§i2ien gevraagd even contact met elkaar te hebben. Komt misschien ook bij[flE]nog
terecht.

Daarom leek het me handig jou ook even aan te haken

Groetjes i)

Van: "[CEDID" O @winyws.ol-

Verzonden: 1 jul. 2020 15:24

Aan: Groep I&Z medewerkers < (10)(2e) @minvws.nl>; " (10)(2e) D"
<SIAUIEORS @minvws.nl>; (10)(2e) )" <Rl @minvws.nl>; " (10)(2e) )"

<PURIEDN @minvws nl>
Onderwerp: FW: tekst uitnodiging kerngroep, graag jullie opmerkingen - RSVP 03-07 17.00 uur

Dag collega’s,

Soms helpt aardig de boodschap brengen niet. Dan maar iets scherper verwoorden.

Wie wil meekijken/reageren op bijgevoegde tekst en basisplaten?

Mag rechtstreeks naarmaar ik wil ook wel eerst verzamelen, iig voor de I&Z collega’s.

Groet

Van: (10)(2e) )

Verzonden: woensdag 1 juli 2020 15:22

Aan: (10)(2e) ( @rijksoverheid.nl>; (10)(2e) ) < (10)(2e) @minvws.nl>;
WDEDR@minvws.nl>; (10)(2e) ) <KRIEDN @ minvws.nl>; (10)(2e) )

(10)(2e)
Onderwerp: RE: tekst uitnodiging kerngroep, graag jullie opmerkingen

WOEEN @ minvws.nl>

Allen,

Als het helpt, kan dit een nuttige extra impuls geven aan de borging van digitale zorg.
Maar daar zit, ik noem het toch maar weer, ook mijn aarzeling over de opzet.

Dag [REED)

VWS is al jaren bezig vanuit 0.a. I&Z en ook breder met inzet en borging van e-health/digitale zorg. Ook voor ocuderen die
thuiswonen.

Het is ook een thema in hoofdlijnenakkoorden. En we zijn op veel terreinen volop daarmee bezig. Ook doorf§@Edzelf.



Het is niet de eerste keer dat ik dit aangeef en dan vind ik het vervelend dat ik die context mis in de tekst en de sheets.

SET Covid-19 was dus niet het vertrekpunt, maar geeft, net als andere ontwikkelingen tijdens COVID-19, een extra impuls.
Waarbij deze regeling waarschijnlijk wel de grootste impact had voor deze doelgroep.

Desgewenst kan ik, ook samen met I&Z en CZ collega’s, een paar suggesties doen om bovenstaande wel meer terug te laten
komen in de tekst.

Maar ik begin met dit signaal per mail want ik vind het wel vervelend dat het lijkt alsof er een apart SET-eiland is binnen VWS.

Mbt wijkverpleegkundigen en huisartsen vind ik dat ook (10)(2e) n (10)(2e) mee moeten kijken.

Tk zal het hen ook sturen

Groet,
(10)(2e)

Ps. Namen bij LHV zijn (10)(2e) en bij NHG [IEESIE

Van: < rijksoverheid.nl>

oensdag 1 juli 2020 13:00

s (10)(2e) f@
0)(2e)

(10)(2e)
@ minvws.nl>

minvws.nl>;
Onderwerp: tekst uitnodiging kerngroep, graag jullie opmerkingen

Beste collega’s
Graag jullie opmerkingen op bijgaande uitnodiging en lijst deelnemers

Beoogde lijst kerngroep deelnemers
Sociaal Werk m@sociaalwer‘k |
Ineen <m@ineen.nl>

Actiz - (10)(2e)

Menzis - (10)(2e) (10)(2e)

Zilveren Kruis (10)(2e)

VNG (10)(2e) (10)(2e)
Kbo-pcob (10)(2e) (10)(2e)
VWS (10)(2e) (10)(2e) (10)(2e)
Patientenfederatie (10)(2e)

2N <IN @20l >
V&VN (10)(2e)

LHV | (10)(2e)

NHG (10)(2e)

Beste collega’s,

Jullie zijn persoonlijk benaderd met de vraag of jullie mee willen denken namens jullie crganisatie hoe wij op lopende trajecten,
gericht op digitale zorg, verbinding kunnen brengen vanuit het perspectief van thuiswonende ouderen.

Met het enthousiasme over de SET covid-19 als vertrekpunt, wordt er momenteel een quickscan uitgevoerd naar de ervaringen
met digitale zorg van huisartspraktijken, organisaties die wijkverpleging bieden, patiénten, mantelzorgers en zorgverleners

Het huidige enthousiasme en de leerervaringen die we nu opdoen willen we graag vasthouden, wij hebben dit verwoord in een
soort van gedragscode (zie bijlage, voorheen ook wel manifest genoemd). Nu al wordt duidelijk dat een groep zorgverleners en
patiénten in de praktijk moeite heeft met het praktisch gebruik van digitale zorg. Ook de organisaties van zorgaanbieders zitten
met vragen en dilemma’s. Vanuit ieders rol binnen het zorgstelsel zijn aanpassingen nodig in gedrag om digitale zorg in de volle
breedte naar tevredenheid te kunnen inzetten. Het perspectief van thuiswonende ouderen en hun mantelzorgers is hierbij
belangrijk.

Inmiddels hebben we intern VWS geconstateerd dat we wellicht te hard van stapel liepen door al de vorming van een alliantie te
benoemen. De eerdere, al voorzichtig gedeelde oproep tot vormen van een alliantie trekken we dus nog even terug. In een kick
off sessie willen wij graag met jullie de mogelijke tekst van een gedragscode bespreken (voorheen manifest genoemd).
Uiteindelijk willen wij wel een stap verder gaan dan dit papieren statement. Wij willen borgen dat het niet bij woorden blijft,
maar hoe we dit het beste kunnen doen, maar ook hoever we hierbij gaan , willen we samen met jullie verkennen.

Bij deze dus de uitnodiging voor een kick-off sessie die gericht is op het verkrijgen van een bestuurlijk commitment op de
gedragscode Digitaal vitaal
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Inmiddels is de quickscan een heel eind. Het conceptrapport wordt in de komende weken verwacht. Wij trachten een concept
nog voor de kick off te delen.

Bijgevoegd alvast een aantal sheets die de context, aanpak en planning weergeven, met daarin ook een ruwe opzet voor de
boogde gedragscode Digitaal vitaal.

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)

(10)(2e)
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport |
Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag |
Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag |

Telefoon: (10)(2e) | &< rijksoverheid.nl |




