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Mail van ZG-sector aan ZN:
ZG-sector gemangeld tussen schotten en regelingen - Reactie op mail van ZN
over de brief van SIAC en VIVIS aan VWS over de coronacrisis

31 maart 2020

Geachte heerf LD

Dank voor uw bericht van afgelopen vrijdag. De drie genoemde brieven met de door
zorgverzekeraars en zorgkantoren te nemen stappen en maatregelen zijn ons
bekend. Alhoewel we hebben begrepen dat er gewerkt wordt aan een verdere
uitwerking van de maatregelen, maken we ons ernstig zorgen over de gevolgen van
de coronapandemie voor de ZG-sector. De ZG sector begeeft zich als 'systeemspeler'
op verschillende domeinen en in deze tijd lijken de verschillende financieringsvormen
geen oplossing te bieden voor de ZG-instellingen als totaal.

Zoals ook aangegeven bij VWS in onze brief van 17 maart (eerder toegezonden en
voor de zorgvuldigheid bijgaand), is door de uitbraak van het coronavirus COVID-19
en de genomen maatregelen, de zorg aan mensen met een visuele en auditieve en/of
communicatieve beperking in Nederland zeer sterk onder druk komen te staan. Wij
lijken gemangeld te worden tussen schotten en regelingen doordat wij zorg en
ondersteuning vanuit verschillende wettelijke kaders leveren.

Door de verschillende regelingen waar wij mee te maken hebben, stapelen de effecten
van de coronapandemie zich op en kunnen wij de zorg op langere termijn niet
continueren als de zorg vanuit de Zvw niet betaald gaat worden. We vrezen dat we
geen zekerheid kunnen bieden aan het werk van speciaal geschoold personeel omdat
de financiéle middelen om contracten te continueren ontbreken. De gevolgen zijn dan
niet te overzien en ook na de coronacrisis zijn wij dan niet meer in staat om onze
cliénten (waar onder heel veel kinderen) adequaat en tijdig te diagnosticeren, te
behandelen en te begeleiden. Dat betekent een kans op vertraging in de behandeling
en - in het geval van kinderen - forse achterstanden in hun ontwikkeling.

Ondertussen maken veel medewerkers die werkzaam zijn in de extramurale zorg zich
niet alleen zorgen over hun cliénten, maar ook over hun eigen baan. Geen zorg
leveren, betekent geen productie en geen inkomsten voor de instelling. Dat levert veel
onzekerheid op als het gaat om de werkgelegenheid. Het is voor ons onwerkbaar dat
wij deze mensen die 'in het oog van de orkaan' werken, in onzekerheid moeten laten.
Wij worden vanaf verschillende kanten in de verdrukking gebracht en lijken tussen wal
en schip te geraken vanwege de nog onvoldoende concrete oplossingsrichtingen van
de verschillende stelsels.

Vanuit de langdurige zorg, de Wiz, is er inmiddels een heldere uitspraak gedaan. Ook
vanuit de YWWmo lijkt er meer helderheid te komen. Vanuit SIAC en VIVIS doen we een
dringend beroep op u als zorgverzekeraars Nederland om concrete ondersteuning bij
de Zvw-zorg als het gaat om:

1. Het verhogen van de bevoorschotting tot het niveau van de begroting (per maand)
én daarmee de liquiditeit op peil te kunnen houden

2. Omzetgarantie: behoud van de te declareren omzet gedurende de periode dat de
corona-maatregelen van toepassing zijn

684535



684535

200715 BO ZG bijlage 2.2.2

3. Vergoeding van extra gemaakte kosten

Uiteraard gaan wij ook graag met u in gesprek. Wi hebben bij VWS inmiddels
gevraagd om bestuurlijk overleg.

Vriendelijke groeten,

eSS (voorzitter van SIAC) en RO (voorzitter van VIVIS)



