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To: (10)(2e) )i TR @minszw.nl]
Cc: (10)(2e) NEDR@minvws.nl]; (10)(2e) WED@minvws.nl]
From: (10)(2e)

)
Sent: Wed 9/16/2020 1:13:42 PM
Subject: RE: Passage compenstatie financiele gevolgen quarantaine
Received: Wed 9/16/2020 1:13:43 PM
Concept brief quarantaine 16 sept.docx

Dag (EIES] K
Was beetje puzzelen want de gehele passage was behoorlijk veranderd en we hadden in oude versie nog wat zaken aangepast
(zoals afkorting van Tozo en ik heb ook het NOW uitgeschreven. kun je svp even kijken of dit goed is gegaan? Gele
passage heb ik opgeknipt en 2° zin begint met Ook.. (vanwege lengte en omdat het 2 onderwerpen zijn).

We zullen het onderstaande ook op het MR formulier vermelden,

Vriroet

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport | Directie Innovatie en Zorgvernieuwing |
Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag | Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag |

Bl (10)(2e)

= minvws.nl | www.rijksoverheid.nl

Van: (10)(2e) ) < (10)(2e) @minvws.nl>
Verzonden: woensdag 16 september 2020 13:30

Aan: [IGEIETIEN) IETETM @ minvws.nl>

Onderwerp: FW: Passage compenstatie financiele gevolgen quarantaine
o
Hierbij alvast de Szw passage opnieuw zoals die vanavond in de definitieve versie moet landen.

Groet,
(10)(2e)

van: I

Datum: woensdag 16 sep. 2020 1
oee | (10)(2e) ((lEB@minvws.nl>, Dewkinandan,

D' <] (10)(2e) i .nl>, (10)(2e)

(10)(2e) (10)(2e) @minfin.nl>, (10)(2e)  [@InIviny (10)(2e)
(10)2e) B (10)(2e) (10)2e) [ (10)(2¢) ;

Wg@minszw.nb (10)(2e) <UD @minszw.nl>, (10)(2e) FECIERE @ minszw nl>

Onderwerp: Passage compenstatie financiele gevolgen quarantaine

Beste allen,
Bij deze in de bijlage een nieuwe versie van de passage over compensatie werkenden/ werkgevers. Onze minister is met deze
passage akkoord. Passage is ook intern SZW en met UWV afgestemd. Verzoek deze passage zonder wijzigingen in de brief op te

nemen.

We hebben onze minister overigens als expliciet beslispunt voorgelegd: wilt u in de brief opnemen dat het kabinet kijkt naar de
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mogelijkheden om werkgevers op een generieke manier te compenseren.
Zijn reactie daarop: Dit is een punt dat politiek gewogen moet worden. Hij begrijpt en deelt alle inhoudelijke bezwaren, maar zijn
inschatting is tegelijk dat het politiek niet houdbaar gaat zijn dit niet te doen en dat we daar pro-actief op moeten zijn.

Vooralsnog is die zin dus wel opgenomen in de passage, geel en met haken. En daarbij het vereiste dat dit op het
aanbiedingsformulier expliciet als bespreekpunt wordt opgenomen. In de MR zal dan moeten worden gewogen of dit wel of niet in

de brief moet komen. Wij zullen allemaal zelf onze bewindspersonen hierin van advies voorzien.

Verder is een inhoudelijke wijziging dat er iets over loondoorbetaling bij ziekte en wachtdagen is opgenomen (laatste zin) n.a.v. een
toezegging van onze minister.

Laat het weten als jullie vragen/ opmerkingen hebben.

Groet
(10)(2e)



