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Helder hebben wij daar dezelfde interpretatie van ga ik in die lijn de brief afdoen Dank voor het sparren
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Bijgevoegd de brief

Hierin staat

Met voorrang testen van zorgmedewerkers en onderwijspersoneel

Zorgmedewerkers zijn essentieel voor het bestrijden en onder controle houden van corona en voor de continuiteit van zorg

Bovendien werken deze professionals met kwetsbare mensen Verder is de infectiedruk in de zorg groter dan elders

Zorgmedewerkers kunnen daarom tijdelijk maar zolang als het nodig is met voorrang getest worden indien zij
• Klachten hebben die bij covid 19 kunnen passen en zij zich volgens de richtlijn moeten laten testen111 En

• essentieel zijn voor de directe patienten dientenzorg en de continuiteit van zorg Ik versta hieronder nadrukkelijk ook het

laboratoriumpersoneel En

• zich niet kunnen laten vervangen door een collega En

• werkzaam zijn bij een zorgaanbieder die zorg verleent op grond van de Zorgverzekeringswet of de Wet Langdurige Zorg de

Wet Maatschappelijke Ondersteuning met name respijtzorg en dagbesteding of intramurale onderdelen van de Jeugdwet

zorg op grond van de Wet forensische zorg of de Wet Publieke Gezondheid of onder de reikwijdte van de Wet BIG vallen Ook

zzp ers uitzendkrachten en medewerkers die uit een pgb betaald worden en die werken voor een zorgaanbieder in het kader

van voorgaande wetten komen in aanmerking

Dus indien zij vallen onder wmo klachten hebben essenteel zijn en totaal onvervangbaar zijn vaak is er toch wel een andere

medewerker dan vallen ze ook onder de voorrang regels
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Dank voor het doorsturen alleen hiermee ben ik er nog niet De vraag is namelijk of medewerkers die hulpmiddelenzorg bieden

ook in aanmerking komen voor de voorrangsregeling en dat kan ik op basis van de openbare info niet beoordelen

Hetafgelopen halfjaar hebben we meermaals geconstateerd dat deze groep medewerkers meer dan eens buiten bepaalde

regelingen valt omdat het geen zorgmedewerkers zijn Maar ze zijn vrij onmisbaar als ze een client een rolstoel moeten

aanmeten omdat anders die client bijvoorbeeld de deur niet uitkomt terwijl wij dat natuurlijk zo graag willen Vanuit het

veld is de opvatting dat ze in aanmerking zouden moeten komen en die beredenering kan ik volgen Je had het in de call over

een lijstje met functies profielen wellicht dat ik op basis daarvan een inschatting kan maken
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Kun je hieral mee uit de voeten actiepunt van mij uit video call
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Dag alien

In navolging van de berichtgeving afgelopen vrijdag hierbij ook een aantal Q A s met betrekking tot testen met prioriteit
Deze Q A s zullen vandaag ook op de website van de Rijksoverheid gepubliceerd worden

Hartelijke groeten
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