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• Er is uitgebreid stilgestaan bij de ontwikkelingen birmen het programma Realisatie

Digitale Ondersteiniiiig aan de hand van diverse contacten van de leden van de

taskforce met mensen die daarin een rol spelen onder andere in het bouwteam en het

adoptieteam Er wordt geconcludeerd dat expertise die nodig is orn de digitale

oplossmgen een succes te laten worden aanwezig is onder andere in de taskforce

maar dat het een uitdaging is hoe die moet landen bij het bouwteam Er is simpehveg
geentijdvoor ‘hetwiel opnieuwuitvinden’ expertise moet gewoon snel landen bij
het bouwteam

• B®|zal contact opnemen met de nieuwe programmamanager
met haar te spreken over onder andere de governance en de manier waarop de

taskforces him adviezen moeten geven^
• De leden van de taskforce spreken af zo snel niogelijk de laatste versie van het

^Hdeze documenteu zal
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commuuicatieprotocol te ondertekeneii waama
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• Ei is kort stilgestaan bij de verhouding tussen de twee beoogde apps en de

naamgeving van de apps die ook belangrijk is voor de uiteindelijke adoptie
• Ei wordt afgesproken voor dinsdagavond 26 mei 2020 aanvnllingen te doen in het

document met ‘Advies n a v Functionaliteit Applicatie Thuisrapportage’ waama Q
dit document redigeert met het oog op vaststelling volgende week alien uaieoi

• Datzelfde geldt voor het document met antwoordenop de vragen die vanuit VWS

gesteld zijn ‘Advies n a v vragen VWS’ alien Q
rapporteert nit een gesprek dat liij heeft gehad met iemand uit de

FinTech industrie Daamit blijkt dat er nog meer oplossingen zijn voor tracing dan

alleen maar via bluetooth het kan ook via het spoor dat mensen achterlaten in het

betalingsverkeer Daarin is wellicht meer mogelijk dan op het eerste gezicht
misschien lijkt Dat is een interessant inzicht om te delen met het bouwteam

pleit eivoor te zorgen dat inzichten uit het vakgebied van de etlnek ook

doorklinken in de digitale oplossingen waar nu naar gezocht wordt want daar

ontbreekt het nog aan Hij gaat daarover nog contact opnemen met een collega ethicus

in de stuurgroep dat is bij dezen met de taskforce leden afgestemd^J
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