To: (10)2e) || (10)2e) [@lgtly)|

From: (10)(2e)

Sent: Fri 11/6/2020 9:51:59 AM

Subject: RE: Verzoek aanleveren grove begroting thema covid offerte
Received: Fri 11/6/2020 9:52:00 AM

Ik snap dat het nog een beetje koffie dik kijken is. Het zou fijn zijn als we dat wat we weten in beeld hebben en
daarenboven een inschatting kunnen maken van benodigde inzet. Dan weet ik welke deel van onze p-begroting ook
gedekt wordt uit SPR en Covid.

Goed om te horen dat je met esproken hebt en dat de vermoedde match met het werk dat op ons bord ligt
lijkt te kloppen.

Ik wil graag nog een andere personele zaak met je bespreken. Ik vraag Mo M voor ons begin volgende
week een half uur overleg in te planne.

Fijn weekend!
(10)(2e)

From: UL} <) PV @ rivm . nl>

Sent: donderdag 5 november 2020 16:09
To: (10)(2e) WL @ rivm.n|>

(o] (10)(2e) (ovze) (10)(2e) £ (10)(2e) @rivm.nl>

Subject: RE: Verzoek aanleveren grove begroting thema covid offerte

Ik zal er naar kijken. Er staat nog behoorlijk wat open. Dat wordt de komende weken ingevuld voor wat betreft
SPR. Het Covid-programma is helemaal erg open. Maar al met al hebben we denk ik aardig wat mensen nodig.

Vanmorgen kennis gemaakt met (10)(2e) . Volgens mij kan hij ook wel een mooie (senior) rol spelen bij
een aantal projecten. Concreet heb ik het over het SPR project over zorgpersoneel gehad.

Met vriendelijke groet,
(10)(2e)

erom: IS HCETEE Mo .1

Sent: donderdag 5 november 2020 13:04

(UL @ rivm.nl>

(10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>
Subject: FW: Verzoek aanleveren grove begroting thema covid offerte

Ik ben met bezig met de personeelsbegroting G&M 2021. De dekking voor de personeelsbegroting zit voor
belangrijk deel in de reguliere programmering. Maar voor ook een deel in SPR-programma Duurzame Zorg en in het
programma gezondheidseconomie. Ik heb geen overzicht van wie er precies vanuit G&M voor hoeveel (globaal) tijd
in 2021 worden ingezet in projecten in de beide programma’s. Het is wel belangrijk om over (een indicatie van)
deze informatie te beschikken om de personeelsbegroting 2021 te kunnen maken. Bijgaand heb ik in een schema
alvast een voorzet gedaan van wat ik weet. Wil je deze schema aanvullen met medewerkers die je gaat inzetten en
die ik nog niet heb opgenomen (vanuit G&M), resp. rollen: AIO), en bij alle betreffende medewerkers uitvragen hoe
zij hun ureninzet in 2021 in de diverse projecten inschatten.

Dank alvast en groet!
(10)(2e)
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rrom: [ IEEESH RS e v .ni>

Sent: maandag 2 november 2020 11:31

(10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>
(10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>
Subject: RE: Verzoek aanleveren grove begroting thema covid offerte

Beste RE[)IFD)]

Bijgaand een begroting op hoofdlijnen voor het thema Gezondheidseconomie.

Mede namens (10)(2e) ,
Met vriendelijke groet,
(10)(2e)

erom: NGNS .01

Sent: woensdag 21 oktober 2020 17:16
(10)(2e) (10)(2e) Brivm.n|>; IEEUES QPN @ rivm.nl>; (10)(2e) (10)(2e)
(10)(2e) ) (10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>; IRUYES) (Q)EE @ rivm. nl>; (10)(2e) EE (10)(2e) @rivm.nl>;
(10)(2e) E (QUIED @ rivm.nl>; (10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>; (10)(2e) (10)(2e) @rivm.n|>;
(10)(2e) (10iize) (10)(2e) (10)(2e) @rivm.nl>; (10)(2e) (10)(2e) ivm.nl>; (SRS
anee [ (10)2e) [EYIMURNEY (10)(2e) DM@ rivin.nl>

@rivm.nl>;

(10)(2e) (10)(2e) Drivm.nl>
Subject: Verzoek aanleveren grove begroting thema covid offerte

Beste offerteschrijvers van het Covid-programma,

We zijn de offertes voor het nieuwe covid-programma in orde aan het maken, en jullie hebben daar al inhoudelijke
teksten voor aangeleverd, waarvoor dank! Graag zouden we ook voor intern gebruik een grove begroting van jullie
ontvangen per thema. Er is al een hoogover begroting gemaakt en gedeeld met VWS, maar graag zouden wij deze
intern wat nader specificeren voor onder andere de planning. De begroting mag heel globaal zijn door het op te
splitsen in personeelskosten en materiele kosten (bv aantal benodigde extra fte). Als er meerdere projecten in een
thema passen graag ook per project een grove budgettering aangeven indien mogelijk. Het betekent niet dat als je
deze begroting zal overschrijden dat er geen budget meer is, het gaat hier immers om een input gestuurd
programma (waarbij wordt afgerekend op de daadwerkelijk uitgevoerde werkzaamheden). Het is de bedoeling dat
je begroot wat je nodig denkt te hebben om de offerte die nu opgesteld is uit te voeren. Het programma is flexibel
opgesteld, dus mochten er later in het jaar activiteiten bijkomen dan is hier financiele ruimte voor.

Het wordt gewaardeerd als je de grove begroting uiterlijk voor 1 november aan kan leveren. Heb je toch al een
begroting opgenomen in de Covid-offerte, dan hoef je niet meer te reageren op deze mail, deze is al in het
overzicht opgenomen.

Van de volgende thema’s hebben we nog geen interne begroting:
Thema Onderwerp

1 Epidemiologie en bestrijding

2 Virologie, immuniteit en bioinformatica

3 Vaccinontwikkeling

5 COVID-19 kennisintegratie

8 Laboratorium preparedness en response

9 Datakoppeling en beschikbaarheid

12 Dotatie voor het calamiteitenbudget

13 Overlap laboratorium werkzaamheden

15 Gezondheidsimpact Brede analyse impact op gezondheid
17 Gezondheidseconomie

18 Beoordeling beschermende middelen

Omdat we ook veel vragen krijgen hoe de procedures lopen omtrent een RIVM breed programma zoals het Covid-19
programma zullen we de komende tijd een werkdocument opstellen en nadenken over de vorm van een
startbijeenkomst. Voor vragen mag je altijd contact opnemen.

Alvast veel dank voor alle moeite!
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Ha r‘teliike groeten,

(10)(2e) (10)(2e)

(10)(2e)

RIVM - Centrum Infectieziektebestriding (Clb)
Posthus 1 (interne postbak
3720 BA Bilthoven

Tel: 030 secretanaat)
Tl 030 MM direct)
Mob: 06 0)(2:

www.rivm.nlinfectieziekten



