
730066

To gl@minvws nll

From

Sent Sun 11 1 2020 9 29 01 PM

Subject FW Essay in de BR

Received

imaaeQQ2 ipg

m

Sun 11 1 2020 9 29 01 PM

t i

^^^^^|@mmvws nl

Verzonden zondag 1 november 2020 22 03

Aan

10 2eVan

IH 10 2S IH 10 2e 10 2el@minvws nl |@minvws nlm

10 2eminvws nl

m invws n I

Onderwerp FW Essay in de BR

|@minvws nlW

tkn

I
10 2e

Minlsterie van Volksgezondheid Welzljn en Sport j

Parnassuspiein 5 Postbus 20350 2500 EJ Den Haag

© 06 10X26

El 10 2e @minvws nl

10 2eVan

Verzonden zondag 1 november 2020 22 02

Aan

Onderwerp FW Essay in de BR

10 2e 10 2e @minvws nl

Bestd 10 2e

Afgelopen vrijdag was leven in de curve in de BR

Ik had daar|
te geven

10 2e een paar punten meegegeven maar ik heb begrepen dat het ook nog de bedoeling was om eea op schrift door

Ik laat even de verdere besluitvorming wat hij is ik begrijp dat er nog een deel 2 komt en dat dit onderdeel dus ook nog aangepast

wordt maar hoe is me niet helemaal duidelijk

Hieronder geef ik iig het commentaar mee vanuit PG en dat is ook grotendeels afgestemd met PDC

Hfdst 1 De ambitie van nsob is hoog Er staat in dit hoofdstuk we reconstrueren het leven in de curve zoals de betrokkenen van

vws dat beleefd hebben Ik weet niet of dit bedoeld is voor hfdst 2 de reconstructie of de hfdst 3 en 4 maar voor hfdst 2 wordt

dit ambitieniveau iig niet gehaald

In hfdst 2 is veel aandacht voor ic mondkapjes verpleeghuizen en testen Ik zie gewoon niet de andere inspanningen die gedaan

zijn terug Discussies die gevoerd zijn met de ggd en de inspanningen tav overige bedden de inspanningen tav mondkapjes buiten

de zorg de nertsen de slachthuizen de ventilatie telecomwet quarantaine vliegen toerisme lessons learned en maar zeer

beperkt vaccins en dash board Ik weet je moet een keuze maken maar de focus ligt wel zeer op ic pbm verpleeghuizen en deels

testen en daarvan ook maar beperkte blik geen goed inzicht in verschil bco en labs

Dit komt waarschijnlijk ook door de achterliggende stukken Ik heb deze nu gekregen en de feitenconstructie laat eenzelfde hiaat

zien Het onderdeel crisisbeheersing is eigenlijk alleen een opsomming van otcb btcb en afstemmingsoverleg maar geeft niet weer

wat de crisisbeheersing heeft behelst
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Kijken we specifiek naar hfdst 2 dan valt het volgende op niet compleet

In begin wordt ook vergeten dat we gestart zijn met maatregelen brabant en worden twee persconferenties door elkaar gehaald

p 9

p 7 2 2 Nu er sprake is van een internationale crisis zet het Departementaal Crisiscentrum van VWS vrij wel meteen in op de

repatriering van Nederlanders in risicogebieden
Vooral ingegeven door BZ uiteraard nu lijkt het alsof dat ons eigen idee was

op p 9 wordt ook gezegd dattesten vanuit dreigende tekorten testmateriaal beperkt wordt ingezet

p 10 wordt verwezen naar persco rutte maar in weekend zijn de maatregelen al genomen via brief en aanwijzing

p 14 2 5 Vanaf begin mei kunnen langzaam maar zeker de eerste stappen richting versoepeling worden ingezet
Achter de schermen is dat misschien zo maar in de beleving van de medewerkers natuurlijk echt niet

Hfdst 3

In de bestuurskundige theorieen kan ik me goed vinden alleen wordt niet altijd een goede verbinding met de crisis gelegd Bij 3 2

eerste twee alinea s lijkt het wel bij wicked problems dat alles mogelijk is Dat lijkt me niet juist Er zijn natuurlijk ook zaken die

complete onzin waren

Bij checks and balances lijkt ook net alsof de politiek pas later in de crisis kwam maar vanaf het begin is de crisis gepolitiseerd door

in het begin zelfs wekelijks een debat te hebben I0 2g

10 129

Hfdst 4

Enerzijds mooi anders net niet diepgaand genoeg Ben wel verrast dat er eigenlijk weinig staat over leidinggeven en het zoeken

naar nieuw personeel in dit onderdeel In mijn interview is het alleen daarover gegaan en dat was een welkome aanvulling werd

gezegd

Mocht je nog vragen hebben volgens mij hebben we dinsdag weer een PO

Ik hoop dat je hiermee iets kan
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