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DG Samenleving en COVID-19

Netwerkorganisatie
Voor, van en door departementen
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DGSC19 : Netwerkorganisatie
Voor, van en door departementen

* Methodiek moet voor groot deel werkzaamheden
samenwerkings- en opgavegerichte werkwijze met
departementen ondersteunen

T Departementen + Concept: . _

\ v/ DGSC-19 zorgt voor regie en aansturing van de
netwerkorganisatie

v Interdepartementaal samengestelde teams per

Departementen onderwerp/thema

Teams werken opgavegericht

Mensen in meerdere teams/opgaven

DGSC-19 levert teamtrekker en secretaris/adviseur

DGSC-19 zorgt voor verbinding en uitwisseling tussen

opgave gerichte teams

Departementen leveren op detacheringsbasis

hoogwaardige capaciteit op inhoud en proces voor

S Departementen bemensing teams vanuit DGSC-19

v Departementen organiseren daarnaast ook de
beleidsinhoudelijke inbreng van het departement

e v Bij voorkeur gaat het om doorsnijdende en/of

SR Departementen overkoepelende thema’s die op meer departementen

betrekking hebben en niet vanzelfsprekend tot stand

Backoffice Frontoffice komen.

S RNR S

Team er Departementen

onderwerp

Y




Voorbeeld onderwerp NL na Crisis

VWS

Interdepartementaal team “NL na de crisis”
Werkt opgave- en samenwerkingsgericht

(1) DGSC-19 levert teamtrekker/
adviseur(secretaris) voor team scenario’s door
detachering vanuit departementen

(1) Genoemde departementen leveren daarnaast
de (beleids)inhoudelijke input op en vanuit het
departement

Gezamenlijke verantwoordelijkheid voor bereiken
resultaat en noodzakelijke inbreng daartoe
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LIUN B

Stafb Ureau by overzicht en monitoring departementale
trajecten/voorb. ACC/MCC/DOC, verbinding teams

Tijdsperspectief

Interne Organisatie

COVID-19

Vragen
met
begrenzer

LIJN A
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Wat is daar voor nodig?
Noodzakelijke randvoorwaarden realisatie ambities

o Politiek en ambtelijk eigenaarschap (sturing)
«  Politiek: Ministers en SG’s als sponsor teams, JenV beheersverantwoordelijkheid
»  Ambtelijk: SG BZK + SG uit Trojka
+  Wel verbinding maar actualiteit moet niet teveel in/doorslaan
N.B. Niet ieder beleidsonderwerp met een link naar corona kan worden opgepakt door DGSC-19, af te bakenen programmering.

o Begrenzer op hoeveelheid opdrachten

o Ambtelijk topoverleg (SGBZK/sgaz/dgcovid/nctv/dgv) bepaalt hoe een issue wordt opgepakt (keuze tussen een departement (vb
verkiezingen BZK), een departement dat interdepartementaal codrdineert (vb: rijksdienst door bzk) of een dgcovid team).

buiten verzoek
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Nieuwe inrichting Programma DG Samenleving & COVID-192 (lijn B)

Vier taken:

1.  Evaluatie en Verantwoording

2. Staftaken

3. Interdepartementale beleidsthema’s (teams)

4.  Kennis/adviesvragen vanuit lijn A (acute crisisbestrijding) aan lijn B (“A-team”)
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Ad 1. Evaluatie en Verantwoording

* WOB codrdinatie

* Hotspot Archivering

« Parlementaire verantwoording
« Parlementaire enquéte

» Evaluatie OVV

» Onderzoek ARK

n.B. huidige bemensing (12) vooralsnog toereikend (uitbreiding nodig bij start parlementaire enquéte)
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Ad 2. Staftaken Samenleving & COVID-19

« Monitoring departementale trajecten met Covid-19-karakter bij departementen (BZK verkiezingen, vijfhoek steunpakketten,
mobiliteit, thuiswerken etc.)

« Monitoring ontwikkelingen in de samenleving als gevolg van de crisis, zowel maatschappelijk als sociaal-economisch van aard
(dashboard)

« Agendering in DOC-19, ACC-19, MCC-19 en Catshuis {m.b.t. taken deel B)

buiten verzoek




Ad 3.

Interdepartementale Beleidsthema’s

+ Karakter van de taken:

langere termijn,

ieder team krijgt Minister en SG als sponsor,

opgepakt door interdepartementaal team,

ondersteund vanuit DGSC-19 (met trekker S 14+ en secretaris S 11/12),

teams werken nauw samen met buitenwereld (andere overheden, kennisinstellingen, maatschappelijke partijen)

» Voorstel voor beperkt aantal teams:

Team 1 (LT1) paars : Nederland na de crisis (maatschappelijke dialoog){overkoepelend perspectief/Trojka)
Team 2 (LT2) roze : Voorbereid de crisis door (referentiekader/scenario’s) )(stuurvariabelen, draagvlak, kosten lange termijn/Trojka)
Team 3 (LT3) blauw: Nieuwe wetenschappelijke inzichten (zowel Nederland als internationaal inclusief gedragsinzichten)

Team 4: ...

buiten verzoek
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Ad 4. Kennis/adviesvragen vanuit lijn A (acute crisisbestrijding) aan lijn B
(“A-team”)

« Karakter van de taken:
- vraagarticulatie vanuit NCTV/DGV (A) aan Programma DG (B),
« expliciete vraagformulering, weging en opdrachtaanvaarding,
« geen crisismaatregelen, wel denktank voor (middel)lange termijn,
- instellen van interdepartementale teams (met trekker S 14+ en secretaris S 11/12 uit programma DG)
- korte looptijd die met praktische adviezen komen

« Voorstel voor eerste periode (uit NCTV/Trojka):
« Team 1 (MLT1) rood : Kerst/jaarwisseling
» Team 2 (MLT2) wit : (Wintersport)vakanties
» Team 3 (MLT3) grijs : Beschermen kwetsbaren zonder toename eenzaamheid
« Team 4 (MLT4) groen: Perspectief jeugd (leeftijd differentiatie Trojka)
e Team 5 (MLT5) oker :PM Vraag VWS

buiten verzoek
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Uitgangspunten voor de MLT- en LT-teams

= Binnen de directie Strategie en Kennis van het Programma DG Samenleving en Covid-19 wordt gewerkt vanuit
MLT- en LT-teams. Er wordt gestart met drie LT-teams en vijf MLT-teams. Dit aantal kan meer of minder
worden.

 Bij de LT-teams is gekozen voor thema’s met een langere looptijd. De MLT-teams hebben een korte looptijd en
pakken vragen op die vanuit de NCTV en VWS (deel A) worden uitgevraagd.

» Daarbij wordt uitgegaan van een tweewekelijks ritme (zowel voor de MLT- en LT-teams) waarin
(tussen)producten worden opgeleverd aan Bwo en daarna doorgaan naar ACC-19 en MCC-19.

» leder (MLT- en LT-)team wordt gekoppeld aan een bewindspersoon en een secretaris-generaal die als sponsor
van dit team fungeren.

« leder (MLT- en LT-Jteam heeft een trekker en secretaris uit het programma DG Samenleving en Covid-19.
Andere leden van het team zijn afkomstig van betrokken departementen. In de teams wordt het werk
verdeeld. Het betreft dus geen interdepartementale afstemming maar samen werken.

« Inieder team wordt expliciet gekeken naar partijen van buiten de rijksoverheid die betrokken moeten
worden.
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Taakverdeling

T e 56— hekder —Jseortars |

Team 2 MLT (wintersport)vakantie

Team 4 MLT Jeugd | |

Team 5 MLT PM VWS
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Huidig overzicht medewerkers bij programma DG Samenleving en Covid-19

Onderdeel DG SC-19 Departement
DG

ABD Topconsult

[

Directie E&V FIN _ 0
Directie E&V FIN _ 1
Directie E&V FIN 4
Directie E&V SIW “ 0
Directie E&V BZK
Directie E&Y &Y v
Directie E&V VWS _ 5
Directie E&V FIN 0
Directie E&V BZK

(10)(2e) Directie E&V BZK Z
Directie E&V LNV ik
Directie E&V FIN 1
Directie Strategie & Kennis Covid-19 BZK
Directie Strategie & Kennis Covid-19 ocw 4
Directie Strategie & Kennis Covid-19 SIW 1
Directie Strategie & Kennis Covid-19 STW
Directie Strategie & Kennis Covid-19 SIW M E
Directie Strategie & Kennis Covid-19 BZ 20 (incl. DG)

Directie Strategie & Kennis Covid-19 &Y

Nog te vinden: 16 fte



