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To: (10)(2e) @minvws.nl
Ce: )] @minvws.nl]
From: (10)(2e)

Sent: Thur 10/22/2020 5:53:00 PM
Subject: RE: afstemming morgen
Received: Thur 10/22/2020 5:53:01 PM

Oké Ik maak een voorzet bespreek het met|JEEESM en dan kunnen we het afstemmen met jou. Op basis daarvan
kunnen we een evt kickoff orgamiseren. Naast helderheid in taken verantwoordelijkheden etc misschien ook aardig om een
goede vibe te kryygen dat we het met dit team gaan doen. Spreken we elkaar volgende week.

Fijne avond,

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry .com)

Van: QD] ) IS @minvws.ol>

donderdag 22 okt. 2020 7:04 PM
(10)(2e) <WUYEON @ minvws.nl>
(10)(2e) I (10)2e) nvws.nl>
Onderwerp: RE: afstemming morgen

il

Ik snap je vraag

lijkt me goed als we even praktisch op een rijtie hebben wie wat doet (PDC/DCo) en dat de basis is voor een moment waarop
iedereen die bijdraagt aan de communicatie elkaar een keer treft. Heb [[EEJESllmeegenomen in wisseling die ik met [ hierover
had, maar dat lijstje vraagt nog een meer praktische slag, goed ook dat je even met [fJE3] zit ook om verwachtingen te delen.

Op zich goed om via n moment even te omlijsten dat we samen voor een grote klus staan (waarbij wel vooraf heldere verdeling
van verantwoordelijkheden tav wie wat bijdraagt etc)
Zou je met JIEEMeen slag verder willen uitwerken? Kunnen maandag ook over bellen

Groet, &Y

Van: (10)(2e) ) @ minvws.nl>

Verzonden: donderdag 22 oktober 2020 10:17

Aan: [EEETIN) N @ minvws.nl>

Onderwerp: afstemming morgen

Hi [Selesl

Tk heb net (10)(2e) gesproken. Hij wil een
grote kickoff met jou, [lEflen alle com.medewerkers mbt vaccin. Ik zou graag even met je willen afstemmen of het noodzakelijk
is? Volgens mij gaat het eigenlijk om wie de lead heeft en ik meen dat je daar al een gesprek metaner hebt gehad. Dat lijkt
mij niet iets om tijdens een kickoff te bespreken. In principe zijn er al werkafspraken wie wat doet, hoewel een kickoff natuurlijk
altijd handig is. Maar ik weet wel wie ik moet hebben en hoe te benaderen, maar misschien vraagt dit onderwerp een andere
aanpak.

Huidige situatie:
¢ Maandagoverleg met RIVM en CBG = het informatieknooppunt. Daar moet alles bekend zijn en van daaruit wordt in
kleiner verband zaken uitgewerkt met mogelijk andere collega’s erbij. Organisatie door ons.
« Donderdagoverleg vanuit Dco onder leiding van met alle (10)(2e) mbt tot covid.

Volgende week ga ik met (10)(2e) , DCo) om de tafel om de rolverdeling af te spreken, waarbij ik wil inzetten hoe we
elkaar kunnen ondersteunen en versterken.

Kunnen we morgen even bellen, zodat ik weet hoe jij hier in zit?

Groet, [{UES]



Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag
Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
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