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Deze sessie is een vervolg op de gezamenlijke brainstorm van maandag 19
oktober over Gedrag & COVID-19 (zie bijlage voor verslag).

Doel van de sessie is:

e Stand van zaken bespreken concrete gedragsinterventies. In de sessie
presenteren we zo concreet mogelijk een aantal gedragskansen op
terrein van: 1) (Thuis)werken; 2) Prijsvraag: Nudging the curve; 3)
Thuisblijven bij klachten; 4) Supermarkten (drukte vermijden, ludieke
spaaractie zoals zeep met speeltje); 5) Een band op afstand: Armbandje
voor buitenruimte.

De vorderingen rond de vijf gedragsinvalshoeken worden besproken

(0.a. uitkomsten van de concepttest die is uitgevoerd naar een aantal van
de initiatieven, de vorderingen wat betreft inhuren bureaus en de
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contacten die zijn gelegd). Tevens worden toekomstige gedragskansen
die het Rapid Response Team ziet kort benoemd.

Structuur / borging Rapid Response Team. Doel is helder te krijgen hoe
het er nu voor staat met de borging van werkwijze / budget / bemensing
van Rapid Response Team en ook hoe de implementatiekracht wordt
geregeld. Wie pakt welke rol? En hoe realiseren we dat?

Agenda:

L]

16.00 tot 16.30u: Presentatie door Rapid Response Team over de stand
van zaken rond de verschillende kansrijke gedragsinterventies (zie

meegestuurde presentatie). (10)(2e) erzorgt de aftrap.

16.30 tot 17.00u: Korte Toelichting doorj R of IR
over de structuur / borging Rapid Response Team.

Het Rapid Response Team heeft zelf al een voorzet gedaan voor de
mogelijke structuur (zie bijlage).
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