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To: RO ECTE N @ riv.ni); ITE N COTE N @ rivm.ni]
From: (10)(2e)

Sent: Wed 10/21/2020 11:58:46 AM

Subject: RE: Akkoord op wijziging aanpassing griepvaccinatie?

Received: Wed 10/21/2020 11:58:47 AM

Top!
Hartelijke groet,

M: 06 NS

Van: < I Gxivm ol
Datum: 21 oktober 2020 om 13:27:45 CEST
Aan: (i0)ze) S v o>, ICESIE <D G iv .0l

Onderwerp: RE: Akkoord op wijziging aanpassing griepvaccinatie?
Dank voor jullie reactie en die lijn kan ik ook volgen.

Lijkt mij een goed idee om het in het COC overleg te bespreken. Wanneer is het volgende overleg? Dan wacht ik
nog even af hoe het daar wordt besproken en geef ik daarna de opdracht aan het Vaccinatieteam om de planning te
maken en de uitnodigingen te versturen.

p.s. vaccinatieteam heeft het de afgelopen periode echt fantastisch gedaan voor wat betreft het aanpassen naar
Corona. Zij vonden dit erg spannend maar doen het erg goed! Het team ontvang hiervoor ‘boter bij de vis’ dmv VVV-
bonnen.

Groet,

(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Lesuwenhoeklaan @ | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

T 06 (10)(2e)
M (10)(2e) @rivm.nl

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag!

Verzonden: woensdag 21 oktober 2020 13:22

Aan: (10)(2e) 4 (10)(2e) @rivm.nl>; (10)(2e) 4 (10)(2e) @rivm.nl>

Onderwerp: RE: Akkoord op wijziging aanpassing griepvaccinatie?

Beste (10)(2e)

Ik begrijp het dilemma. Ik neig ernaar de argumenten vante volgen, ook omdat we ons personeel zo goed
mogelijk willen beschermen en op de been willen houden deze hectische periode.

Qua besluitvorming; ik zal het voor de zekerheid meenemen in het COC (codrdinerend corona-overleg). Wat mij
betreft hoeft er geen besluitvorming apart plaats te vinden als we het ook voor de vrijwillige groep blijven
aanbieden. Dan doen we wat we altijd doen.

Met vriendelijke groet,

M (10)(2e)
(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven
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T +3 (10)(2e)
(10)(2e) @rivm.nl
http://www.rivm.nl

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag

prom: I ST o iv.1>
Sent: woensdag 21 oktober 2020 09:33
To: [INNEEIESIN <D o v >; IS B o ivm.n >

Subject: RE: Akkoord op wijziging aanpassing griepvaccinatie?

Hoi EIe)EE)

Bedankt voor je mail. Ik snap het argument van de extra reisbewegingen. Maar alles in ogenschouw nemend, kan ik
me voorstellen dat we het vaccineren voor groep drie cok gewoon door laten gaan, ondanks aangescherpte
maatregelen. Het is een soort secundaire arbeidsvoorwaarde en alles wordt is er op ingericht om het volgens de
maatregelen uit te voeren. Mochten er voldoende vaccins overblijven en we kunnen die groep goed inplannen, dan
kunnen we die extra reisbewegingen enigszins managen.

a (10)(2e) Hoe kijk jij hiernaar? En is het aan jou of deWom hier op dit moment, gezien de korte
termijn, opnieuw naar te kijken?

Hartelijke groet,

(10)(2e)

M: 06 OS]

Verzonden: woensdag 21 oktober 2020 08:45

Aan: § __(0ce)  [cl¥ulig
Onderwerp: Akkoord op wijziging aanpassing griepvaccinatie?
Urgentie: Hoog

Beste EUY[ED)

Volgens onze planning start het vaccinatieteam tussen 2 november 2020 tot 3 december 2020 met de griep
vaccinatiecampagne. De organisatie van deze campagne gebeurt volgens de huidige regelgeving en volgens de
geldende corona maatregelen:

De vaccinatie vindt plaats in de “oude” brandweer kazerne. Een aangegeven looproute voorkomt dat de medewerkers elkaar
passeren. Verder zijn de volgende maatregelen genomen om verdere besmettingen te voorkomen:
* Op de vloer zijn markeringen aangebracht om de 1.5 meter te garanderen
*  Erzijn niet eer dan 3 medewerkers per 15 minuten uitgenodigd voor vaccinatie.
« Bij iedere oproep ontvangen de medewerkers duidelijke instructies, zoals , trek makkelijke kleding aan, volg de
aangegeven looproute en blijf niet onnodig op het RIVM terrein.

Binnen het RIVM zijn er 3 groepen gedefinieerd die voor vaccinatie in aanmerking komen:

1. Groep 1 prioriteitsgroep: medewerkers van IDS;

2. Groep 2 werkgerelateerden: in-en externe medewerkers die op het terrein op (werk)plekken komen
waar vaccinatie een verplichting is;

3. Groep 3 vrijwilligers: dit zijn over het algemeen medewerkers (jonger dan 60 jaar) die bijvoorbeeld
huisgenoten hebben die onder de risicogroep vallen of het gewoon belangrijk vinden om de griepprik te halen.
In juli 2020 hebben ongeveer 200 medewerkers zich aangemeld voor de vrijwillige griepprik. Deze vrijwillige
groep wordt pas uitgenodigd wanneer er vaccins over zijn. Al wordt er aan de hand van de inschrijving ook wel
vaccin ingekocht.

Situatie Corona:
Voor groep 1 en 2 is het noodzakelijk voor de uitoefening van hun functie dat ze gevaccineerd worden. Veel van
deze medewerkers werken regelmatig, zo niet dagelijks op het RIVM terrein.
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Voor groep 3 (de vrijwillige groep) geeft dit een extra niet noodzakelijke mobiliteitsbeweging, omdat deze groep
medewerkers thuiswerkt. Door de aangescherpte corona maatregelen lijkt het niet wenselijk om deze vrijwillige
groep uit te nodigen om naar het RIVM te komen om deze griepprik halen.

Vraag:

Willen wij deze vrijwillige groep wel/niet vaccineren en oproepen om naar het RIVM te komen?

Het niet laten vaccineren heeft minimale financiéle gevolgen. De overgebleven vaccins zijn volgend jaar niet meer
goed maar kunnen mogelijk worden teruggegeven/doorverkocht. Mogelijk zullen medewerkers wel worden
teleurgesteld zijn omdat zij niet meer gevaccineerd kunnen worden via werk. Zij kunnen dit natuurlijk nog wel privé
regelen bij hun huisarts en hiervoor betalen. Omdat er mogelijk tekorten worden verwacht kan dit wel voor onrust
en teleurstelling zorgen.

Ik zou hier graag op korte termijn reactie op willen zodat wij spoedig medewerkers kunnen informeren. Is hiervoor
een besluit nodig? Kun jij dit metfUUEDRafstemmen en/of haar deze mail doorsturen?

Groet,

(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Lesuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag!



