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Dank voor de mail en alsnog de uitnodiging Helaas heb ik vanaf 10 uur andere afspraken staan en kan ik dus

niet aanhaken En mijn collega is nog met vakantie Op zich is het proces me wel duidelijk wel ben ik

geinteresseerd in de uitgangspunten die jullie willen voorleggen Ik zie verder dat er vooral vertegenwoordigers

van grotere instellingen deelnemen het is denk ik wel goed om vanaf het begin ook rekening te houden met

de kleinere organisaties in de eerstelijn De huisartsenposten hebben wel staf ed om de regeling uitte voeren

maar voor individuele huisartsen praktijken ligt dat anders
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Geachte mevrouw

Ik heb begrepen dat u voor de webex klankbordsessie van 10 00 uur geen uitnodiging heeft

ontvangen Dat is spijtig Ik zal zorgen dat u alsnog een uitnodiging ontvangt Hopelijk schikt het

om deel te nemen

Doelstelling van de klankbordsessie deze ochtend is enerzijds u mee te nemen in het proces tot

nu toe gelopen en wat nog op de planning staat Daarnaast willen wij een aantal uitgangspunten

voorleggen

De input van de klankbordsessie wordt gebruikt om de regeling op te stellen zodat we kunnen

komen tot een zo evenwichtig mogelijke regeling
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Hallo

Mijn voorkeur gaat uit naar 27 augustus op 25 augustus ben ik verhinderd En wie nemen er zo meteen deel

aan het overleg Ik kan me niet herinneren dat ik een uitnodiging heb gezien

Ik had nog wel gelijk een vraag worden de medewerkers van diagnostische centra ook meegenomen in de

regeling InEen vertegenwoordigt naast de huisartsenposten gezondheidscentra en zorggroepen ook een

aantal eerstelijns diagnostische centra Naast InEen is de SAN de koepel voor diagnostische centra maar die zie

ik niet bij de genodigden staan

Met vr groet

Anoeska Mosterdijk
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Anoeska Mosterdijk
Directeur
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De verstuurde informatie is alleen bedoeld voor de persoon of instelling aan wie ze geadresseerd is en kan vertrouwelijke
en of geheime gegevens bevatten Elke herziening verspreiding of andergebruik van deze informatie is niettoegestaan
zonder voorafgaande toestemming van de afzender Indien u deze informatie per ongeluk hebt ontvangen wordt u

verzocht contact op te nemen met de afzender en de informatie te verwijderen uit uw computer
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Beste bestuurders

Zoals jullie weten heeft het kabinet op 25 juni jl de contouren van de bonusregeling naar

buiten gebracht na de verkenning met jullie als sociaal partner Er is aangekondigd dat er een

eenmalige bonus komt van € 1000 netto als waardering voor de uitzonderlijke prestatie die is

geleverd door de mensen in de zorg

Bij het bepalen wie in aanmerking komt voor de bonus ligt de focus op alle zorgprofessionals
en het ondersteunend personeel voorgedragen door de zorginstellingen die zich tijdens deze

periode 1 maart tot 1 September 2020 hebben ingezet voor patienten en clienten met COVID

19 of die hebben bijgedragen aan de strijd tegen het coronavirus

In de woordvoeringslijn Rjjksoyerhejd is de doelgroep van de bonus nader toegelicht Voor

deze groep geldt dat zij in dienst zijn dan wel ingehuurd als ZZP er door zorgaanbieders die

uitvoering geven aan de Zorgverzekeringswet Wet langdurige zorg Wet maatschappelijke
ondersteuning Wet publieke gezondheid en Jeugdwet en minder dan twee keer modaal €

73 000 verdienen bij een voltijd dienstverband dit is vergelijkbaar met FWG 65 Ziekenhuizen

en WT eindschaal

Deze zomer wordt door ons hard gewerkt aan het opstellen van de bonusregeling en het

inregelen van de uitvoering Er komt een handreiking waarin zo volledig mogelijk wordt

aangegeven welke groepen ervoor in aanmerking komen
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Ik vraag hierbij jullie betrokkenheid in het proces voorafgaand aan de definitive regeling zodat

met jullie kennis en kunde weloverwogen besluiten kunnen worden genomen

Inmiddels staat er een eerste overleg met jullie gepland op maandag 10 augustus van 10 tot 11

uur Daarnaast doe ik hierbij ook de uitnodiging om eind augustus in een klankbordsessie de

concept regeling te bespreken

Gezien de drukke agenda s hierbij alvast twee opties
• 25 augustus 16 00 17 00 uur

• 27 augustus 10 30 11 30 uur

Willen jullie de voorkeursdatum doorgeven aan het secretariaat voor 5 augustus a s via

minvws nl

Het overleg zal plaatsvinden via Webex

Bij voorbaat dank en hopelijk tot spoedig

Zonnige groet


