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Hierbij mijn eerste opmerkingen op de stukken die je mij afgelopen vrijdag gestuurd hebt. Ik
heb hiervoor geschakeld met de collega’s van de paramedische zorg, mondzorg en
wijkverpleging. Collega’s van ggz hadden hier niet perse beeld bij, daarvoor zou het
bijvoorbeeld extern uitgezet kunnen worden.

Mocht dit nog vragen opleveren of dat ik nog specifiek iets moet navragen, dan kunnen we
altijd even bellen.

Groet
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Van: (10)(2e) IEOEIED minvws.nl>
Verzonden: vrijdag 7 augustus 2020 12:09

Aan: IEEOEEN) <BEESEP minvws.nl>
CC: (10)(2¢) ) <BEEE IR minvws.nl>

Onderwerp: Handreiking bonus

Beste JUYIEL)]

Bijgaand vind je het eerste concept van de handreiking voor zorgaanbieders en de lijst met SBI-
codes. Voor de handreiking ben ik benieuwd of jullie nog aanvullingen hebben qua functies en of
onze eerste schifting past bij jullie beeld.

Tevens heb ik voor jou een lijst toegevoegd met de SBI codes die al dan niet in aanmerking
komen voor de bonusregeling. Het idee is dat de hoofdactiviteit van de zorgaanbieder overeen
moet komen met één van de vastgestelde SBI-codes in de regeling om een aanvraag te kunnen
indienen. De lijst is tot stand gekomen door te kijken welke zorgaanbieders/zorgprofessionals
gedurende de corona pandemie zich hebben ingezet voor patiénten en cliénten met COVID-19
of die hebben bijdragen aan de strijd tegen het coronavirus. Met hame in de curatieve zorg zijn
wij van mening dat bepaalde sectoren uitgesloten kunnen worden. Ik ben benieuwd hoe jullie
daar naar kijken!

Zoals ook telefonisch al aangegeven, graag prudent mee omgaan. Het zijn echt de eerste
versies en deze zijn nog niet verder intern en extern afgestemd.

Goed weekend!

Groetith)es)



