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Beste [{ED)] e

Ik heb al een aantal signalen bij jullie afgegeven over mijn rol(len) in het COVID project. De verkenning van de COVID-19
vaccinatiecampagne en de startfase met het kernteam hebben me veel energie en werkplezier gegeven.

. S 0 b e et gevoe it de

verantwoordelijkheid groot is, en juist de “rugdekking” en sterke projectleiding nu voor mij te beperkt is. Dat maakt me onzeker
geeft me op dit moment veel stress. |k moet helaas constateren datik hiervoor toch nog onvoldoende in mijn kracht sta.

Nu er aan een nieuwe projectstructuur gewerkt wordt, is dit volgens mij ook het moment om mijn rol in het project opnieuw te
bekijken.

M.b.t. CIMS is al duidelijk da hierover gaat rapporteren naar het COVID programma management, en dat lijkt me prima. |k
wil ook mijn rol als product owner ter discussie willen stellen.

Ik wil graag blijven bijdragen aan de implementatie van de vaccinatiecampagne, en dan met name in het vaccinvoorzieningsdeel,

omdat ik vooral daarin een goede (inhoudelijke) toegevoegde waarde heb. Ik ben er nog niet goed uit in welke rol. Het COVID team

vanuit vaccinvoorziening is al behoorlijk (over)belast. Ik twijfel of ik op dit moment degene ben die krachtige beslissingen kan
nemen en mensen kan inspireren en motiveren en op korte termijn het juiste team kan neerzetten. Dat is wel wat ik denk dat
nodig is.

Hierover wil ik graag met jullie verder praten. Kan dat op korte termijn?

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid
en Milieu

Ministerfe van Volisgezondheid,

Welzijn en Spont

Dienst Vaccinvoorziening en Preventieprogramma’s (RIVM-DVP)

T 030ED]
Y (10)2e) |
e DM @ rivm.nl

719091



