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Subject: voorbereiding 12 juni: akkoord zo? zijn er aanvullingerM‘?
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3.1.1 Terugkeerstrategie def concept 004, managerslunch.pdf.pptx
Vitaliteitsacties corona.pdf

Hoi

Ter voorbereiding op de managers lunch van 12 juni (van 12.30 - 14.00) het volgende:

1. De uitnodiging is vorige week via outlook verstuurd. Vandaag (of morgen) volgt een reminder per mail met als voorstel
om 1 zin toe te voegen (zie geel gemarkeerde tekst). Is dat akkoord?;

Fysiek zijn in 15.08 de volgende collega’s aanwezig (10)(2e)

(10)(2e)
Sluit jij ook aan in 15.087?

3. In de bijlage vind je de PowerPoint die je tijdens de meeting kunt gebruiken. De linkjes werken nog niet in de pp, we
proberen dat nog te regelen. Kun je hiermee uit de voeten?

!leron!er, voor de volledigheid, de uitnodiging die is uitgegaan (plus kleine aanpassing):

Beste collega’s,

Nu we al twee keer succesvol op digitale wijze met elkaar hebben bijgepraat, organiseren we graag de volgende managerslunch
op vrijdag 12 juni a.s.

Zoals jullie weten is vanuit OBP de projectgroep 'Resident 1.5 reeds gestart om samen met onze dienstverleners de
werkomgeving in De Resident aan te passen aan de nieuwe context. We werken aan een geleidelijke terugkeer waar
veranderende omstandigheden zo goed mogelijk worden meegenomen. De projectgroep is momenteel bezig met het vormgeven
van de anderhalvemeter-kantooromgeving en maakt op dit moment een ronde langs jullie MT's om input op te halen.

Tijdens de managersiunch ga ook ik graag met jullie in gesprek over de wensen en de mogelijkheden die jullie zien. Ik ben erg
benieuwd naar jullie ideeén over de inrichting van de anderhalvemeter-kantooromgeving. Ook wil ik jullie graag bijpraten over

de routekaart die we voor de komende weken hebben uitgestippeld en de rijksbrede kaders waarbinnen we invulling geven aan
onze terugkeer naar de Resident 1.5..



