16358

Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Secretaris Generaal / plv.
Secrelaris Generaal
Directie Bestuurlijke en
Poliieke Zaken

Bureau Bestuurlijke-politieke
advisering

Bezoekadres:
Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
T (10)(2e)

F (10)(2e)

Ve rSl a g www. rijksoverheid.nl

Inlichtingen bij

(Senior) Adviseur
(10)(19' j@minvws.nl
Betreft Verslag MT DGLZ Breed
Veraderdatumien;-tid 23 juni 2020 15:00-16:00 uur Datum
Vergaderplaats Webex 2210 2020
Aanwezig DGLZ, Wiz, CZ, PZo, 1G], Z, Meva, MO, J, LZ, Pl

3
adviseur DGLZ

Correspondentie uitsluitend
richten aan het retouradres
met vermelding van de datum
en het kenmerk van deze
brief.

1. Opening en mededelingen
2. Verslag vorig MT DGLZ breed

3. Geagendeerde beleidsonderwerpen
a. Voorbereiding inzet medewerkers bij eventuele 2° golf ("prepare fort he worst”)
* Indien er een ‘tweede corona-golf’ komt in augustus, september of
oktober zal dit een enorme uitdaging zijn voor het veld en voor ons als
VWS.
e Medewerkers kunnen wat rust nemen in de zomerperiode en zijn mogelijk
weer inzetbaar, maar niet per se op tijd en in dezelfde mate.
Het kan dus zijn dat we andere/ extra medewerkers nodig hebben voor
crisiswerk in de DGLZ-kolom en voor de crisisstructuur.
* Afgesproken dat alle directies van MT DGLZ breed op maandag 29 juni bij
adviseur DGLZ de volgende tabel aanleveren met 3 kolommen:
- 1 kolom met verantwoordelijke medewerkers per crisisonderwerp
- 1 kolom met medewerkers die eventueel kunnen bijspringen indien nodig
- 1 kolom met onderwerpen waar —indien er een tweede golf komt- minder
op wordt ingezet (dus lijst met niet-prioritaire onderwerpen)

b. Vakantieplanning
s Akkoord

c. Campagnes VWS (DCo)

e« Campagne mantelzorgers: Mantelzorgers zijn een belangrijke tak van het
programma Langer Thuis. Zorg thuis draait voor een belangrijk deel op
mantelzorgers. Er zijn inmiddels plannen gemaakt, aanjagers geweest,
aanbod uitgekristalliseerd, zorgladders gemaakt, maar de mantelzorger
moet zich wel bewust zijn dat er aanbod is en waar deze te vinden is. Deze
bewustwordingscampagne moet via tv, wat dat is het kanaal waarmee je
alle mantelzorgers echt goed bereikt: jong en oud. Verzoek aan DCo om de
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mantelzorgcampagne daarom toe te voegen aan het rijtje “wel uitzenden”. Secretaris Generaal / plv.
Mogelijk kan het gecombineerd worden met Een tegen eenzaamheid. Secretaris Generaal
+ Daarnaast is categorie 2 campagnes zonder tv een beslispunt voor VWS zelf ~ Directie Bestuurlijke en
. - Politieke Zaken
(niet AZ). Campagne beeldvorming rondom ouderen (= Regeerakkoord g .., pestuurijke-politieke
toezegging) is al expliciet met MVWS besproken en hij heeft eerder advisering
ingestemd met aanpassing van campagne (die er al ligt overigens) aan wat
corona aspecten. Dus deze moet sowieso aan het lijstje categorie 2 worden . =
toegevoegd. 23 juni 2020
e Daarnaast is in het MT DGLZ aangegeven dat het goed is in de campagnes
iets te doen met de psychosociale kant, mede gezien de coronacrisis. Dit
raakt ook aan het preventieakkoord, en de vraag is of het gecombineerd kan
worden met een andere campagne zodat dit wel aan bod komt.
e Er wordt aangegeven dat het soms best zoeken is bij onderwerpen/
programma’s wanneer we wel iets doen en wanneer niet. Conclusie is dat dit
per situatie en per onderwerp wordt bekeken.

d. Lessons learned (10)(2e) en (10)(2e)

Afgelopen weekend is in het Catshuis gesproken over lessons learned, en
om dit meer uitgebreid in 2zankomende Kamerbrief op te nemen. Hierbij is
het verzoek onderscheid te maken tussen evaluatie en lessen trekken. Dit
wordt in termen geformuleerd in termen van ‘gereedschapskist’.

« Vorige week donderdag heeft een eerste interne VWS briefing

plaatsgevonden over het traject. Het kemteam bestaat (0.a.) uit

mxél (10)(2e) en [IIEEESIIM, on daamaast (10)(2e)
(10)(2e) Daarnaast is vanochtend in het afstemmingsoverleg
afgesproken dat er ook een internationale vergelijking wordt gemaakt.

Planning is het gehele traject voor 1 september af te ronden.

e Tot 1 juli wordt input opgehaald. Vervolgens wordt hieruit een top 10
opgesteld waarna dit in de maanden juli en augustus verder wordt
uitgediept en focus wordt aangebracht. Hiervoor worden verschillende
mensen geinterviewd, die vervolgens ook weer namen doorgeven voor
verdere interviews.

* Gevraagd wordt hoe een onafhankelijke blik wordt gewaarborgd.
Aangegeven wordt dat per thema wordt bekeken of ook input bij externe
partijen is opgehaald om te borgen dat niet alleen gebruik wordt gemaakt
van interne input. Het MT DGLZ geeft als aandachtspunt mee dat goed
bijgehouden moet worden wie allemaal gevraagd zijn.

e Kessels & Smit kijkt mee op de methode. Spoor is: welke lessen heeft VWS
geleerd, welke lessen vanuit de omgeving en welke geleerde lessen volgen
uit onderzoeken.

e Spanningsveld is hoe gedetailleerd de exercitie wordt. Verzoek van het MT
DGLZ om alle verschillende groepen goed mee te nemen, waaronder
jongeren. Jongeren daarom niet opnemen onder het kopje kwestbare

personen (alleen langdurige zorg en jongeren in zorg). Belangrijk dat ook de

andere kant van de lock down van de maatregelen wordt laten zien zoals de
gevolgen voor de jeugd. Daarnaast belangrijk om de DGLZ kolom ook goed
ken bij de kant van sociale initiatieven
(10)( , en ook bij andere vormen van zorg zoals e-health thuis @EUEI)
WIEDN en zinnige zorg (IIIIEEEZENM), <n LZ reguliere zorg ([
(10)(2e) i

e Hoe wordt omgegaan met de kant van de zorgmedewerker (zoals bij
vraagstukken PBM, opstarten reguliere zorg)? Dit wordt als checkvraag
meegenomen. De betrokkenheid van zorgmedewerkers is belangrijk omdat
er veel over hen is gezegd, maar willen meer betrokken worden bij
besluitvorming. Daarom goed om de vakbonden en V&VN hierin mee te
nemen.
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e IG] geeft aan dat er een mogelijkheid is tot kleine lokale uitbraken, daarbij Secretaris Generaal / plv.

is detectie belangrijk. Hierbij kunnen grote verschillen tussen regio”s Secretaris Generaal
bestaan Directie Bestuurlijke en

F o Palitieke Zaken
e WIZ vraagt in hoeverre het maatschappelijk draagvlak wordt meegenomen? g reay pestuuriijke-politieke

(mede gezien dit de timing in september, dan kan het er weer heel anders advisering
voorstaan). Dit punt wordt meegenomen.

e Vanuit LZ wordt aangegeven dat de bezoekersregeling verpleeghuiszorg Diatiim
onder kopje 7 past. Over mantelzorg worden vaak burgervragen gesteld. 23 juni 2020
Daarom goed om dit mee te nemen. Dit kan ook onder 7. LZ geeft door wie
de input vanuit directie LZ coérdineert (actie LZ).

e Suggestie om de app (vanuit dI) ook mee te nemen in de inventarisatie. Dit
past onder kopje 4.

e Financiéle maatregelen (meerkosten en continuiteitsbijdragen) kunnen
onder nr 3 en 7 worden meegenomen. Verzoek om dit te doen.

e DGLZ vindt de volgorde niet erg logisch en heeft een voorstel gemaild.

Starten met 5 (algemene strategie en maatregelen), dan capaciteit, testen,
kwestbare groepen en daarna pas dashboard.

e Binnen 2 weken komy (10)(2e) bij het MT DGLZ terug.

e Tot slot het verzoek van (10)(2e) aan de IG] om mee te kijken
op de methodologie.

. geeft aan dat graag nog even 1G] meekijkt op methodologie.

e Voor 1 september moet het gereed zijn.

4. Actualiteiten

e 1G] heeft veel toezicht projecten lopen: dus als er medewerkers
geinteresseerd zijn kan men zich melden bij de IGJ.
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