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To: (10)(2e) IS @minvws.nl]; (10)(2e) Ol @minvws.nl]
cc: Wiel] (10)(2¢) HINEEEER@minvws .nl]; (10)(2e) (DM @minvws.ni); IDESE
(10)(2e) (10)(2e) (10)(2e) DR @minvws.nl]

From: (10)(2e) (10)(2e)
Sent: Tue 8/11/2020 8:58:13 AM

Subject: RE: Voortgang Lessons Learned
Recelved: Tue 8/11/2020 8:58:14 AM

2020 08 10 _Inhousdopgave brief lessons learned.docx

Beste [fFD] en BUEE)]

In bijgaand document is een bijdrage opgenomen vanuit Testen en Traceren, inclusief communicatie.

=

e.e.a. conform vraag eerder vorige week.

Met een groet,

Van: (10)(2e) ) @minvws.nl>

Verzonden: maandag 10 augustus 2020 09:43

(10)(2e) SO <BRUCO N @ minvws.nl>

Onderwerp: FW: Voortgang Lessons Learned

Verzonden: donderdag 6 augustus 2020 11:36

(10)(2e) (UYEDMN @ minvws.nl>

cc: INNGCESINN . SGLCON @ minvws.o.>; [IGREI) N e minvws i>;
(10)(2e) @minvws.nl>
Onderwerp: RE: Voortgang Lessons Learned

PEl] (10)(2e)

Dit wordt dan zaterdag denk ik. Het ontbreekt ons allen nu even aan tijd.
Vanmiddag weer brief en persco.

Van: (10)(2¢) ) RS e minvws.nl>

Verzonden: donderdag 6 augustus 2020 11:32
(10)(2e)

copee) R ok  CIMRNE] (o B (10e) [liINVERNE  (10Ce) |

@minvws.nl>
Onderwerp: FW: Voortgang Lessons Learned

In aanvulling op onze pogingen om een voorbereidingsgesprek te plannen voor de experttafel stuur ik je ook nog even
onderstaande mail door die eerder aanj{@)FEEen Wis gestuurd. Daarin verzoekt [fE om aanvullende teksten voor de
Kamerbrief te mailen zodat we die kunnen inpassen en volgende week kunnen bespreken met (10)(2e) eninhet

afstemmingsoverleg met beide ministers.

Ik weet niet of dit verzoek ook jou bereikt heeft, maar zie jij misschien kans om deze week een passage aan te (laten) leveren over
Testen en Traceren?

Ik stuur je hierbij de passage zoals we die tot nu toe hebben. Deze valt in de brief onder “voorkomen van de tweede golf”.

Ik hoor graag of je denkt dat dit zal lukken.

Alvast veel dank voor de moeite!

Met vriendelijke groet,



Verzonden: donderdag 30 juli 2020 15:51

Aan; (10)2e) ) JIEESI @ minvws.ni>; TN, EEGESEl @ minvws.n>
cc: (10)(2e) ) <UD @ minvws.nl>
Onderwerp: RE: Voortgang Lessons Learned

ZEY (10)(2€) enm

Wellicht zijn jullie nu op vakantie. In het verlengde van het bericht van vorige week een update en enkele
aandachtspunten voor de lessons learned.

Kort samengevat liggen we goed op koers: de structuur en eerste inhoudelijke opzet van de brief staan, de aanmeldingen van
experts zijn (deels) binnen, de experttafels zijn gepland en de procesgang voor de brief is bekend. We liggen op koers maar het
is een strakke planning en zal wat stuurmanskunst van ons allen vragen om deze brief voor 1 september aan de Kamer te
sturen. Komende week hebben we voor de volgende uitwerking van de brief en de inhoudelijke voorbereiding van de
experttafels. De twee weken erna vraagt het soepel schakelen tussen een brief die de interdepartementale lijn in is en het
verwerken van nieuwe input.

Voor de komende week vragen we concreet jullie aandacht voor de volgende punten:

1. Laatste aanvullingen op deelnemers:
Hieronder een overzicht van de 7 bevestigde deelnemers voor jullie tafel. 2 mensen leveren een paper aan maar kunnen
niet deelnemen aan het gesprek. Graag per ommegaande jullie check of dit voldoende is voor de tafel of dat jullie
(reserve)deelnemers willen uitnodigen.
Vertegenwoordiging VWS op directie/ MT niveau bij eigen experttafel:
Kun je voor 4 augustus aan mij of %doorgeven wie hierbij zal zijn. Zodra we de naam hebben plannen we een
voorbereidingsgesprek met de gespreksleider van K&S.
Volgende versie teksten brief (inclusief specifieke internationale lessen):
Ook heel graag 4 augustus aanleveren bjj [JREIESI- Deze input verwerken we in de brief voor het overleg over
de brief met de BR en bwp en het Catshuisoverleg (zie tijdpad hieronder). Neem even contact met ons op als dit tijdpad
te krap blijkt.
Appreciatie position papers deelnemers experttafels:
De position papers ontvangen we tussen 4 en 7 augustus en sturen we gebundeld door. Willen jullie eind volgende week
ruimte reserveren om hier een appreciatie op te maken inclusief advies voor de inhoudelijke bespreekpunten op de
experttafel. Dit komt dan terug in het voorbereidingsgesprek dat we plannen (punt 2).

2.

3.

4.

Hieronder de aanvullende informatie over aanmeldingen, tijdpad brief, planning van de experttafels en overige punten ter info.
Weet mij ofte vinden als je vragen hebt.

Groet, JEM[FED)]
(10)(2e)

TESTEN EN TRACEREN stand van zaken 30-7-2020 15:00 uur

14-aug 13.00-15.00
doen helemaal mee |alleen paper of later |noggeen
input
il (10)(2e) Transmisible X
2 (10)(2e) London, etc X
3 (10)(2e) vu X
4 (10)(2e) Sanquin X
5 collega [RESIGRES] GGD GHOR X
6 IR UMcCu X
7 Bits for Freedom X
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Tijdpad brief:

Belangrijke momenten brief Lessons Learned

Dinsdag 4-8 Aanleveren nieuwe teksten door beleidsdirecties

Dinsdag 11-8 | Overleg stukken Catshuis (brief en sheets) DGV RSN
Donderdag 13-8 | Overleg met bwp en BR

Zondag 16-8 | Catshuis

Dinsdag 18-8 DOC (directeurenoverleg)

Donderdag 20-8 | ACC

Dinsdag 25-8 MCC

Vrijdag 28-8 Ministerraad

Overzicht planning Experttafels:

Datum Tijd Thema
10 augustus 10-12 uur Dashboard
11 augustus 10-12 uur Generieke lockdown
12 augustus 9-11 uur IC capaciteit
10-12 uur Publiekscommunicatie

12:30-14:30 uur

Langdurige Zorg

15-17 uur Effecten reguliere zorg

13 augustus 10-12 uur Langdurige Zorg 2¢ tafel (effecten kwetsbare groepen)
13-15 uur Beschikbaarheid PBM

14 augustus 13-15 uur Testen en traceren

Overige punten ter info:

-  We hebben +- 100 mensen uitgenodigd om mee te denken. Bleek een forse logistieke klus. Bereikbaarheid is lastig in



deze periode, een nabelteam heeft deze week laatste pogingen gedaan iedereen te bereiken. Uitkomst van alle acties is
goed, van de 9 experttafels is er nu nog 1 waar nog onvoldoende mensen bereid/ beschikbaar zijn om mee te doen. Daar
zetten we nog laatste nieuwe actie op.

Het position paper is voor sommige deelnemers lastig te organiseren in deze periode en anderen stuurden hem vorige
week al in via de media. Volgende week verwachten we alle bijdragen en kunnen we de experttafels inhoudelijk

voorbereiden.
Voor de toezegging aan de Kamer om alle ontvangen adviezen te delen werken we een aan webpagina. Hierop komen

dan zowel de individuele adviezen als de gespreksverslagen van de tafels.

- Op de internationale vergelijking zijn nieuwe stappen gezet.
)(2a)

bredere vergelijking verwachten we goede input van experts en wordt gewerkt aan een appreciatie van de Oxford
stringency index in combinatie met de cultuurverschillen tussen landen. Het eerste beeld is dat de algemene strategie
vergelijkbaar is met accentverschillen. We hanteren deze vergelijking voor de lessons learned, het is niet de evaluatieve

vergelijking tussen landen.

(10)(2a)

Verzonden: dinsdag 21 juli 2020 16:34
(10)(2e)
(10)(2e)
(UYL @ minvws.nl>
Onderwerp: Voortgang Lessons Learned

Ho(voor na de vakantie),

(10)(2e)

dubbel
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dubbel




