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Sent Tue 7 28 2020 7 26 04 PM

Subject RE zorgbonus
Received
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Tue 7 28 2020 7 26 04 PM

Met dank aan de bonus collega s hieronder een concept mail voorj 10 2e

Ter info de woordvoering is nog steeds niet online Ik heb vandaag weer eens met

het zo langzamerhand urgent is om eea extern te plaatsen Dan kunnen we ook eindelijk hierna verwijzen hier weer

achteraan gegaan en vlgs hem wordt aan het online zetten gewerkt Ik heb dit zo nog niet eerder meegemaakt Wordt vervolgd

gebeld en aangegeven dat10 2e

10 2eGroetjes

Dank voor je email en excuus dat dit even is blijven liggen Het klopt dat zorgmedewerkers die als uitzendkracht hebben gewerkt

bij een zorgaanbieder tijdens de uitbraak van COVID 19 en daar een uitzonderlijke prestatie hebben geleverd in aanmerking
kan komen voor een bonus De uitkering van de bonus zal plaatsvinden via de zorgaanbieder werkgever die de uitzendkracht

inhuurt

Deze zomer wordt hard gewerkt aan het opstellen van de regeling en het inregelen van de uitvoering Als we daarbij nog tegen

specifieke vraagpunten aanlopen betreffende uitzendkrachten dan zullen we dankbaar gebruik maken van je aanbod

T

1D 2eVriendelijke greet |

10 2e

Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport

Parnassusplein 5 | 2511 VX Den Haag
Postbus 20350 | 2500 EJ Den Haag

10 2e |@minvws nl0

m

Buiten werktijden maien mag maar is niet nodig

Beantwoord deze mail op een voorjoupassend moment

10 2e 10 2e @abu nlVan

Verzonden dinsdag 28 juli 2020 13 22

10 2e 10 2e @minvws nlAan

Onderwerp zorgbonus

Dubbel
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