Gevraagd: Tijdelijke capaciteit voor de programmadirectie Evaluatie & Verantwoording
(onderdeel Programma-DG COVID 19) - diverse rollen

Nu de crisisorganisatie is afgebouwd, is in de MR op voorstel van het SGO besloten om een
interdepartementaal programma-DG COVID 19 in te richten.

Doelstelling van dit DG is om de komende periode de noodzakelijke aandacht voor de gevolgen en
maatregelen voor Covid vast te houden, voor zover niet belegd bij de primaire verantwoordelijke
gremia voor gezondheid (VWS) of financiéle steun (5-hoek). Het hiertoe opgerichte programma
DG onder leiding van bestaat uit drie directies: Communicatie (olv INNGEETNNN),
Samenleving (olv IECESI) en Evaluatie en Verantwoording (olv IEEENN) .

Vanuit de directie Evaluatie en Verantwoording wordt momenteel via de SG-lijn met spoed gezocht
naar diverse medewerkers die op detacheringsbasis de directie willen komen versterken. De
directie bereidt zich voor op uiteenlopende verantwoordingsvragen vanuit OVV, Algemene
Rekenkamer, WOB-verzoeken en ook met een parlementaire enquéte wordt rekening

gehouden. Het eerste concrete product dat medio augustus is voorzien is een reconstructie van de
tijdlijn sinds 1 januari, als gemeenschappelijke basis voor alle departementen.

Voor geinteresseerde rijksmedewerkers is werken voor deze tijdelijke directie een kans om in een
uiterst politiek en zichtbaar speelveld te acteren met de mogelijkheid om een groot
interdepartementaal netwerk op te bouwen en zo ook een impuls aan je loopbaan te geven. Heb je
interesse in dit werkveld, dan kom ik graag met je in gesprek om aan de hand van jouw
kwaliteiten tot een passende inzet te komen. Voorkeur gaat uit naar kandidaten die inzetbaar zijn
voor minimaal zes maanden, maximaal een jaar, met een mogelijkheid tot verlenging. Eventueel
korter durende inzet is ook bespreekbaar.

Op dit moment wordt gezocht naar generalisten:

- Politiek sensitieve beleidsmedewerkers (generalist)
- Codrdinatoren (ervaren seniors, dossiertrekkers)

Algemene typering:
- Breed inzetbare medewerkers gezocht met ervaring in projecten die weten wat het
betekent om flexibel te werken
- Explorerend, creatief, communicatief sterk en gericht op samenwerking
- Inieder geval is juridische en financiéle deskundigheid gewenst; ook andere disciplines
kunnen zich melden.

Voor nadere informatie kan contact worden opgenomen met| (10)(2e)
S £ valuatie & Verantwoording (MENGOECN).
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