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N a v de bonusreqelinq corona voor zorqpersoneel eml

Fris en fruitig terug van je vakantie © hoop ik dat jij tijdens mijn vakantie het onderwerp bonusregeling zorgmedewerkers onder je

hoede wilt nemen In de mailwisseling tussen^^^en^^zie je hoe PZo hierin staat we accepteren dat het een politieke beslissing

is wijzen op de fraudegevoeligheid en de noodzaak vooral in te zetten op het zo concreet maken van het proces aan de voorkant

en wensen MEVA veel succes Ik heb de betreffende mail bijgevoegd die ik in overleg met^^richting MEVA heb gestuurd
Daarnaast heb ik de verslagen van de stuurgroep maatregelen corona bijgevoegd met daarin het onderwerp bonusregeling

Vanuit het pPGB is|
Ik heb onze mail richting MEVAook gedeeld met|

10 2e bezig met het onderdeel PGB en bonusregeling MEVA bedenkt de regeling en DUS i voert m uit uit

En ik heb jouw naam doorgegeven aan^^^10 2e 10 2een

Even wat weetjes

Het pPGB heeft een gesprek gehad met de SVB om de aanvraag van PGB zorgmedewerkers die niet in een instelling

werken te bundelen zodat er een gezamenlijke aanvraag bij DUS I kan worden aangeleverd DUS I behandelt namelijk

geen individuele aanvragen door personen De SVB staat niet te springen en voorziet allerlei ingewikkeldheden En terecht

denk ik

Daarnaast heeft pPGB een gesprek gehad met MEVA Dit was een moeilijk gesprek waarbij MEVA PGB uitgevoerd in de

thuissituatie wil uitsluiten van de bonusregeling Zorgmedewerkers die in een instelling werken en vanuit PGB gelden
worden betaald komen wel in aanmerking Vraag is of dit politiek te verkopen is Het vermoeden is dat de handreiking

waarop zorginstellingen kunnen beoordelen wie in aanmerking komt voor zo n bonusregeling zeer breed en weinig

concreet gaat worden pPGB Lex zit hier bovenop

MEVA stelt dat er nog wel een instantie wordt aangewezen die steekproefsgewijs gaat toetsen of de bonus terecht is

aangevraagd Ben benieuwd

MEVA wil de uitwerking van dit plan in de week dat de minister terug komt na 16 8 aan hem voorleggen voor akkoord 6

8 is er nog een stuurgroepvergadering hierover waarvan niet bekend is wie hier precies zijn aangesloten ^0doet zijn best

om daar wel aan te sluiten

Qis volledig op de hoogte van dit traject Misschien iets om mee te nemen in jullie po volgende week ©

Dank groet en we spreken elkaar
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