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Sent Mon 7 6 2020 3 09 27 PM

Subject FW aangepast concept plan van aanpak
Mon 7 6 2020 3 09 28 PM

Concept PvA Bonusreqelinq zorq 6 iuli 2020 WJZ docx

Received

Beste 10 2e

Hierbij mijn opmerkingen bij de plan van aanpak ik heb geprobeerd jouw opmerkingen uit de mail al zo veel mogelijk te

verwerken

In algemene zin wil ik MEVA er graag nog een keer op wijzen dat als ze een extern onderzoek willen laten doen naar de regeling
daar mogelijk een aanbestedingsprocedure voor nodig is als het niet binnen de bestaande raamcontracten valt Als er nog

aanbesteed moet worden lijkt het niet haalbaar om dit onderzoek al in november te laten starten
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|@minvws nlm m

Dag collega s

Hierbij de aangepaste versie van het plan van aanpak

Aangepast is

In de actielijn behorend bij doelstelling 1 is het woord plausibiliteitscheck vervangen door steekproef Dit omdat wij een

steekproef beogen en ik door de collega s van WJZ er op ben geattendeerd dat een plausibiliteitscheck meer beoogt

Tenzij natuurlijk voor een scenario wordt gekozen waar een plausibiliteitscheck wordt gevraagd

Bij doelstelling 2 heb ik de actielijn aangevuld met het zorgen voor een heldere communicatielijn door het opnemen van

DCo in het proces met de klankbordgroep

De projectgroep leden zijn toegevoegd en de vakantieplanning Ik voorzie geen overlap of nagenoeg niet omdat binnen

het team MEVA wordt gekeken naar het schuiven van vakantie zodat er weinig tot geen overlap is Ik zorg dat ik met

mPIfePBiph afgestemd Binnen DUS I en WJZ is er geen sprake van overlap

In de managementsamenvatting is de alinea over PGB toegevoegd

En de alinea over financiering aangepast op vraagstuk financiering kosten uitvoering en bezwaar en beroep

Na afstemming met de projectgroep is nog aangepast in de planning

o Dat bespreking met ECS niet in dezelfde week valt als het informeel toetsen bij de klankbordgroep met sociale

partners
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o En de benaming van het bekendmaken van de regeling aan het werkveld omgezet naar delen van de hoofdlijnen

totdat de publicatie in de Staatscourant heeft plaatsgevonden

De andere besproken punten zijn mijns inziens voor de scenarioschets

Als er nog aanvullingen zijn laat het weten maar ook als het projectplan volgens jullie akkoord is Dan kan het worden

doorgestuurd naar 10 2e
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Dag 10 2e

Hierbij de aangepaste versie Wil jij eerst lezen voordat ik het doorstuur naar de andere directeuren

Een opmerking staat expliciet in de kantlijn gaat om het vervangen van de term plausibiliteitscheck in de term steekproef Dit op

verzoek WJZ

Een plausibiliteitscheck behelst meer dan een lichte steekproef achteraf op populatie e a Plausibiliteitscheck gaat in op de inhoud

van de aanvraag Dat is volgens mij niet de bedoeling tenzij voor dat scenario alsnog wordt gekozen zie scenarioschets

Pmjectgroepleden zijn toegevoegd en de vakantieplanning Ik voorzie geen overlap of nagenoe^Tiet^ mdat^^^^ espreekt met

Df zij haar vakantie kan vervroegen zodat er weinig overlap is met^^Qlk zor8 dat ik met

I en WJZ is er geen sprake van overlap

10 2e ieb afgestemd Binnen DUSI0 2e

In managementsamenvatting toegevoegd de alinea over PGB

En bij doelstelling 2 heb ik de actielijn aangevuld met het zorgen voor een heldere communicatielijn door het opnemen van DCo in

het proces met de klankbordgroep

En de alinea over financiering aangepast op vraagstuk financiering kosten uitvoering en bezwaar en beroep

Volgens mij heb ik alles opgenomen
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