
119386

10 2bTo iminvws nl] jminvws nl] 10 2e

jminvws nl] l l |@minvws nl] bdna jminvws nl]
Cc |@minvws nl]
From

Sent Sun 7 5 2020 7 20 15 PM

Subject RE Maatwerkregeling uitzonderingsmogelijkheid t b v overlegmorgenochtend
Received Sun 7 5 2020 7 20 15 PM
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Hoi alien

Vandaag met ZN gesproken over de maatwerkregeling compensatie omzetderving adhv bijgaande Ook de kwestie

dagbesteding ghz kwam uiteraard tersprake

Kort de conclusies en afspraken over maatwerk compensatie omzetderving
In de basis kunnen we ons vinden in de criteria beslisboom en termijn voor compensatie zoals in de bijlage Komt er kort

gezegd op neer dat er bij een vastgestelde besmetting de mogelijkheid tot uiterlijk 31 12 bestaat om omzetderving te

compenseren tot aan productieniveau februari Als voldaan wordt aan criteria in beginsel 1 maand compensatie na

maand opnieuw bekijken
In het overleg vooral stilgestaan bij de uitzondering op de uitzondering waar ZN ook ruimte voor wil Het leek ons

ingewikkeld om de criteria op sheet 5 te operationaliseren ZN gaat voorbeelden formuleren om deze beter te duiden

Criterium 3 wordt aangepast zodat het niet gaat om financiele positie maar om subtiantieel financieel nadeel

Achterliggende gedachte is niet voor elke millimeter corrigeren
Situatie lc komt te vervallen

ZN deelt uiterlijk woensdag nieuwe versie Deze kan donderdag worden besproken in kernteam en vervolgens ook vrijdag
10 07 in TO van de Nza met de branches

NZa streeft ernaar 14 juli nieuwe beleidsregel vast te stellen waarin maatwerkregeling is opgenomen Wordt spannend

Voor de dagbesteding ghz
Bewust geen onderdeel van bovenstaande vanwege de mogelijk grote groep clienten aanbieders die eronder valt

VGN heeft een enquete bij leden uitstaan Dit geeft beter beeld van aard en omvang van het probleem Dinsdag
gaan we met VGN ZN en NZa in gesprek hie rover heeft inmiddels wat ingepland
Omvang van het probleem bepalend voorte kiezen oplossing Bij evt oplossing ligt bewijslast bij aanbieders en proberen
we het voor ZN NZA uitvoeringstechnisch lean en mean te houden

Maar met aandacht voor de onderaannemers

Tot zover

Fijn weekend

Groet
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Hierbij zoals vorige weektoegezegd het ZN voorstel voor de uitzonderingsmogelijkheid opde maatwerkregeling
Morgenochtend nemen pn ondergetekende deel namens ZN10 2e I0 [2e

Hartelijke groet
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