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Bijgaand de volgende versie van de nota. Ik heb jullie opmerkingen verwerkt (alleen de bijlage over PG nog niet maar dat komt
in een volgende versie).

Ik heb inmiddels contact gehad metvan FEZ:

Hij verwacht dat Financién er problemen mee zal hebben als de uitbreiding van VWS ten behoeve van Corona structureel zal zijn.
Een uitbreiding voor de duur van het programma zal geen probleem zijn, ook niet als het om 40 - 45 fte gaat. Hij zal nog
afstemmen metjEEIN <n ons laten weten wat er uit komt.

Misschien is het een optie om hierover een apart beslispunt in de nota op te nemen: ofwel de BR verplicht zich de medewerkers
na afloop van het programma in te laten dalen in hun eigen onderdeel, ofwel er wordt bij de bemensing van de
programmadirectie gewerkt met flexibele constructies, zoals tijdelijke aanstelling of detachering. Dit is overigens ook de
gebruikelijke werkwijze bij het inrichten van programma’s binnen VWS. Het betekent dat de uitbreiding niet structureel zou zijn.

We spreken elkaar vanmiddag.

Met vriendelijke groet,
(10)(2e)

(10)(2e)
(10)(2e)
Afdeling Personeel & Organisatie

@ Ministerie van VWS
Postbus 20350
2500 EJ Den Haag
g, Pamassusplein 5, 2511 VX te Den Haag

([P @minvws nl

van: IS SGDESM @ minvws.nl>

Verzonden: zondag 5 juli 2020 20:32

Aan: (10)(2e) B (10)2e) @minvws.nl>;<@minvws,nl>

Onderwerp: RE: nota instelling programmadirectie COVID (concept)
Dagen (10)(2e)

Dank voor jullie inspanningen. Ik heb in het bijgaand document een paar kleine aanvullingen gedaan. Er is 1 punt waar
we het morgen echt over moeten hebben: het feit dat jullie willen dat medewerkers terug gaan naar hun oorspronkelijke
directie/ ministerie na afloop. Dat lijkt me niet wenselijk. Dinsdag nemen we de PG’ ers en tijdelijken mee in de
hoofdlijnen. Ongetwijfeld zal dit ook vraag van mensen zijn,

Dan nog even in reactie op jullie opmerkingen:
- Zou fijn zijn als we ook voor vaccineren en testen/traceren een p-plaatje kunnen maken. Iig kunnen we de huidige inzet
mvullen. Moeten we volgens mij deze week wel proberen.

- Tav teksten over PG en overigens ook het leitmotiv van de nieuwe directie: voor de mensen iig wel goed om wat
scherpte te hebben in waartoe is de directie mu op aarde en welke dossiers horen daarbij. Evt in bijlage
- Minister is op de hoogte zowel van directie als beoogd directeur (en tav de laatste zouden we BR as vrijdag toch
concreet vragen knoop door te hakken)
- heeft de gesprekken met FEZ gedaan. lig met [ EEIZSIM. 1k moet even nazoeken of ik kan achterhalen
welke medewerker daarbij betrokken was.
Wellicht zijn deze al te verwerken. Dan zetten we maandag in ons gesprek weer een stap verder ;). En die versie zou ik
eigenlijk ook nog even met G willen delen (zodat ze voor de setting met hun eigen mensen een beeld hebben)
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Met Vriendelii' ke groet,

RSN Volksgezondheid

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: (10)(2e) ) mﬂminvws.ub
Datum: zondag 05 jul. 2020 4:53 PM
PO (020 (100 (OMPRUENE  (0j20) B (10)z0) [IRENS
Onderwerp: RE: nota instelling programmadirectie COVID (concept)
Dag [iEen [EIES]
Ik ben zo vrij geweest nog wat suggesties op te nemen in de tekst.
Met betrekking tot de vragen:
- Er werken nu tijdelijk mensen van buiten pg in het covidteam. Met hen wordt gesproken of ze willen blijven. Dat heb ik
opgenomen in de tekst.
- Bijgaand ook een verdere uitwerking van de functies. Voor de twee projecten (vaccineren en testen/traceren) zijn nog
geen functies uitgewerkt. Er zitten nu vrijwel allemaal pgers en externen op. Het is de vraag of de pgers overgaan of
50/50 gaan werken. Bij de invulling wordt het pas echt duidelijk.
Voor de inschaling voor het management ben ik uitgegaan van de inschaling zoals die bij het management van de
beleidsdirecties wordt toegepast.

Tot morgen.
Groet,

(19)28) ) SN @minvws ni>
I .

(UYIEORN @ minvws.nl>
) <PRUSEDIN @ minvws.nl>
Onderwerp: nota instelling programmadirectie COVID (concept)
Urgentie: Hoog

[pE]e] (10)(2€)

Bijgaand stuur ik je een concept van de nota die naar de BR moet voor de besluitvorming.

Alle informatie die ik had heb ik erin verwerkt. Het is daarmee zodanig compleet geworden dat ik me afvraag of een afzonderlijk
instellingsverhaal (hoewel dat gedetailleerder is) nog iets toevoegt en stel voor alleen nog met/aan bijgevoegde nota te werken.
Ik hoor graag hoe je daar tegenaan kijkt.

Nog een paar vragen:

+ Eénding waar ik niet goed uit kom is de rol van PG. Ik wil wel een passage opnemen wat de komst van nieuwe
programmadirectie betekent voor PG, maar ik krijg uit de stukken eigenlijk niet de indruk dat hierdoor bij PG wezenlijk
iets verandert ten opzichte van de oude situatie. Ook de teksten over het "Leitmotiv” bevatten, voor zover ik kan
beoordelen, niets nieuws. Ik kon ze dan ook niet kwijt in deze nota.

+ Bij de programmadirectie worden projecten belegd. Gaat het hierbij om opdrachtgeverschap of opdrachtnemerschap of

allebei?

s Is de minister op de hoogte van de komst van een proagrammadirectie?

. ik heb het overzicht dat jij met PG hebt opgesteld van de nieuwe taken in een tabel gezet. Kun je kijken of het
zo klopt?

En het zou mooi zijn als we het aantal fte nog wat meer zouden kunnen specificeren in (soorten) functies en salarisschalen, al is
het maar indicatief. Nu staat er een paar keer alleen maar “8 fte” en dat is wel erg algemeen.
¢ Ik heb in de nota de tekst overgenomen dat alle medewerkers die tijdelijk bij PG zijn aangesteld de gelegenheid krijgen
om daar te blijven. Klopt dat ook?

e Voor de financi€le consequenties heb ik nog geen tekst. Ik neem hierover maandag contact op met (10)(2e)

(10)(2e) of heb je een andere naam voor me?).

Tot zo ver. We spreken elkaar in ieder geval maandagmiddag (maar eerder mag ook).

Met vriendelijke groet,
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@ Ministerie van VWS
Postbus 20350
2500 EJ Den Haag

1 Pamassusplein 5, 2511 VX te Den Haag

(@minvws_nl



