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De laatste stand

MEVA legt laatste hand aan woordvoeriigsijn die vanavond met^^^jesproken wordt Eea

wordt morgen waarsch|nlijk extern gecommuniceerd

Scope afbakenine we 1 bonus

De focus Hgt op verpleegkund gen niveau 4en hoger verzorgenden niveau 3 helpenden

niveau 2 en onderste unend pensonee zoais de zorghufa Maar het aantal medewerkers dat in

aenmerking kornt isruimer Denkaan Doktersassstenten anesthesiemedewerkers

Jeugdzorgwerkers jeugd en ge zhsprofession a Is

Formulering ’Denk aan laat ruimte ook voor bijvoorbeeld pedagogen of psychoJogen deze

kjnnen ook onder de scope vallen Keuze voor jeugdzorgwerkers jeugd en gezinsprofessionals
Is breed en hier kun je ook bijv medewerkers in de jeugdbescherming onder scharen

j eugdzorgwerkers of psychologen of professionals in de GGZ etc

Cokgeven we met jeugdzorgwerkers jeugd en gezinsprofessionals aan dat het zowel om SKJ

geregistreerde professionals kan gaan alsmede MBO professionals

Verdere afbakenlig

Voor deze groep geldt dat zij in dienst z|n dan weI ingehuurd alsZZP er doorzorgaanbieders die

uitvoeriig geven aan de Zvw Wlz Wmo Wpg en Jw en minder dan twee keer modaal verdienen

Dit is verge lijkbaar m et FWG 65 elide schaal CAO Ziekenhuizen en WT

Er istevens sprake van

Een d rectie refetie tussen de zorgverlener en de COVID 19 patent en er is extra inzet

gepleegd

Extra inzet gepleegd als direct gevolg van COVICH9

Extra inzet gepleegd ter vervanging van een coBega als direct gevolg van COVID 19

Er is mentale drukervaren door de directe effecten van de COVID 19 maatregelen die de

zorg en het welzijn van patienten en clienten bemoeilijct Denk aan het sluiten van

verp leeghuizen gehandicapten of tugd nstellingen maar ook het werken in de zorg

aan hu E bij kwetsbare groepen enknderen

Er is vermoeden van het opfopen van Covid 19 door de professional tijdens het werk

Er isgezorgd voor borgng van de hygiene op de plekken waar COVID 19 patienten zijn

verzorgd

NE kinderen toegevoegd

Scope seen bonus

Hoewel erveel waarderiig is voor ait professionals isereen aantal beroepen functies

waarvoorgeen bonus kan worden aangevraagd

Denk aan tandartsen etc In dit Ijstje staat we noemede werkers in de dagbesteding De

beroepen die in de versie van MEVA van vanochtend stonden zoais orthopedagogen VT

medewerkers wijkteammede werkerszjneruit gehaald in de ntuwe versie

Indie n een professional we I void oet aan een van de voorwaarden dan kan voor de professional
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een bon us worden aangevraagd

NB MEVA wil medewerkers in de dagbesteding hierwel inhouden in lijstje geen bonus Heb

aangegeven richtingMEVA dat llogeeropvang en dagbesteding niet allemaafl gesioten zin n

corona tfd MEVA denkt hierbj ook asn gesioten dagbesteding op DMO geb ed Door

formula ring indien een prof wel voldoet aan een van de voorwaarden dan kan alsnog bonus

worden aangevraagd geven we ook weer ru trite om abnog aanvraag te doen ook ais het om

dagbesteding gaat denk ik dan maar

Lang verhaal kort ook MEVA isgaandeweg vandaag tot concius e gekomen net aiswij dat het

niet te doen is om een voile dig ijstje van be roe pen weerte geven erzijn te veel

beroepen functies oude stijl nieuwe benamingen en gaat net ijkken om herbij volledig te

z|n Dusgedoe en daarom faeter om er ietste pikken dat de feding dekt

Dankvoor al het meedenken in kortetijd
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Onderwerp SPOED bonus zorgprofessionals graag neactie naar m| voor 15 30 vandaag

Urgentie Hoog

Graag Julie huip bij het volgende

Kabinet wil zorgprofessionals die de afgelopen tfd hard hebben gewerkt om de corona

pandemie het hoofd te bieden extra waarderen IK brief hierover heeft tot veel reuringge luid in

het veld waarbij werkgevers aangeven niet zeif te wilen aangeven wie ervoor in aanmerkng

komt en wie dusook niet

MEVA maakt woordvoeriigsfijn trfeadlins vandaag gereed} die duidelijter kader moet scheppen

wie welenwie niet MEVA gaat hiervoor uitsplitsing maken in beroepen NB MEVA heeft

voor nu het pad verlaten om per brsnche te benoemen wek typezorger ondervat bijv

intramuraa^ onafgebroken 24 uurs zorg etc dit omdat benoemen van crteria lastig wordt

Graag Julie reactie op het MEVA scenario en het voorstel voor Jeugd

See nar o MEVA

De focus ligt op verpieegkundigen niveau 4en hoger verzorgenden niveau 3

helpenden nVeau 2 en ondersteunend personeel zoals de zorghulp Maar het aantal

medewerkers dat in aanmerking komt is miner in aanmerklng komen

Doktersassistenten aneihesiemedewerkers OK medewerkers bedrijfsmaatschappelijk

dienstverleners klinisch technoJogen laboranten artsen in opleid ng
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je ugdbesc herrm ngsmedewerke rs fjhu iszorgmedewerkers en hu ioudelike hu Ipe n

opvangmedewerkers en schoonmakers in zorginste Bingen Geel jeugd raze DMO

r Vaorstd voor Jeugd

Opnemenvan de vojgende be roe pen jeugdbeschemer jeugdredasseerder

pedagogisch medeweirker jeugdzorg woo in foegelei der Jeugd

NB deze beroepen vallen allemaal onder jeugdzorgwerkers MBO en HBG niveau

Welke be roe pen m ssen jullie Bijv vanu it optiek jeugd ggz jeugdzorg 3 M

voorzieningen

Er istevens sprake van

Een drectie refetie tussen de zorgyerlener en de COVD 19 patient en er is extra inzet

gepJeegd

Extra inzet gepieegd ais direct gevolg van COViD 19

Extra inzet gep Jeegd ter vervanging van een coUega ais direct gevo£ van COVID 19

Er is mentaie drukervaren door de directe effecten van de COViD 19 maatregeien die de

zorgen het welzijn van pat lenten en c lenten bemoeilikt Denk aan het sluiten van

verpleeghuizen gehandicapten of leugdinstel Ungen maar ook het we rken in de zorg

aan huisbijkwetsbare groepen WT

Er e vemnoeden van het optopen van Covid 19 door de professional tfdenshet werk

Er is gezorgd voor borgng van de hygiene op de plekken waar COVID 19 patienten zijn

verzorgd

r Voorstel voor Jeugd

Jeugdinstellingen vervangen door gedeelteliik sluiten ^ an Residentiele

i eugdhulp en i ustitiel e i eugdinri chtingen fvraag is ditiiberhaupt voorgekomen
dat deze gedeeltelijk geslotenzijn

Lijstje met beroepen functies waarvoorgeen bonus kan worden aangevraagd
Hetbetrefttandartsen tandartsassstenten mondhygienisten apothekers fysotherapeuten

gezondheidspsychobgen orthopedagoog generalisten physician assistants psychotherapeuten

verbskundigen dietisten ergotherapeuten huidtherapeuten kiinisch fysici logopedisten

oefentherapeuten optometristen podotherapeute n radiodiagnostisch laboranten

tandprothese profession als medewerkers in de dagbesteding wij en jeugdteammedewerkers

veiligthu Emedewerkers personeel in staffunctesenfaciltair personeel

Voorstel voor Jeugd

Opnemenvan devojgende beroepen medeweirker VeiligThuis ambulant

hu I pverlenerjeugdzorg begeleider pleegzorg bemiddelaar pleegzorg

educatiemedewerker gezinsvoogd jongerenwerker begeleiding bij women of

dagbesteding in gehandicaptenzorg pscydiologen psychiaters Vraag aan juilte

een s

Alternatief 66k aan lijstje toevoegen wijkteamprofession ais omdat we dan bijv in

dienst vangemeente hiermee coveren Zt waarschijnlijkn et onder ambubnt

hufcverfener dacht ik zetf

Welke be roe pen m ssen jullie @ JenV dekt dfc auIEe terrain ook
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NB @ DMO z‘e @ en DM0 heroepen dus let daar even op
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