Besluitenlijst MT Jeugd 27-07-2020
Agendapunt/onderwerp Besluit Actie
1. Opening Vergadering geopend om 9.07 uur.
2. Mededelingen wgee& aan dat ZvdJ stuurgroep nu wekelijks zal zijn, was toch onrustig vanwege toenemende besmettingen. gaf Actie| contact opnemen met
aan dat onrustig is mbt PBM. Hierover is contact met| Voor ouderenzorg sluit mvan RIVM aan. Goed idee als RIVM ook RIVM aans|uiten RIVM tevens vragen over
bij stuurgroep Zvd] aansluit. Tevens onduidelijkheid over jonger jongerencampagne.

3. Lessons learned corona

Brief staat gepland voor MR van 2 septembeanht toe dat gekozen is voor drie passages in overleg met PG en programma-unit corona en
samenleving. MT vindt brief in algemeen vrij hoog over, maar dat is wellicht ook de toon van de brief. MT wil graag iets concreter worden in de
brief. Gesproken over aantal belangrijke zaken die gespeeld hebben voor jeugd, zoals dagelijkse contact met alle partijen, effecten daarvan
gelijk vertalen in Q&A's, signalen snel naar boven en daarop acteren, maar ook de twijfel van aanbieders om zorg te continueren, wat zorgde
voor vertraging, helderheid mistte, intern was in begin lastig om te aan te haken op PBM, routekaart kwam in mei, maar was toen al in gang
gezet. Zaken die nog moeten worden opgenomen; link met onderwijs, niet alleen zorg ging niet door maar onderwijs ook niet (klein zinnetje),
corona had impact, maar gaf sommige gezinnen/jongeren ook rust, financiéle zaken nog afstemmen met

Conclusies: 1e passage focussen op perspectief en in passage over jongeren en gezinnen op leefsysteem.

Focus op volgende drie zaken:

- Financiéle afspraken, geleid tot rust zodat aanbieders zorg konden geven die nodig was
- Korte lijnen met de partijen en er is snel gehandeld nav signalen.

- Gaat om volle breedte van de jeugd, niet alleen zorg en hulp.

afstemmen met OCW

Contact metwen input
verwe turen naar PG en donderdag in Zvd]
Actie [§ afstemmen met J&V
(10)(2e)

4. Corona brief

Zal zich focussen op mondkapjes. 12 augustus debat.

5. PBM

Contact met [SIUPEINENE

6. Bonusregeling

TTEEIEDNicht toe. MVWS akkoord met zoeken naar handvatten voor werkgevers, geen limitatieve lijst gebruiken. MEVA bezig met de regeling en
handreiking. Dit wordt intern opgesteld. Nog niet helder wat precies in handreiking komt te staan, maar het grijze gebied zal niet nader worden
geduid. Als werkgever een aanvraag doet en voldoet aan de handreiking dan zal dit worden gehonoreerd. Kan elk moment informatie komen te
staan op Rijksoverheid.nl hierover. Dat moeten we laten weten aan de stuurgroep ZvdJ.

buiten verzoek
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