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Agenda

Afbouwen gedoogbeleid
Status RIVM beoordeling

Graag horen wij meer over de rol van ProQares die voor LCH kwaliteitstesten

uitvoert

Hoe delen we kennis over kwaliteit Het NOS Journaal liet gisteren pallets met

BPM s zien in Suriname De bewuste merken worden hier veel afgekeurd

Annotatie overleg

PBMs kunnen niet uitgereden want te slechte kwaliteit en te weinig testcapaciteit

Grote zorg in doorloop wat goedgekeurd wordt Het kan niet zijn dat we roomser zijn dan de paus

doorgestuurd naar MFNota 10 2e

Buiten PBM om dat lijn gevoerd wordt dat gedoogbeleid afgebouwd wordt

Grote zorg zit in verwarring als je iets met PBMs doet En ladingen vrij geven in alle realiteit top
zit er anders in dan lage mensen RIVM

Minister wil als snel op bestuurlijk niveau gesprekken met zorginstellingen

Wat zijn voorwaarden die jullie hebben

Wat doen jullie in hergebruik
We moeten juist voorraden opgebruiken daarover op bestuurlijk niveau gesprek voeren

o Minister nog niet comfortabel genoeg

o En uitzoeken bij ziekenhuizen

o En hergebruik bij ziekenhuizen moet worden opgebruikt en niet laten liggen
o Terugkomen op wat we gezegd hebben we gaan er wel mee door maar nog

geen communicatie tot we het veld meekrijgen En of we genoeg hebben daarzijn
we het nog niet over eens

o We hebben veel nog niet binnen tijd kopen en over de zomer heen tillen

o Geen onrust in de zomer

Op 1 augustus communicatie niet handig want we weten niet of er voldoende

goedgekeurd is nog niet alles binnen we moeten kwaliteitscheck aanpassen wat als na

vakantie een piek is En omdat er mondiaal veel uitbraken zijn wordt de druk opgevoerd in

China daardoor nog lastigerom partijen binnen te krijgen Dus gesprekken met

zorgpartijen heel belangrijk hoe goed voorbereid zijn de zorginstellingen
Zoveel mogelijk beperken tot issue FFP2

Week 30 cruciate week

1 D 2e

Welkom iedereen introduceren liMTEEii

Introductie dat afgelopen tijd tussen verschillende partijen overleg is geweest over het

terugkeer naar normale situatie en afbouwen gedoogbeleid toezichtskader Voor alle

partijen hier relevant hoewel niet iedereen in de lead is
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Dit overleg gebruiken om op gelijke hoogte te komen waar staan we En daarnaast

bekijken welke stappen moeten worden genomen om daar te komen en in welk tijdspad
ook gezien de vakanties van iedereen die eraan komt bijv communicatie naar het veld

Om te beginnen met op gelijke hoogte te komen ik heb beg repen dat toezichthouders

gezamenlijk nota hebben opgesteld kan een van jullie dit toelichten

Daarna evt ISZW laten toelichten nota voor afbouwen toezichtskader waar ligt die nu

Evt IGJ toelichten hun plan

Evt NVWA hun kant laten toelichten

Benoemen gezamenlijke stappen en tijdspad

o Voomamelijk communicatie

■ tijdelijke maatregelen kader van corona nu normale markt terug en wij
toelichten einde hergebruik vereist nog wel overleg met partijen in de

zorg

o En elkaar op de hoogte houden van wat we doen

1 September einde betekent dat op korte termijn communicatie naar zorginstellingen

Voorstel is een gezamenlijk persbericht VWS waar verschillende inspecties een eigen

specifieke elementen aan kunnen geven in een eigen persbericht

o Persbericht

■ algemeen persbericht en wat specifiek betekent voor IGJ ISZW die

doorlinken naar eigen persbericht van inspecties Toetsen of mensen zich

hierin kunnen vinden

o Brief naar alle koepels vragen LZ grootste verpleeghuizen etc

Conclusies

Einde overleg groepje namen met wie ermee aan de slag gaan

ISZW verder uitwerken deel mondmaskers Dit gesprek moeten we voeren wie moeten daar bij

zijn en wat is het tijdspad Wanneer gesprek plannen ook gezien de vakanties

[erbij en begin van gesprek zeggen wat10 2eGesprek met ISZW niet alleen voeren of met

belangrijke punten zijn En dan gesprek over de rest

Wij algemene communicatielijn en dat basis voor individuele communicatie en alle communicatie

delen zodat we elkaar niet verrassen

Volgende overleggen vakantieperiode voorstel om 1 op 1 elkaar op te zoeken en indien nodig
kunnen we altijd een gezamenlijk overleg organiseren


