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Aangezien er sprake is van centrum overstijgende betrokkenheid bij de
voorbereiding en implementatie van vaccinatie met een toekomstig COVID-
19 vaccin, is het nodig om de codrdinatie en informatie uitwisseling

binnen het RIVM vast te leggen in een intern projectgroepstructuur, als
ook €én centrale lijn voor overleg met VWS vast te stellen. De DR neemt
hier kennis van.

Kernpunten
- Een toekomstig vaccin tegen Sars-Cov-2 zal worden ingezet in de
preventie & bestrijding van COVID-19 pandemie. Vandaar het
voorstel om de VWS-opdracht en de centrale lijn voor overleg met
VWS over de voorbereiding en implementatie van vaccinatie met

een toekomstig COVID-19 vaccin te laten lopen via de directeur
van het clb IRUEIEINNN.

- Een hoofdprojectgroep wordt gevormd met 3 centra met
vertegenwoordiging door:

1. Clb: (10)(2e)
2. DVP: (10)(2e)
3. CvB: (10)(2e)
- Binnen deze groep is (10)(2e) het eerste aanspreekpunt

voor nieuwe vragen vanuit de COVID-19 vaccin projectgroep van

VWS. Zij is ook aanspreekpunt voor intern als medewerkers door
externen gevraagd worden inzet te plegen op COVID-19 vaccin.

- De hoofdprojectgroep heeft de volgende verantwoordelijkheden:
1. Gezamenlijk opdrachtgever aan het kernprojectteam binnen

RIVM (en andere overige onderdelen van de projectstructuur)
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2. Het voeren van frequent afstemmingsoverleg met de
projectgroepleider bij VWS betreffende COVID-19 vaccin

3. Borgen van optimale informatie overdracht door stroomlijnen
van informatie uitwisseling binnen RIVM tussen alle betrokken
partijen.

- De hoofdprojectgroep heeft de ruimte om de verdere
projectstructuur vorm te geven. Zij borgen afstemming hierover
met betrokkenen binnen de 3 centra.

- Afstemming met het Responsteam en/of OMT vindt plaats waar
nodig.

- De hoofdprojectgroep wordt praktisch ondersteund door een
kernprojectteam bij de voorbereiding en implementatie van
vaccinatie tegen COVID-19. Dit kernprojectteam wordt gevormd
, (beiden Cib-Lc1), EEN
WUED) (CIb-DVP), en een projectmedewerker vanuit CvB.

- Mogelijke onderdelen in de voorbereiding en implementatie kunnen
zijn: logistiek rondom inkoop en distributie vaccins, ICT
ondersteuning, inhoudelijke advisering (o.a. huidige
infrastructuren, communicatie, deskundigheidsbevordering,
monitoring & evaluatie, vaccinonderzoek), procesbegeleiding en
ondersteuning implementatie vaccinatie.

- Er zijn reeds bestaande overleglijnen tussen RIVM en VWS, zoals
bijvoorbeeld tussen CIb-IIV en VWS in de werkgroep “impuls
COVID-19 vaccin ontwikkeling” als ook overleg tussen DVP en
VWS over inkoop & distributie van vaccins, die uiteraard behouden
worden. De nieuwe projectgroepstructuur zal borgen dat er goede
informatie uitwisseling binnen het RIVM plaatsvindt met alle
betrokkenen partijen binnen de verschillende centra. De onderlinge
samenwerking wordt in samenspraak met hen verder
vormgegeven.

In de voorbereiding op de implementatie en implementatie traject van
vaccinatie met een toekomstig COVID-19 vaccin lopen er op dit moment
verschillende contactlijnen vanuit VWS naar betrokkenen in meerdere
centra binnen het RIVM.
CIb, DVP, CvB spelen op verschillende momenten in het proces van
ontwikkeling t/m monitoring en evaluatie van vaccins/vaccinaties een rol
of hebben bepaalde kennis en expertise die voor implementatie van een
COVID-19 vaccin ingezet kunnen worden. Met de projectstructuur kunnen
we pro-actief het volgende bewerkstelligen;
- eenduidig aanspreekpunt voor VWS en intern RIVM
- snel kunnen handelen en op de juiste momenten de juiste
mensen/kennis en expertise kunnen inzetten
- versterken van de samenwerking en afstemming tussen CIb, CvB
en DVP
- eenduidige communicatie binnen het RIVM borgen

MEDEZEGGENSCHAP
n.v.t.

RISICO (t.a.v. financiéle, juridische of personele aspecten)
n.v.t.
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TOELICHTING FINANCIELE CONSEQUENTIES

Het wordt verrekend voor 2020 binnen calamiteitenbudget CIb-15.

Voor 2021 en verder wordt in de inhoudelijke claim ruimte gemaakt voor
het onderwerp COVID-19 vaccinatie.

TOELICHTING RIVM ORGANISATIE SYSTEEM CONSEQUENTIES
n.v.t.

COMMUNICATIE naar de betrokken doelgroepen
- Intern binnen betrokken centra van het RIVM
- VWS

VERDERE AFHANDELING
n.v.t

Beslispunt en advies
De DR neemt kennis van de gemaakte afspraken over de voorbereiding
voor het selecteren, (op kwaliteit) controleren en het maatschappelijk
implementeren van een toekomstig COVID-19 vaccin
- met centrale overleglijn VWS via de directeur van het CIb
of een door hem aangewezen gedelegeerde.
- met de hoofdprojectgroep en het kernprojectteam met
vertegenwoordiging vanuit de centra CIb, DVP, CvB
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