(10)(2e)
@minvws.nl]

(10)(2e) (10)(2e)

@minvws.nl];

(10)(2)

To:
[((10)2e) )
From: )

Sent: Mon 9/14/2020 10:11:34 AM

Subject: RE: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid
Received: Mon 9/14/2020 10:11:35 AM

Doen we, mee bezig icm RIVM

Van: (10)(2e) ) @minvws.nl>
Verzonden: maandag 14 september 2020 10:44
Aan: (10)(2e) ' (LUIEDE @ minvws.nl>; (10)(2e) )<@minvws.n|>; (10)(2e)
( ) (10)(2e)

COEGEN@ minvws.nl>; ) <HEEIEDN @ minvws.nl>

Onderwerp: RE: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid

Hoi

Pakken jullie dit verder op en berichten jullie iederin?
Dan doe 1k het niet

[€4 (10)(2e)

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: ICETN O] @minvws n>
Datum: maandag 14 sep. 2020 9:37 AM
Aan: (10)(2e) (10)(2e)
(10)2e) [IIRAEETES  (10)2e) )

Onderwerp: RE: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid

TN, -GN minvvs o>, INETR

D@ minvws.nl>

Eens,
Is er een contactpersoon voor deze dame van lederin bij RIVM?

Gr

Van: ) <IN @ minvws.ni>
Verzonden: maandag 14 september 2020 09:05
] [OESHE M e minvws.nl>; (10)(2¢) ) SEEETM @ minvws.ni>; INEEIES) )

@minvws.nl>
) minvws.nl>

(10)(2e)
Onderwerp: RE: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid

Ha allen,

Dat lijkt me wel het meest logisch. Overigens natuurlijk wel nog eea afhankelijk van de advisering door de GR.

Groet!

van: [N SGEEEM eminws. o>

Verzonden: zondag 13 september 2020 22:52
(10)2e) ) ST @ minvws.ni>; [IIEEIED ) N @minvws.n!>; IO

(L EDRS @ minvws.nl>

(10)(2e) ) S @minvws.nl>

ELEDI@minvws.nl]; (10)(2 (10)(2e)

656625



Onderwerp: FW: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid
Hoi

Even nadenken. Lijkt mij handigst om dit via RIVM toch te laten lopen?

& (10)2e) P (10)22)
o

656625

T ——
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Spo

Parnassusplein 5| Postbus 20350 2500 EJ Den Haag

[OR]  (10)(2¢) (secretariaat: " 070 JREED)
= DN @ minvws.nl

Van: (10)(2e) JIEEIl@icderin.nl>

Verzonden: vrijdag 11 september 2020 12:36
Aan: (10)(2e) ) MM @minvws.ni>
Onderwerp: Inclusief en toegankelijk vaccinatiebeleid

Geachte mevrouw [EEFE

Ieder(in) overlegt met VWS over de Covid-situatie en de wijze waarop hierin rekening kan worden gehouden met
mensen met een beperking.

Zo is er een strategie gemaakt die als doel heeft dat mensen met een beperking bij COvid-19 beleid op voet van
gelijkheid kunnen meedoen en geen achteruitgang ervaren.

Zie: https://www.rijksoverheid.nl/documenten/publicaties/2020/06/04/covid-19-strategie-voor-mensen-met-een-
beperking-of-chronische-ziekte-een-veilige-terugkeer-naar-het-gewone-

leven# :~:text=Deze%20C0OVID%2D19%2Dstrategie %20geeft,0p%20gelijk%20niveau%20kunnen%20participeren

In de praktijk betekent dit dat wij betrokken worden bij het maken van protocollen, meedenken over toegankelijke
(crisis)communicatie en betrokken worden bij beleid dat onze achterban raakt.

Op dit moment wordt hard gewerkt aan het vinden van een vaccin en het voorbereiden van een
vaccinatieprogramma. Graag denken wij hierbij vanuit de belangen van onze achterban aan de voorkant mee over
toegankelijkheid en inclusie.

Mocht u niet de juiste persoon zijn voor deze vragen, dan wil ik verzoeken ons te informeren met wie wij contact
kunnen opnemen.

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)
(10)(2e)

o |
Werkdagen: (10)(2e)
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