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To: 5.1.2e )[5.1.2e @minvws.nl]
From: 5.1.2e

Sent: Fri 9/18/2020 2:30:13 PM

subject: FW: werk van[JIEEEZIM voor corona/kennis

Received: Fri 9/18/2020 2:30:14 PM

RE vacatures onderzoek COVID-19.eml

Hey, kennis en onderzoek moeten we in samenhang met monitor en maatregelen doen, volg even niet helemaal

waarom lat aan mij koppelt, maar natuurlijk altijd bereid ergens naar te kijken maar dan vanuit collegialiteit
in ww mdom snel te bespreken, dat wel. Verder is het lijstje wat nog moet in deze politiek drukke week
naast werving even wat lang voor PDC. Komt goed, ook in het licht van nieuwe werving, meer even de vraag

voor korte termijn wat te doen

Verzonden met BlackBerry Work(www blackberry com)

Van:IE)EENnin ws i>
Verzonden: 18 sep. 2020 16:04

mnvws.nl>

Quine
ob;"EE HEREIN ominvws.nl>

voor corona/kennisOnderwerp: RE: werk van

_.
Van de wee

i

hierover al een mail. Daarvoor had ik al even met

bonprstnfiilussersunte
contact op te

nemen met ie heb ik 2x gebeld en nam niet op en daarna heb ik het ook niet mee robeerd.

Volgens mij is het niet goed belegd.

Als er straks extra geld bij het programma komt en ik e brief, dan beslist volgens mij BBs er wel/geen geld is. PG

maakt de brief, maar in de lijn zou deze dan niet lang aan maar tangs REY Dus dat is een dingetje denk ik.

Daarnaast is een KCO-er voor nieuwe directie prima, maar dat is wat mij betreft het kleinste onderdeel. Er zijn

aanspreekpunten nodig voor de onderliggende onderdelen/programma’s, de doorgeleiding van de onderzoeksresultaten naar

andere directies van VWS enz. Die zijn er nu niet. Dat geldt ook voor de producten van de gedragsunit en de kennisintegratie.

BEq doet dat nu nog bij gebrek aan iemand anders.

Zelf ben ik hier nog niet over uit gedacht, maar ik zie een spanning ontstaan tussen mijn dingen die ik voor PG en OJGZ geacht
wordt te gaan doen en de drukte rond COVID19 programma.

Impact corona op gezondheid (indirecte effecten) is eind november of december klaar. Ik trek dit nu en mocht er een doorstart

zijn, dan lijkt het mij goed om het dan nog eens te bekijken. Nu kan het wel in P6 blijven.

Var:EXEC Gemins.

Verzonden: vrijdag 18 september 2020 13:55

Aan; ) SEED mins; IEEE JERE mins >;IEEE
@minvws.nl>

CC: @minvws.nl>

Onderwerp: RE: werk va voor corona/kennis

Op basis van dit lijstje hieronder en wat hierover is gewisseld in een gesprek tussen|iig Pg en Pdc19 probeer ik een conclusie te

trekken welke onderzoeksactiviteiten bij welke directie belegd worden (qua opdrachtgeverschap en geld, stap 2 is welke

mensen het gaan doen...).
Hieronder mijn opsomming, vullen jullie an of het klopt?

RIVM:

- Nieuw Covid programma: Daaronder wordt ook gedragsonderzoek gebracht (maar moet nog wel bij
medewerker belegd bij
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- Corona inclusieve VTV:

- Impact corona op gezondheid (uitgestelde zorg): daar heb ik nog een vraagteken, is nu P6, wordt dat covid programma??

ZonMw Coronaonderzoeksprogramma [IEA Met de redenering dat dit een langjarig programma is begreep ik?

zijn de deelthemals dan nu goed belegd?

Verder wordt er bi [ERIERY nog nagedacht over het werven van een kenniscodérdinator.

Dank en groet,

var:INE) EY inven
Verzonden: dinsdag 1 september 2020 10:20

Aan: Ee ninvws.n>; INEXECIIN <BESET© ninvws.o>;NEEEXETN
minvws.nl>

CC: ) BREESE @ minvws.nl>; ) <BEEEM@minvws.ni>
Onderwerp: werk van Evoor corona/kennis

Hoi,

Vanochtend even metii¥Elgesproken. We kennen het lijstje niet, maar voor corona/kennis doen wij nu:

ZonMw COVID-19 programma E&ELdprogramma). Dit bestaat uit 4 omvangrijke gebieden

1. Voorspellende diagnostiek en behandeling BEER programmalijn)
2. Zorg en preventie programmalijn)

3. Maatschappelijke dynamiek (EE Programmalijn)
4. Wetenschap en praktijk (BEER contactpersoon

—- ZonMw meer eigen lijn voor impuls onderzoek)

(dunne) lijntjes met OCW, EZK en Topsectoren over hun onderzoekslijnen. [ERIEY
Daarnaast doetEEER

a. Producten van de Gedragsunit van het RIVM BEB ordrachtgever
b. Kennisintegratie vanuit RIVM/ZonMw -BEYrodrachtgever

Verder hebben we een VWS brede projectgroep KUCG waarin RIVM producten met alle beleidsdirecties incl FEZ en MEVA

worden gedeeld. Het gaat dan om:

Kort-cyclische impact uitgestelde zorg COVID19 op gezondheid [ENED opdrachtgever voor RIVM.[8]

d. Gedragsunit en kennisintegratie (zie hierboven FRED
e. Corona inclusie vv. [EE rdrachtgever voor RIVM

De producten a, b (d) en c staan op de nominatie om onderdeel te worden van RIVM COVID-19 programma (loopt nu nog via

programma 6 - en ik hosten dat nu voor de COVID directie)

De corona VTV (e) is een PG product en blijft bij PG, waarbij PG zorgt voor de afstemming met anderen incl andere

departementen.

Daarnaast is er nog het KCO-schap dat ik nu doe voor PG en COVID directie.

Verzonden: zondag 30 augustus 2020 22:48

Aan:INERETEXERom invws.n >; INEEEKECSNN) <IIEKECEN© minvws. n>; NESECKEON
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minvws.nl>; ) minvws.nl>

CC: ) minvws.nl>; ) < minvws.nl>

Onderwerp: RE: communicatie honoreringen aandachtsgebied 3 - COVID19 onderzoeksprogramma -> morgen door ZonMw

Hoi

Zitten echt interessante dingen bij.

@A® volgens mij moet op het rijtje wie wat doet ook dit werk. Innovatieve handelingen staat wel bij covid directie maar het

werk wa EAE: lemaal doet niet bij ons lijstje denk ik

Ce

Ministerie van 2 Welzijn en Sport |
Parnassusplein 5| Postbus 20350 2500 EJ Den Haag |

Q@ 5.1.2¢

= Se
i

3

van:IEEE)EXEc ninvws.ni>
Verzonden: dinsdag 25 augustus 2020 16:49

5.1.21 Functionele emailadressen BD minvws.n|> IER REET CLE ERE EEG [EET Ie) minvws.ni>; | ——
<EECEEEEL IEEE 2) minvws. nl>

minvws.nl>

Onderwerp: FW: communicatie honoreringen aandachtsgebied 3 - COVID19 onderzoeksprogramma -> morgen door ZonMw

Hoi,

Morgenochtend gaat ZonMw online met nieuwsbericht over de onderzoeken die gaan lopen over maatschappelijke effecten van

corona. Het gaat dus om onderzoeken die gaan starten. Het gaat om een bedrag van circa 9,5 min. Vorige week is daarover

besloten door ZonMw. Middelen zijn al eerder toegezegd aan VWS en gecommuniceerd met TK.

In het nieuwsbericht staat nog geen informatie over de onderzoeksprojecten (volgt morgen wel via de weblink). Hieronder

staan alle onderzoeksprojecten waarover positief is besloten. Sommige (11 stuks) komen nog niet openbaar ivm admin

handelingen die moeten worden gedaan ivi europese spelregels.

is het beste op de hoogte van deze onderzoeken. Voor vragen kun je bij hem of mij terecht.

Titel

= Migranten in de frontlinie. De effecten van COVID-19

maatregelen op arbeidsmigranten werkzaam in cruciale

sectoren

nN Een(zorg)ethische analyse van de COVID-19 beleidskeuzes

3 | Ethiek van e-Health tijdens de coronacrisis en daarna: lessen

uit de pandemie

4 | De impact van de coronacrisis op de rechtspraak en de positie
van kwetsbare rechtszoekenden

w Kritische materialen in een crisis
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EXCEPTIUS Exceptional powers in time of Sars-CoV-2 crisis

Tegen de achtergrond van overheidsmaatregelen —

Besluitvorming en moreel leiderschap zorgbestuurders

De impact van de anderhalvemetermaatregel op het psychosociaal welbevinden van mensen met een visuele beperk
doofblindheid: Effectieve oplossingen ontwikkeld vanuit een Human-Centered Design

Preconditions for Covid-19 mobile apps: A feature-level investigation of user acceptance based on insights from Sout

applied in the Netherlands

COVID-19 impact welzijn ziekenhuispersoneel. Wat zijn de korte- en langetermijneffecten van COVID-19 op het psyc

welzijn van ziekenhuispersoneel en hoe gaan we daarmee om?

POLAR: Psychosociale effecten van coronamaatregelen bij mensen met Alzheimer

Stay home, stay safe? Onderzoek naar omvang, aard en ernst van huiselijk geweld ten tijde van de Corona-crisis

Sociale relaties en mentaal welbevinden bij jongeren véér en tijdens de coronacrisis: Longitudinale en momentane vc

veerkracht

Long-term mental health trajectories in recovered Covid-19 patients: exploring the interplay of psychosocial and biolo

health-related quality of life

Kansen in Crisis: hoe geven scholen vorm aan educatief partnerschap?

Gevolgen en kansen COVID-19 voor basisscholen en hun leerlingen

Child and adolescent mental health and wellbeing in times of the COVID-19 pandemic; Elucidating intervention target
health problems and optimize wellbeing in Dutch children with and without a history of mental problems

Corona-maatregelen: ‘double jeopardy’ voor leesprestaties van doelgroepleerlingen in het primair onderwijs?

Kwetsbaar in Amsterdam: De organisatie en effecten van de ondersteuning van kwetsbare groepen tijdens en na de

Een onverwachte valse start op de arbeidsmarkt

VAN PREVENTIE NAAR VEERKRACHT: een design framework voor de 1,5 meter-samenleving

Ongelijkheid in sport en bewegen onder COVID-19: De impact van sport voor een veerkrachtige samenleving

Is onze omgeving toekomstbestendig voor voldoende lichaamsbeweging in een 1,5m-samenleving?

Online academisch onderwijs als gevolg van COVID-19 crisis: Voor wie werkt het (niet) en welke factoren kunnen dit

De maatschappelijke impact van COVID-19

De Weerbare Regio: Regionaal-economische Impactmitigatie van Coronamaatregelen

Hoe kunnen ZZPers en MKBers gezond en financieel weerbaar blijven tijdens en na de COVID-19 crisis?

Mobility- and behavior-based early-warning system after the first wave of COVID-20

Is COVID-19 a threat to banks and financial stability in Europe?

EVER - Economische VEerkracht van Regio’s

Mobiliteit tidens en na corona lock-down: duurzaamheid, veiligheid, inclusiviteit
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Met

EE“1
[inFEED

Directie Publieke Gezondheid

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
5.1.2e

Parnassusplein 5 |2511 VX | Den Haag

Verzonden: dinsdag 25 augustus 2020 16:11

Aan: @minvws.nl>

Ce: @minvws.nl>; minvws.nl>

Onderwerp: communicatie honoreringen aandachtsgebied 3

Beste

Ik hoop dat je alweer terug bent van vakantie. Wij gaan morgenochtend bijgaand nieuwsbericht online plaatsen (9 uur) over de

honoreringen van aandachtsgebied 3 van het COVID-19 programma.

Als er nog vragen zijn, dan hoor ik ze graag.

Met vriendelijke

Bg

Mobiel:

E-mail: zonmw.nl

Linkedin: https ://www.linkedin.com/in/cassandraappelman/

Werkdage [RNC
ZonMw

Laan van Nieuw Oost-Indi€ 334, 2593 CE Den Haag
Postbus 93245, 2509 AE Den Haag
www.zonmw.nl


