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Subject: FW: pricritering testen (en relatie met quarantaine/loondoorbetaling)
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Zie geel, interessant: [(UIFEN werkgevers krijgen voor essentiéle medewerkers voorrang bij teststraten, in ruil voor medewerking
aan zelfquarantaine.
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Van: (10)(2e) @vnoncw-mkb.nl>

Verzonden: woensdag 9 september 2020 10:03

Aan: (10)(2e) ) <BESEERN @ minvws.nl>
cC: (10)(2e) DN @ minvws.nl>

Onderwerp: prioritering testen (en relatie met quarantaine/loondoorbetaling)

- I

Eerder hadden wij het over prioritering van testen. Waar politici (om goede redenen) vooral zorg, politie en onderwijs
onder de aandacht brengen, weet dat wij vanuit onze achterban steeds meer vragen krijgen van vitale sectoren en/of
cruciale beroepen (van de chemie en levensmiddelenindustrie tot aan de uitvaart - je MEVA-collega's kennnen deze

discussie van het voorjaar * ). Een zelfde discussie komt straks over vaccinatie (naast de kwetsbaren - wie mag verder
eerst).

In dit verband is de Engelse aanpak aardig (zie hieronder): werkgevers krijgen prioriteit voor testen van essentiéle
werkenden indien zij meewerken aan zelf-quarantaine. Zoals je weet hebben wij (c.g. onze voorzitters) bij het kabinet
een voorstel neergelegd voor vergoeding van de loondoorbetaling, zodat het dilemma van de werkgever wordt opgelost

(nu wil je eigen dat je werkenden met risico's in quarantaine gaan, maar 10 dagen kost een hoop geld vanwege de
loondoorbetalingsplicht).

Ten slotte vroeg jij ons eerder naar de 'private' inzet van testen. Wij zetten vandaag een enquéte uit onder de 280

branches die bij ons lid zijn, 0.a. met vragen of zij zelf testen inzetten en ook of zij de app wel/niet gaan promoten. Als
de resultaten er zijn, krijg je weer een update!

Hartelijke groet,

Van: [f{leb] <M@vnoncw»mkb.nl>

Verzonden: dinsdag 8 september 2020 20:24

Aan:w@vnoncw»mkb.nb

Onderwerp: Testen in VK
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Employer referral for essential workers

Employers can refer essential workers for testing if they
are self-isolating because either they or member(s) of
their household have coronavirus symptoms.

They can do this by uploading the names and contact
details of self-isolating essential workers to the secure
employer referral portal.

Referred essential workers will then receive a text
message with a unique invitation code to baok a test for
themselves (if sy ic) or their symptomati

h hold ber(s) at a regional testing site.

To get a login to the employer referral portal. employers
of essential workers should email
portalservicedesk @dhsc gov uk with the following
information:

organisation name

nature of the organisation’s business

* region

* names (where ible) and email ofthe 2
users who will load essential worker contact details

Once employer details have been verified, 2 login
credentials will be provided for the employer referral
portal.
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The testing process

The test involves taking a swab of the nose and the back
of the throat. which can be done by the person
themselves (self-administered) or by someone else
(assisted).
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