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Van jouw collega — [JIEEEENM - heb ik je naam gekregen omdat ik wat vragen heb over de griepvaccinatie.
Mijn naam is (10)(2e) en ik werk bij VWS/OBP, de afdeling P&0 om precies te zijn. Ik hou me onder andere bezig

met de jaarlijkse griepvaccinatie voor VWS medewerkers. Medewerkers kunnen zich op vrijwillige basis laten vaccineren.

Dit jaar heeft de VWS Taskforce besloten - vanwege COVID-19 - om een andere lijn te volgen als het gaat om het aanbieden
van de griepvaccinatie aan VYWS-Kern medewerkers.

In de aanpak wordt een onderscheid gemaakt tussen 2 groepen medewerkers:

1) Medewerkers die het grootste deel van de week op kantoor werken
Dit zijn medewerkers die in een crisisteam werken of een andere vitale/sleutelfunctie vervullen. Of medewerkers die een speciale
afspraak met hun leidinggevende hebben om regelmatig op kantoor te werken. Voor deze groep geldt dat zij op
vrijwillige basis op de locatie waar zij werkzaam zijn de mogelijkheid krijgen om in een vooraf vastgesteld tijdslot, op
inschrijving een vaccinatie kunnen halen.

2) Medewerkers die hun werkzaamheden voornamelijk thuis uitvoeren
Voor deze groep geldt dat we een reisheweging naar een centrale locatie voor vaccineren niet willen stimuleren.
Bovendien is gebleken dat het logistiek gezien voor de aanbieder van de griepprik (Zorg van de Zaak) niet mogelijk is
om vanwege alle Corona maatregelen een groot aantal medewerkers in een kort tijdsbestek te vaccineren. Ook
faciliteren zij geen vaccinaties elders in het land. Deze groep medewerkers mag zelf — op vrijwillige basis - een griepprik
regelen via de huisarts of andere instantie en de kosten daarvan declareren via P-direkt.

Mijn vraag is wat jullie beleid is ten aanzien van vrijwillige vaccinatie voor medewerkers? Van [JEEEIIM heb ik begrepen dat
het RIVM voorgaande jaren medewerkers vaccineert die het voor hun werk nodig hebben, bijvoorbeeld medewerkers die in het
grieplap moeten zijn omdat daar het griepvirus rondwaart. En dat als er vaccins over zijn medewerkers op vrijwillige basis een
griepvaccin kunnen krijgen dit wordt dan via interne publicatie bekend gemaakt.

Is dit nog steeds zo hebben jullie dit jaar een andere vorm gekozen.
Ik hoor het graag.

Bij voorbaat dank voor je medewerking!
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