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10 2»Voor het nader invullen van opvolging van

mogelijkheden voor IMM in de nabije toekomst

hebben we een tijdje geleden gebrainstormd over de

We hebben toen globaal een aantal scenario s besproken IMM wel of niet splitsen en hoe dan

Morgen en maandag staan twee strategische sessies gepland met eerst alle IMM analisten en daarna alle IMM

projectleiders en postdocs Met hen wil ik deze scenario s nader bespreken en input ophalen vanuit de afdeling wat

zij als voor en nadelen zien Mogelijk doe ik daarna ook nog een klein rondje langs de AIO s om ze niet buiten te

sluiten

De sessies zijn live op het RIVM en ik wil de deelnemers geeltjes stickers laten plakken om zo hun voorkeur uit te

spreken en hun ideeen te horen Ook wil ik graag horen wat zij als ideaal profiel zien voor hun nieuwe

afdelingshoofd

Deze input neem ik dan mee terug naar het kernteam zoals ik het maar even noem zodat wij de volgende stap
kunnen nemen Als de afdeling gesplitst moet worden gaat dit langs de DR want dit betekent een wijziging van het

originele O F rapport

Bijgaand een aantal dia s die ik ter introductie heb gemaakt moeten nog wat opgepoetst worden Op en

aanmerkingen zijn welkom

Ik ben erg benieuwd naar de reacties morgen dan is de meeting met de analisten

10 2sGroet


