Verslag MT WJZ op 1 september 2020

1. Personele en organisatorische aangelegenheden

(OTEDES omplimenteert [N EEE I o or het vele goede werk dat ze de

afgelopen weken hebben geleverd t.b.v. de parlementaire behandeling van het wetsvoorstel over
de CoronaMelder.

(1
(10)(2e) iten verzoek

Het MT bespreekt hoe op de langere termijn voldoende inzet op Covid en Wpg te borgen, gegeven

de daarmee gepaard gaande werkdruk. Op de korte termijn zal gedurende drie weken

waarnemen voor [EBFEM zodat hij kan genieten van verdiend verlo buiten verzoek
buiten verzoek

Het bericht dat de regels voor op kantoor werken nog niet worden verruimd roept bij verschillende
medewerkers vragen op. Er is behoefte aan thuiswerken met perspectief. In de komende weken
zal er vanuit de departementale leiding communicatie volgen over wat niet maar ook wat nog wel
mogelijk is.

2. Verslag van het managementteam WJZ op 28 juli 2020
Het verslag was niet bij de stukken gevoegd

3. Verslagen van de Bestuursraad op 21 augustus 2020
Het MT heeft geen opmerkingen n.a.v. het verslag.

4. Actualiteiten
EEIEEN - de brief over ‘lessons learned Covid-19' gaat dinsdag uit, voor de
persconferentie. buiten verzoek

buiten verzoek

MTDGCZ IEFIIN: buiten verzoek
buiten verzoek
buiten verzoek Daarnaast is gesproken over Covid-
19 crisismatching: in de afgelopen periode is het vaak gelukt om vanuit de VWS-organisatie extra
hulp te organiseren, maar het is ook nodig de vijver groter te maken. Daarbij speelt ook dat Covid-
19 een belangrijk onderdeel is geworden en nog zal blijven van het werk, maar dat inzet op de
overige beleidsonderwerpen ook doorgang moet blijven krijgen.

MTpSG MEULIEDN): o.a. is gesproken over thuiswerken, nu de Covid-19 beperkingen langer duren.

buiten verzoek

G&S staf 0.a. is gesproken over uitzonderingen op quarantaineregels voor topsporters.

5. Juridisch kwaliteitsbeleid
a. Wetgeving (startnota’s?):

buiten verzoek

r komt toch geen nota van wijziging inzake een schreeuw- en zangverbod Tijdelijke wet Covid-
19. De nota navv wordt volgende week aan de TK aangeboden.
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Wob: de drukte binnen het Wob-cluster is hoog, inmiddels is het aantal verzoeken net zo hoog
als het jaarlijkse gemiddelde. Doordat de aanpak van de Covid-verzoeken ook veel vraagt qua
coordinatie, bespreekt het MT of daarvoor tijdelijk een extra coérdinator moet worden
aangesteld.

buiten verzoek
Specialistisch juridisch advies:
Voor de extra IC capaciteit i.v.m. Covid-19 zal een subsidieregeling worden gemaakt.
De EC heeft gecommuniceerd dat alle subsidie in het kader van Covid-19 niet als staatssteun
behandeld hoeft te worden. Het MT vraagt om een notitie hierover.
De SVB heeft aangegeven de bonusregeling voor PGB te willen uitvoeren.
De totstandkoming van overeenkomsten inzake Covid-19 vaccins wordt gevolgd.
Er komt een kort geding waarmee Viruswaanzin probeert de Wob te omzeilen met een beroep
op artikel 843a Rv (inzage, afschrift of uittreksel van bescheiden aangaande een
rechtsbetrekking waarin hij of zijn rechtsvoorgangers partij zijn).

buiten verzoek
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