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Afwezig en het kenmerk van deze

brief.
1. Opening en mededelingen
. mgis gestart als [IIIEEEZM < zal vanaf nu

deelnemen aan het MT DGLZ breed.

« Per 1 augustus is KIS oostart 2Is EENENE NN
van DGLZ.

2. Verslag vorig MT DGLZ breed
e Geen opmerkingen.

3. Geagendeerde beleidsonderwerpen
a. Be Bright- en

e Zowel via de Contourennota als de ‘houtskoolschets’ ouderen(zorg)
worden beleidsopties voor de toekomst van de ouderzorg ontwikkeld.

De contourennota geeft op hoofdlijnen een aantal richtingen voor de
toekomst van de zorg. Daarin zijn geen teksten opgenomen die specifiek
over ouderenzorg gaan. Daarom wordt gewerkt aan de ‘houtskoolschets’
ouderenzorg. Vanuit LZ wordt voorgesteld Be Bright in te zetten om het
maatschappelijk debat over de inrichting van de ouderenzorg samen met
externe partijen te faciliteren. De vraag is of het MT kan instemmen met
deze lijn.

e Het MT vraagt zich af hoe het Be Bright- traject zich verhoudt tot de
houtskoolschets. Dit wordt nu nog niet voldoende duidelijk. In het traject
houtskoolschets zitten ook een aantal dilemma’s die een bredere discussie
vragen, en daarnaast bevat het een aantal korte termijn vraagstukken.
Daarnaast lopen ook de trajecten inkoopkader verpleeghuiszorg en het
traject m.b.t. het kwaliteitskader. Het MT geeft aan dat het belangrijk is
dat er een discussienotitie komt die vervolgens getoetst kan worden bij
het veld. Vanuit het MT zijn twijfels of het nu al voorleggen aan het veld
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voldoende oplevert, terwijl we zelf nog zoekende zijn. Intern moet het
traject ook goed afgestemd worden.

e DGLZ geeft aan dat de trajecten vanaf januari bij elkaar gebracht zouden
moeten worden, zodat in de periode januari- maart stappen gezet kunnen
worden ten behoeve van de kabinetsformatie.

e Vanuit Meva worden twee inhoudelijke aandachtspunten meegegeven: 1)
er wordt een vrij optimistische toon gebruikt m.b.t. de arbeidsmarkt,
terwijl een belangrijk knelpunt het aantal specialisten ouderenzorg is, 2).
Betaalbaarheid van de langdurige zorg.

e Verzoek vanuit het MT is uit te tekenen hoe de verschillende trajecten zich
tot elkaar in de tijd verhouden. Daarbij is behoefte aan een overzicht wie
intern VWS bezig is met welk traject, wie is het aanspreekpunt, welke
stukken wanneer gereed zijn en met wie dit wordt afgestemd. Volgende
week (maandag 14 september) wordt dit in het MT DGLZ besproken. Voor
het eerste gedeelte van het MT DGLZ smal worden de deelnemers van het
MT DGLZ breed uitgenodigd (actie adviseur DGLZ).

4. Actualiteiten

. geeft aan dat MZS een aantal principiéle punten heeft bij de
Contourennota. Woensdagavond staat een haardvuursessie met de
bewindspersonen ingepland.

e De afgelopen weken heeft discussie plaatsgevonden met de cozlitie over
bezuinigingen die Ontregel de zorg moet opleveren. Vanaf 2023 wordt een
bezuiniging ingeboekt van 100 miljoen m.b.t. inkoop. Het budget van
Ontregel de zorg is vergroot. De invulling van de intensivering wordt ook
afgestemd met Meva i.v.m. raakvlak met de arbeidsmarkt.

. heeft de werkagenda voor 2021 opgesteld. Activiteiten m.v.t. covid-19
komt hier nog weinig in voor.

. doet een oproep aan directies om signalen te melden m.b.t. covid-19.
Daarnaast gaat de IG] meer basis hygiénebezoeken afleggen en kijkt de

EE8naar de hele keten van het testen.

e Woensdag heeft MZS een kennismakingsgesprek met van
VNO. Daarnaast geeft [EIEaan dat de brede Kamerbrief over de
arbeidsmarkt op Prinsjesdag wordt verzonden.

e Jeugd gaat a.s. vrijdag digitaal op werkbezoek bij de gemeente Deventer.
MVWS legt mogelijk ook in november digitaal werkbezoek af.

e LZ heeft contact gehad met 's Heeren Loo over testen i.v.m. signaal dat
het ziekteverzuim oploopt.

e In Groningen is een testlocatie opgezet voor zorgmedewerkers waar men
‘s ochtends zonder afspraak terecht kan. Dit is een initiatief vanuit de
RONAZ. BB geeft aan dat dit niet noodzakelijk een oplossing is voor alle
regio’s. Goede voorbeelden kunnen echter gedeeld worden waarna iedere

regio kan bekijken of dit lokaal past.
. #_hebben namen van te betrekken medewerkers
oorgegeven aan LZ voor de uitwerking van de motie Jetten (preventief

testen en gebruik PBM). Directie covid-19 en RIVM moeten ook
aangehaakt worden#geeft nog een naam door (actie CZ). De
staatssecretaris heeft verzocht de maatschappelijke opvang ook in de
uitwerking mee te nemen.

e Op 24 augustus is het prioriteitenoverzicht van de verschillende directies
in de care- en jeugdstaf besproken. MVWS heeft aangegeven dat zlle
voortgangsgesprekken voor de programma’s uit de agenda gehaald
worden. De care- en jeugdstaf zal hiervoor gedeeltelijk gebruikt worden.
Adviseur MVWS werkt aan een planning en neemt contact op met de
programma’s om dit af te stemmen.
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