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Subject: RE: terugkoppeling behoeftepeiling gedrag
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g (10)ze) |
We willen de deelnemers aan de eerste bijeenkomst met de veiligheidsregio’s komende week benaderen voor een vervolgbijeenkomst over
gedragsbeinvloeding. Je gaf vorige week aan dat jullie hiertoe bereid zijn (was vooral even zaak te kijken wie zou kunnen aansluiten). Geldt dat
nog steeds?
Als jullie bereid zijn, dan neem ik even contact met je secretaresse op voor het vastleggen van een datum voor de (online) bijeenkomst. Dan
kunnen we die doorzetten aan de veiligheidsregio’s.
Hoor graag van je! Dank alvast.
Met vriendelijke groet,
(10)(2e)
Samenleving en Veerkracht LOT-C (Landelijk Operationeel Team Covid-19)
Senior Onderzoeker Lectoraat Crisisbeheersing

(10)(2e)
(10)(2e) [IFV]
Verzonden: donderdag 3 september 2020 16:49
Aan: @rivm.nl‘
Onderwerp: FW: terugkoppeling behoeftepeiling gedrag
L (10)2e) |
Hierbij zoals afgesproken het verslag van een eerste bijeenkomst met veiligheidsregio’s over gedragsbeinvioeding (het ruwe verslag stuur ik in
een aparte mail). Zoals gezegd willen we in september een online vervolgbijeenkomst organiseren. Gericht op onderling delen van ervaringen en
best practices. Gedragsdeskundige van de unit sluit hierbij idealiter aan, neemt deel aan het gesprek, deelt kennis, wijst op relevante notities
ete:
Met vriendelijke groet,
LOT-C (Landelijk Operationeel Team Covid-19)

Senior Onderzoeker Lectoraat Crisisbeheersing

o: I o .l
(10)(2e) [IFV]
rijdag 26 juni 2020 15:46

: @rivm.nl>; extern (10)(2e) DM@ vrin.nl>; . (10)(2e)
(10)(2e) 10)(2e) EIVMEd  (10)2e) | (10)(2e) @ minjenv.nl>; (RSN,
(10)(2e) @ (10)(2e) (10)(2e) (10)(2e) (10)(2e)

(10)(2e) & (10)(2e) @ rivm.nl>; Y] [(EER@vrijsselland.nl>; (10)(2e) (10)(2e)

(10)(2e) (10)(2e) @vrmwb.nl>

Onderwerp: terugkoppeling behoeftepeiling gedrag
Beste mensen,
Vorige week donderdag spraken we elkaar in het kader van de behoeftepeiling gedrag. Doel was te komen tot gezamenlijke
beeldvorming over regionale knelpunten en eventuele ondersteuningsbehoeften op het gebied van gedragsbeinvioeding. Wij
kijken terug op een waardevolle bijeenkomst! Concrete behoeften die werden gencemd:

® landelijke regels/ontwikkelingen vertalen naar regio-niveau: wat betekent dat wat we op landelijk niveau met elkaar
afspreken in de (door)vertaling naar regio’s?

® \Welke interventies op gedrag zijn mogelijk om het gewenste gedrag te bereiken?

® Best practices delen (bijvoorbeeld via Webinars). Zorg voor inspirerende ontmoetingsplekken (kan ook in kleine groepjes).
Inspirerend en creatief. Uitwisselen/laagdrempelig delen van best practices.

® Concrete tips of handvaten om gedrag te beinvloeden (bijvoorbeeld m.b.t. bewuste keuze om regels niet na te leven).
® Steeds meer gedragsexperts bij veiligheidsregio’s: zet die bij elkaar samen met RIVM Corona Gedragsunit.

® Commerciéle partijen uitnodigen om mee te denken: vermarkten van goed gedrag,

Momenteel bekijken we als LOTC/IFV samen met de Gedragsunit van het RIVM hoe hieraan een vervolg te geven. In het licht van
het afschalen van het LOTC en de nieuwe crisisfase duurt dat wat langer dan jullie van ons gewend zijn. We informeren jullie
hierover asap.
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PS: in de bijlage een rapport over jongeren van de Gedragsunit.
Met vriendelijke groet,

(10)(2e)
(10)(2e) LOT-C (Landelijk Operationeel Team Covid-19)
WE  (102e) |
o: [N o .0l

Op deze e-mail is de disclaimer van het IFV van toepassing.



