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Uw brief
Geachte heer Rijna

Correspondentie uitsluitend

Gezien de huidige situatie is het van belang om goed contact te onderhouden over nchten aan het retouradres

met vermelding van de datum

en het kenmerk van deze

brief

de aanpak met betrekking tot COVID 19 VWS is bereid om de IC capaciteit op

Bonaire verder te versterken en wil in het kader daarvan graag twee zaken

bespreken

Allereerst is het voorstel vanuit VWS om medisch personeel dat op korte termijn
vanuit Nederland naar Bonaire wordt uitgezonden niet op Bonaire maar in

Nederland twee weken in thuis quarantaine te laten gaan Veel medici die bereid

zijn om op Bonaire te werken zullen de voorkeur geven aan het thuis quarantaine

Door hier gehoor aan te geven wordt de kans verkleint dat mensen uit deze schaarse

groep voortijdig bedanken voor deze tijdelijke inzet Bovendien biedt de twee weken

thuis quarantaine in Nederland de mogelijkheid om medici online om te scholen en

voor te bereiden op hoe het is om aldaar te werken zodat zij direct aan de slag
kunnen bij aankomst op Bonaire In Nederland zullen de medici na de thuis

quarantaine niet getest worden omdat dit geen enkele extra garanties biedt en niet

correspondeert met de richtlijnen van het RIVM Bonaire staat uiteraard vrij om na

aankomst wel testen uit te voeren

Ten tweede wil VWS de IC capaciteit in mobiele zeecontainers van het FimiRl

KgSEHop Bonaire naast het ziekenhuis plaatsen Het betreft

KU9IIB1 Omdat de apparatuur van de

aangesloten zal VWS ook technisch personeel meezenden dat in dienst is van het

Dit kan niet helaas niet eenvoudig door derden worden gedaan
Gezien de kritieke situatie in het Koninkrijk en de druk die is opgevoerd op

om op de kortst mogelijke termijn te regelen kan het betrokken

personeel niet twee weken vanwege quarantaine kan worden gemist
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10 1 cbetekent dit dat de

personeel niet in quarantaine hoeft op Bonaire Uiteraard kan het werkgebied

afgezet worden zal het technisch personeel van de|
en handschoenen werken zullen zij social distancing in acht nemen en buiten

werktijd in een hotel in quarantaine gaan Ook het lokaal technisch personeel zou

met mondmaskers en handschoenen kunnen werken om het risico zo klein mogelijk
te maken

alleen geleverd kan worden op voorwaarden dat het
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VWS is genoodzaakt om bovenstaande voorstellen te doen omdat het anders geen sg

mogelijkheden ziet om op korte termijn de noodzakelijke uitbreiding van de IC zorg en jeugd caribisch

capaciteit te realiseren op Bonaire Graag zien wij uw positieve reactie tegemoet Team A

Met vriendelijke groet Kenmerk
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